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*
 حخًصالمظ

جصٛساد ايطًة١ المعًُين في تخصص ايترب١ٝ الإطلا١َٝ في ن١ًٝ ايتربٝـ١  عٔ  ايهؼفٖذفخ ايذساط١ إلى 

ٚ    تجــاٙ بجاَعــ١ ايهٜٛــخ   ــشاَض الإعــذاد ا نــاد ٞ  ــ١ ايح اعًٝــ١ افيفترااــ١ٝ في ب  في دٚسٖــاجٛظٝــف المٓصــاد ايحعًُٝٝ

َٔ ايطًة١ المعًُين في تخصـص   152ع١ٓٝ قٛاَٗا  ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ يذِٜٗ.  طةكخ ايذساط١ ع٢ً

ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ يهًٝــ١ ايتربٝــ١ في شاَعــ١ ايهٜٛــخ. اطــحخذَخ ايذساطــ١ المــٓٗض ايٛبــ ٞ ايحعًًٝــٞ عــ  جطةٝــل            

في َكــشساد  جٛظٝــف ايــ اَض ايح اعًٝــ١تجــاٙ ايطًةــ١  أٚلهُــا ايهؼــف عــٔ جصــٛسادتســٛسٜٔ  اطـحةا١ْ  اػــحًُخ عًــ٢  

َٗــاساد ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ المهحظــة١ يــذ٣   تحذٜــذ ذاُْٝٗــايحــذسٜع ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ  ٚ الإعــذاد ا نــاد ٞ

في جعضٜض ايركـ١   دٚسٖاايح اع١ًٝ. أظٗشد ْحا٥ض ايذساط١ قةٍٛ ايطًة١ يً اَض ايح اع١ًٝ ٚ اَضايطًة١ ع  جٛظٝف اي 

ٗــشد َظـا١ُٖ ايـ اَض ايح اعًٝـ١ في جُٓٝــ١    في ايـٓ ع َٚٗـاساد ايـح هت ٚجُٓٝـ١ المٗــاساد اتذاطـٛب١ٝ يـذِٜٗ. نُـا أظ       

ــِٝ          ــذا   ٚأ ــتا  جعً ــ١ ا ٚلى  جًٝٗــا ايحٛابــٌ  فالإب َٗــاساد ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ  ٚاظحًــخ َٗــاس٠ ايحؼــاسى المشجة

ايح هت ٚظٌ المؼهلاد. ٚأٚبخ ايذساط١ بحٛظٝف ايـ اَض ايح اعًٝـ١ في جـذسٜع ايتربٝـ١ الإطـلا١َٝ; لمـا لهـا َـٔ ْحـا٥ض          

   .١ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ يذ٣ المحعًُينإيجابٝ
المٓصاد ايحع١ًُٝٝ  اي اَض ايح اع١ًٝ  ايطًة١ المعًُٕٛ  ايترب١ٝ الإطلا١َٝ  َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ايهًُاد الم حاظ١ٝ : 

 ٚايعؼشٜٔ.

The Employment of Virtual Educational Platforms and Their Impact                             
on the Development of 21

st
-Century Skills Among Islamic Education Students’ 

Teachers at College of Education: Kuwait University 
Dr.Kalthoum Mohammad Alkandari 

Abstract 
This study aimed to explore the perspectives of Islamic education students’ 

teachers at the college of education, Kuwait University on the utilization of Virtual 
Learning Platforms (VLP) in their academic preparation and its impact on students’ 
acquisition and development of 21

st
-century skills. The study used a descriptive-

analytical approach by implementing a questionnaire that measured two main 
aspects: students' perceptions towards employment of the VLP in their academic 
preparation, and addressed the prominent 21

st
-century skills students developed 

through VLP. Results indicated that students’ teachers had a positive impact on the 
implementation of VLP in their academic preparation; and pinpointed its 
significance in enhancing their self-confidence, prompting critical thinking skills, 
and developing technological and computer skills. Also, the study indicated that the 
VLP contributed to fostering 21

st
-century skills among participants such as 

Collaboration, which ranked first, followed by Communication, then Creativity, and 
finally Critical thinking and problem-solving skills. The study recommended active 
employment of VLP in teaching Islamic education for its genuine learning outcomes 
as well as its efficacy in promoting learners’ 21

st
-century skills.  

Keywords: Virtual learning platforms, interactive programs, students’ teachers, 
Islamic education, 21

st
-century skills. 
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إٕ إعذاد َعًُٞ المظحكةٌ لمٛاش١ٗ تحذٜاد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ َٚٛانةـ١ جطٛساجـ٘    

ٜعذ َٔ ا ٖذاف اتدٖٛش١ٜ يـ اَض إعـذاد المعًـِ  ٚأبـشص ٖـزٙ ايحعـذٜاد َـا ٜعـشف بحعـذٟ ايتربٝـ١           

 عًُين َٚعًُٞ المظـحكةٌ إطـتراجٝصٝاد جعًـِٝ َحٓٛعـ١ ٚظذٜرـ١;     المظحذا١َ المع١ٝٓ بحعًِٝ ايطًة١ الم

يحعكٝــل أٖـــذاف أنرـــش رٛيٝـــ١  جشجهــض عًـــ٢ الإشابـــ١ عـــٔ ايظــماٍ ايـــزٟ َ ـــادٙ: نٝـــف ٜـــحعًِ     

 المحعًُٕٛ؟ ٚفي جكحصش ع٢ً الإشاب١ عٔ ايظماٍ ايزٟ َ ادٙ: َارا ٜحعًِ المحعًُٕٛ؟  

ــ٢    ايحطــٛساد ايــد ػــٗذٖا ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٕٚ سفع ــ      خ َــٔ َظــح٣ٛ ايحعــذٜاد عً

ايحطــٛس ايحهٓٛيــٛشٞ َٚــا بــاظة٘ َــٔ اْعهاطــاد ًَُٛطــ١ عًــ٢ نــٌ َــٔ       ٖــاجمٝــع ايصدــعذ  ٚأبشص 

ايكطاعـاد: ايظٝاطـ١ٝ  ٚافيقحصـاد١ٜ  ٚافيشحُاعٝـ١  ٚايحعًُٝٝـ١. ٚعًـ٢ اـ٤ٛ ريـو طـعخ الممطظــاد          

ــف ايحهٓٛيــٛشٞ;  ايحعًُٝٝــ١ إلى افيسجكــا٤ بجــٛد٠ ايحعًــِٝ لمٛانةــ١ المــحعتاد اتذذٜرــ١ عــ  ايح       ٛظٝ

ٚأبةح سم١ أطاط١ٝ لهـا ٚعٓصـشا  في    ايحع١ًُٝٝ ايحطٛس ايحهٓٛيٛشٞ في ايع١ًُٝ  اْذَضظشعإ َا ف

تحـــذٜا  شذٜـــذا   ٜحُرـــٌ في مهـــين المـــحعًِ َـــٔ َٗـــاساد ايكـــشٕ اتذـــادٟ    ظٝـــز  ًـــل  عٓـــ٘;اطـــحعٓا٤ 

ٚظــٌ المؼــهلاد. ٚقــذ   ٚايعؼــشٜٔ  ٚأبشصٖــا المٗــاساد ايحهٓٛيٛشٝــ١  ٚايحٛابــٌ  ٚالمؼــاسن١  ٚالإبــذا    

اطـحٛشةخ المــحعتاد ايــد ػــٗذٖا ايحعًـِٝ ٚايعًُٝــ١ ايحعًُٝٝــ١ في ٖــزا ايكـشٕ تحــذٜز بــشاَض إعــذاد    

ئُ جٛظٝـــف أجـــا، جعًـــِ شذٜـــذ٠  ٚتسحـــ٣ٛ ٜٛانـــت ٖـــزٙ المـــحعتاد  ٜٚه ـــٌ تصـــا     المعًـــِ; يحمَّنـــ

 المحعًُين في ايحعاٌَ َع المعطٝاد ٚالمحطًةاد اتدذٜذ٠.

َـــٔ ٖٛاجـــف تسُٛيـــ١ ٚأشٗـــض٠ رنٝـــ١  ٚاسجةاطٗـــا   -يٛشٝـــا يًصُٝـــع َٚـــع جـــٛافش ايحهٓٛ

أَّٜا  دتزٗا بايع١ًُٝ ايحع١ًُٝٝ ٚدَـض ايحهٓٛيٛشٝـا بـايحعًِٝ في جمٝـع      اي١َٝٛٝ يحؼٌُبالمُاسطاد 

جصذسد َٓصاد ايحعًِ الإيهتر١ْٝٚ ب١٦ٝ ايحعًِ  ٚباظت ريو اْعهاطاد  َٓٗـا َـا ٖـٛ رٚ     -َشاظً٘ 

   ٚ أذـش طــًإ. إٕ دَـض ايحهٓٛيٛشٝــا في ايحعًـِٝ دٕٚ اي ٗــِ ايهاَـٌ ايظــًِٝ      أذـش إيجـابٞ َٚٓٗــا َـا ٖــٛ ر

يًحأذت اي عًٞ لها ٚعذّ ايٛعٞ ايهـافي بٛاقعٝـ١ جٛظٝ ٗـا ٜحعـاس  َـع الهـذف َـٔ ايـذَض; َٚـٔ ذـِ           

٘ ٜــمذش طــًةا  عًــ٢ المخششــاد ايحعًُٝٝــ١;   الإ  ــام في تحكٝــل ايٓحــا٥ض المٓؼــٛد٠ َــٔ   ممــا ٜترجــت عًٝــ

ٚفي ػو في إٔ جٛافش ا شٗض٠ ايزن١ٝ المحُٛيـ١ يـذ٣    ).Chen & Denoyelles,2013( ايحعًِٝ الإيهترْٚٞ

جمٝــع ايطًةــ١ ٚفي تشحًــف المشاظــٌ  َٚٓٗــا اتداَعٝــ١  اــحِ اــشٚس٠ َشاشعــ١ شــذٚاٖا ٚقابًٝــ١        

                     جهٝٝ ٗـــــا ٚفــــــل افيطــــــحخذاَاد ايحعًُٝٝــــــ١ ايتربٜٛــــــ١; يحعكٝــــــل أٖــــــذاف ايعًُٝــــــ١ ايحعًُٝٝــــــ١ 

)Rossing,2012 Selwyn,2007&.( ــٌ افيشحُــــاعٞ       ف ــا٥ٌ ايحٛابــ ــا٥ة الإعلاَٝــــ١  ٚٚطــ ــحخذاّ ايٛطــ اطــ

ٚالمٓصاد الإيهتر١ْٝٚ  ٚاي اَض ايح اع١ًٝ  في َمطظـاد ايحعًـِٝ ايعـايٞ قـذ ٜهـٕٛ َشبهـا  إلى دسشـ١        

لا٥ـ٘  َٚصَا  ٚ صٛبا  فُٝا ٜحعًل بايعلاقاد ايحةادي١ٝ بين المعًِ ٚالمـحعًِ َـٔ ْاظٝـ١  ٚبـين المـحعًِ      

َــٔ ْاظٝــ١ أ ــش٣  نُــا ٜهــٕٛ يــ٘ جــأذتٙ ايظــًإ عًــ٢ جُٓٝــ١ المٗــاساد ٚايه اٜــاد المظــحٗذف١ يــذ٣      

كـذ جٓاٚيـخ ايعذٜـذ َـٔ ايذساطـاد ايحعًـِٝ الإيهترْٚـٞ عـ  ٚطـا٥ة َحٓٛعـ١; فُٓٗـا َـا             يالمحعًُين. ٚ

  َٚٓٗـا  (Manca&Ranieri,2013)جٓاٍٚ دَض ايحعًِٝ باطحخذاّ َٛاقـع ايؼـةهاد افيشحُاعٝـ١ نذساطـ١     

  فَّــلا  عــٔ ٚشــٛد دساطــاد (Pienta,2016)َــا جٓــاٍٚ ايــحعًِ المكًــٛث ٚفاعًٝحــ٘ في ايحــذسٜع نذساطــ١  

أ ش٣ عشاخ يًُٓصـاد الإيهترْٚٝـ١ ٚاطـحخذاَاجٗا ايتربٜٛـ١  ايـد بـٓ خ عًـ٢ أْٗـا َـٔ َٓصـاد           

نُـا إٔ    ).Facebook، Twitter، Moodle، Blackboard )Northey, et al. , 2015 اٍ عًـ٢ ريـو  ايـحعًِ  َر ـ 

ــايحعًِ الم حــٛ  عــ  الإْترْــخ  َــٔ  ــلاٍ ايــذٚساد ايحذسٜةٝــ١;            ــاى دساطــاد جٓاٚيــخ َــا ٜعــشف ب ٖٓ

 )(Heggart& Yoo,2018أٚاعخ دساط١ ٚ .)MOOCs )Norberg & Handel ,2015ن ْاَض 

إٔ ايٛفش٠ في المُاسطاد ايحع١ًُٝٝ ايحهٓٛيٛش١ٝ  لها آذاسٖـا ايـد قـذ في جهـٕٛ دَٚـا  َكترْـ١       

بايٓصــا  في جٛظٝ ٗــا; ممــا قــذ ٜؼــهٌ قــذسا  َــٔ ايصــعٛب١ أَــاّ المعًُــين في ا حٝــاس أنرشٖــا شــذ٣ٚ     

في ج عٝـٌ  بمـا ٜظـِٗ   اية٦ٝـ١ ايحعًُٝٝـ١ ايح اعًٝـ١    يزيو يجت  ًل َلا٤َـ١ َٚٛا٤َـ١ في   ٚ ٚفعاي١ٝ.

 ٌ  ايـــحعًِ ايـــزاجٞ ٚجُٓٝـــ١ َٗـــاساد اتذـــٛاس ٚايحٛابـــٌ ٚالمظـــمٚي١ٝ ايزاجٝـــ١ يـــذ٣ المـــحعًِ. نُـــا ج عدـــ

المؼاسن١ ٚجعضص اتدٛاْت افيشحُاع١ٝ ٚايعٌُ ايحعاْٚٞ; َٚٔ ذـِ تجعـٌ ايعًُٝـ١ ايحعًُٝٝـ١ أنرـش      

بــين ترًـل ْـٛ  َـٔ ايحـٛاصٕ     ايحعًـِٝ المـذَض    ٚعًـ٢ اـ٤ٛ ريـو ل ايحٛشــ٘ إلى    ).Li, et al.,2007(فاعًٝـ١  



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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شٗــض٠ المحُٛيــ١ ايكٝــٛد ايضَاْٝــ١ ٚالمهاْٝــ١ عــ  ا   ٚايعــا٤ايحعًــِٝ الإيهترْٚــٞ ٚايحعًــِٝ ايحكًٝــذٟ   

أٟ في أٟ َهــإ ٚ َــٔالمعشفــ١  َــٔ ايٛبــٍٛ إلىالمــحعًِ ظٝــز ٜــحُهٔ    المحظــ١ُ بالمشْٚــ١ في ايحعًــِٝ

َـا ٜعـشف بأْةُـ١    فيطـحخذاّ  َمطظـاد ايحعًـِٝ ايعـايٞ    ٚعًـ٢ اـ٥ٛ٘ طـعخ     )Crompton,2013(صَـإ  

 ِ  Moodle & Blackboard, Edmodo, Google  َٚــٔ أَرًحٗـا:  )Learning Management system( إداس٠ ايـحعً

classroom, )2019، Kumar ;Bervell Jakkaew & Hemrungrote 2017(،    ٖٚــٞ أْةُــ١ جعــضص ايح اعــٌ بــين

حعظـــين تشششـــاد ي  عـــ  ايـــ اَض الإيهترْٚٝـــ١; ًةـــ١ ٚبعَّـــِٗ ايــةع    ٚبـــين ايطلابـــ٘المعًــِ ٚط 

ٜعـذ َـٔ المٗـاساد    ايـزٟ  ٚيحُهٔ َٔ ايحعٍٛ ايحهٓٛيٛشٞ ٚإشاد٠ َٛانةح٘ ٚايح اعٌ َعـ٘  اايحعًِٝ; ٚ

 . ا طاط١ٝ لمحعًُٞ ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ

 
طشأد تحـٛفيد نـرت٠  بـاظةٗا تحـذٜز في اظحٝاشـاد نـٌ َـٔ         ير١بحًٍٛ ا ي ١ٝ ايرا

بالمٗـاساد   -عًـ٢ ٚشـ٘ اترصـٛ    -المعًِ ٚالمحعًِ  ٚقذدّ ايتربٜٕٛٛ َةادساد عذٜذ٠ يحضٜٚـذ المـحعًُين   

ٚايه اٜاد ا طاط١ٝ لمٛانة١ ٖزٙ ايحعـٛفيد ٚايح اعـٌ َعٗـا بٓصـا   ٚبمـا ًٜـإ ظاشـاجِٗ في ايكـشٕ         

ــ٘  َٚــٔ أبشصٖــا َةــادس٠ هايؼــشان١  شــٌ َٗــاساد ايكــشٕ           اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ  ٜٚظــحصٝت لمحطًةاج

اتذادٟ ٚايعؼشٜٔه  ٖٚٞ َٓة١ُ عا١َ اُخ شٗـاد ٦ٖٝٚـاد تجاسٜـ١ ٚظهَٛٝـ١ ٚجشبٜٛـ١  قـذَخ       

ٚترصـخ ٖـزٙ المٗـاساد فُٝـا      ،)Beers,2011(ًُٗاساد ا طاط١ٝ يًُحعًُين في ايكـشٕ اتذـايٞ   جٛرشا  ي

 (1  ٚ فُٝا ًٜٞ ٜٛاح ايؼهٌ سقِ )يحترشِ بايًع١ ايعشب١ٝ إلى ايحا٤اد ا سبع ;4Cs ٜعشف بـ

 .)Beers,2011(ا سبع  ايحا٤اد 4Cs( َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ: 1ػهٌ سقِ )

ٙ المةادس٠ اي٤َّٛ ع٢ً أ١ُٖٝ ايحهٓٛيٛشٝا ٚاطحخذاَاجٗا ع٢ً المظحٜٛين ٚطًطخ ٖز       

ايؼخصٞ ٚافيشحُاعٞ  َٚا لها َٔ دٚس شٖٛشٟ في اطحعذاس أجا، جع١ًُٝٝ يحضٜٚذ المحعًُين 

بالمٗاساد اتذٝاج١ٝ ا طاط١ٝ  ٚج١٦ٝٗ شٌٝ  حًو المٗاساد ايَّشٚس١ٜ في َٛاش١ٗ تحذٜاد ايكشٕ 

 صٖا َا ٜأجٞ:اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ  ٚأبش

 



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  Creativity

جشجهــض ٖــزٙ المٗــاس٠ عًــ٢ جؼــصٝع ايطًةــ١ عًــ٢ ايــح هت الإبــذاعٞ  ٚمماسطــ١ ايعصــف           

ايــزٖ   ٚتحًٝــٌ ا فهــاس; يًٛبــٍٛ إلى اي هــش الإْحــاشٞ. فــالمعًِ عًــل المٛاقــف ايحعًُٝٝــ١ يحع ٝــض  

اد ٚظًـٍٛ  ٚايحخطـٝة يًُظـحكةٌ ٚاطحؼـشاف٘     الإبذا ; نحخٌٝ المٛاقف ٚا ظذاس  ٚجكذِٜ ج ظـت 

)Moseley, et al.,2005.( 

Critical Thinking and Problem Solving  

جشجهض ٖزٙ المٗاس٠ ع٢ً ج عٌٝ المحان١ُ ايعكًٝـ١ عـ  َٛاقـف جعًُٝٝـ١; ي ٗـِ أبعـاد                

ج ظـــتاد يًٛبـــٍٛ إلى أفَّـــٌ اتذًـــٍٛ المُهٓـــ١ المٛاقـــف المحٓٛعـــ١ ٚالمؼـــهلاد  ٚايـــحُهٔ َـــٔ طـــش  

ٚجكِٝٝ فعايٝحٗا.  فالمعًِ ٜذسث ايطًة١ ع٢ً َٗاس٠ طش  ا ط١ً٦ يشفع دسشـ١ الإدساى ٚايـٛعٞ عـ     

َٗاس٠ ايةعز عٔ المعًَٛاد ٚبعحٗا ٚجكُٝٝٗا  ٚ ـاسغ المـحعًِ َٗـاساد ايحأَـٌ َٚشاشعـ١ اتذًـٍٛ       

كًٝـــ١ نايحعًٝـــٌ  ٚافيطـــحٓحاط  ٚالمكاسْـــ١    ٚايح ظـــتاد بمؼـــاسن١ ايـــضَلا٤ يحع ٝـــض عًُٝـــاد ع    

)Beers,2011.( 

 Collaboration  
جحَُّٔ ٖزٙ المٗاس٠ ايحؼاسى في المعًَٛاد ٚفل عٌُ جماعٞ  ٜظحٗذف جعضٜض المٗاساد        

افيشحُاع١ٝ ٚايعٌُ ايحعاْٚٞ  َٚٔ  لالها تح ض َٗاساد فشع١ٝ; نحعذٜذ ا ٖذاف  َٚؼاسن١ 

د ايعٌُ  ٚاتخار ايكشاس  ٚالإْحاش١ٝ  بالإااف١ إلى ج عٌٝ المٓاقؼ١ َٚٗاساد ا فهاس  َٚحطًةا

 ). Kagle,2014; Johnson & Johnson,2013(افيجصاٍ ٚايحعإٚ  ٚجكةٌ ا فهاس اتدذٜذ٠ 

Communication 
جظــاعذ ٖــزٙ المٗــاس٠ المــحعًُين عًــ٢ ايحعــةت عــٔ أْ ظــِٗ بؼــهٌ فعــاٍ عــ  افيطــحُا               

كــشا٠٤; لإٜصــاٍ ايشطــا٥ٌ بصــٛس٠ َ َٗٛــ١  ٚتحذٜــذ الهــذف المكصــٛد َٓٗــا  ٚجكــِٜٛ آذاسٖــا عًــ٢     ٚاي

إٕ َٗــاساد  .)Bedir,2019(المحًكــٞ  ٚاطــحخذاّ أفَّــٌ ايٛطــا٥ة ايحهٓٛيٛشٝــ١ ايح اعًٝــ١ يحٛبــًٝٗا  

ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ ا سبــع ايــد طــةل اطحعشااــٗا جؼــهٌ اتذاشــاد ٚالمٗــاساد ا طاطــ١ٝ ايــد    

جُٓٝــ١ َٗــاساد ايكــشٕ  إلى ١ٚمماسطــحٗا بصــٛس٠ دا٥ُــ١. فاتذاشــ حُهٔ َٓٗــاعًــ٢ المــحعًُين ايــيجــت 

ا  عًــ٢ تشششــاد ايحعًـــِٝ عــ  َشاقةـــ١    ٝـــ( جــٓعهع إيجاب 4Csاتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ )ايحـــا٤اد ا سبــع:    

 ٞ اــُإ َــٔ أشــٌ ٚ .ايعًُٝــاد ايعكًٝــ١ ايــد  اسطــٗا ايطًةــ١ يشفــع دافعٝــحِٗ ٚجعضٜــض ايــحعًِ ايــزاج

اي عًــٞ لهــزٙ المٗــاساد ٜظــحًضّ جٓكــٝح اييٝــ١ ايحكًٝذٜــ١ ٚايُٓطٝــ١ لإعــذاد المعًــِ; بمــا            ايحٛظٝــف

ٜحٓاطــت َــع َحطًةــاد ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ  ٚجضٜٚــذٙ بالمٗــاساد ا طاطــ١ٝ ايلاصَــ١ يحصٜٛــذ       

اشــ١ إلى جُٓٝــ١ َٗــاساد مهــِٓٗ  بح ايطًةــ١ المعًُــينإٔ  (Peters,2012)تشششــاد ايحعًــِٝ. ٜٚــش٣ 

 بؼهٌ ْكذٟ في مماسطاد اي ـشٜٔ ٚمماسطـاجِٗ اترابـ١  ٚقـذ قاَـخ َمطظـاد إعـذاد        َٔ ايح هت

المعًُــين في جمٝــع أتضــا٤ ايعــا  باعــاد٠ بٓــا٤ َٓــاٖصِٗ ايذساطــ١ٝ ٚبــشاتزِٗ يحأٖٝــٌ المعًُــين قةــٌ     

. )Voogt et al.,2013ب عايٝـ١ في أْؼـطحِٗ ايحعًُٝٝـ١ )    4Csاترذ١َ; َٚٔ ذِ دَـض ايحـا٤اد ا سبـع    

ــ٢ جٛظٝــف َٗــاساد ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ         ٚفي ػــو في  إٔ ايحــذسٜت المةهــش يًطًةــ١ المعًُــين عً

ٜهظةِٗ ٖزٙ المٗاساد يذتزٗا في مماسطـاجِٗ ايحذسٜظـ١ٝ َظـحكةلا  بصـٛس٠ فاعًـ١. ٚعًٝـ٘; يجـت إٔ        

جشنض بشاَض إعذاد المعًُين ع٢ً جذسٜت ايطًةـ١ المعًُـين عًـ٢ ايحخطـٝة بؼـهٌ ٖـادف ٚاطـحخذاّ        

َةحهش٠ تح ض عًـ٢ جطةٝـل ايطًةـ١ لمٗـاساد ايكـشٕ اتذـادٟ ٚايعؼـشٜٔ ٚجعـضص ايـح هت          إطتراجٝصٝاد 

إٕ جؼصٝع ايطًةـ١ المعًُـين    ).Beghetto,2007(الإبذاعٞ ٚظٌ المؼهلاد يحعكٝل ا ٖذاف المٓؼٛد٠ 

عًــ٢ جٛظٝــف َٗــاس٠ ايــح هت ايٓاقــذ ٚظــٌ المؼــهلاد ٜظــِٗ في انحؼــاف الم ــاِٖٝ اتراط٦ــ١ يــذِٜٗ      

                                                  نُـــــــــــا ٜـــــــــــضٚدِٖ بعـــــــــــاداد َٚٗـــــــــــاساد إيجابٝـــــــــــ١ لا  في جذسٜظـــــــــــِٗ ٚتجٓةٗـــــــــــا َظـــــــــــحكة

)Ward & McCotter, 2004(، جعضص َٗـاس٠ ايحؼـاسى قـِٝ ايحعـإٚ عـ  قٝـاّ ايطًةـ١ المعًُـين          نُا

المششـــ٠ٛ. بايعُـــٌ َـــع أقـــشاِْٗ أٚ ٚفـــل تزُٛعـــاد يحطـــٜٛش المححـــ٣ٛ ٚالمعشفـــ١ ٚتحكٝـــل ا ٖـــذاف  

ٚجحطٛس َٗاساد افيجصاٍ ٚجةادٍ المعًَٛـاد ظـٍٛ طـشم جكـذِٜ دسٚطـِٗ عـ  ايٛطـا٥ة الإيهترْٚٝـ١         



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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ع٢ً اـ٤ٛ َـا طـةل فـإ جُٓٝـ١ ٚانحظـاث ايطًةـ١ المعًُـين          .(Bedir,2019)  ايٓؼة يح عٌٝ ايحعًِ

ايتربٝـ١  لمٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ ٜعـذ أَـشا شٖٛشٜـا يجـت إٔ ٜٛشـ٘ يـ٘ افيٖحُـاّ في نًٝـاد         

يحُهين ايطًة١ المعًُين َٔ انحظاث ٖزٙ المٗـاساد بذسشـ١ فاعًـ١ بمـا َّٜـُٔ تصـاظِٗ نُعًُـين        

َظــحكةلا. نُــا ٜحعــحِ عًــ٢ بــشاَض إعــذاد المعًُــين إٔ جــذسث ايطًةــ١ المعًُــين عًــ٢ مماسطــ١ ٖــزٙ    

 المٗاساد ٚجطةٝكٗا يٝحِ َظحكةلا جٛظٝ ٗا في َٗٓحِٗ ٚج عًٝٗا يذ٣ طًةحِٗ فيظكا.  

اـشث  في جٓعضٍ ايحهٓٛيٛشٝا ٚالمٗاساد افيشحُاع١ٝ ٚالمظمٚي١ٝ ايؼخص١ٝ عٔ نْٛٗـا         

مٜحطً ـت َـٔ َعًُـٞ َـا قةـٌ اترذَـ١          َٔ اشٚث المٗاساد ا طاط١ٝ يًكشٕ اتذادٟ ٚايعؼـشٜٔ  ايـد 

اد ا نـاد ٞ يًطًةـ١   ايحُهٔ َٓٗا; َٚٔ ذِ جعضٜضٖا يذ٣ طًةحِٗ َظحكةلا . ٚ ـلاٍ َشاظـٌ الإعـذ   

المعًُـــين ٜـــحِ جضٜٚـــذِٖ بطٝـــف ٚاطـــع َـــٔ المٗـــاساد ايحهٓٛيٛشٝـــ١ ٚٚطـــا٥طٗا ايـــد ٜـــحِ تحـــذٜرٗا    

ٚجعٝتٖــــا باطــــحُشاس  ٖٚــــزا ٜظــــحذعٞ بايَّــــشٚس٠ َٛانةــــ١ ايطًةــــ١ يًُظــــحصذاد ايحهٓٛيٛشٝــــ١  

الممنـذ إٔ  المحظاسع١  ٚانحظـابِٗ لمٗـاساد َٚعًَٛـاد ٜحكٓـٕٛ  لالهـا ايحعاَـٌ َعٗـا ٚإداسجٗـا. َٚـٔ          

ايحعاَـٌ َـع ٖـزٙ المظـحصذاد في ٜكحصـش عًـ٢ نٝ ٝـ١ جؼـعًٝٗا ٚإداسجٗـا  بـٌ  حـذ يٝؼـٌُ نٝ ٝــ١             

ــ١      ــاد ا  لاقٝـ ــادسٖا المحٓٛعـــ١ ٚايحةعـ ــا بطـــشم إبذاعٝـــ١  ٚجعـــشدف َصـ ــاد ٚإداسجٗـ اطـــحخذاّ المعًَٛـ

يٝــ١ ٚايكاْْٛٝــ١ المشجةطــ١ بٗــا  عًــ٢ ا ــحلاف أْٛاعٗــا; َٚــٔ ذــِ يجــت جٛشٝــ٘ ايطًةــ١ تضــٛ جعــشدف آ       

ج ظـت ايشطـا٥ٌ ع ٖـا ٚجكةدـٌ ٚشٗـاد ايٓةـش المخحً ـ١        ٚنٝ ٝـ١  ايحعاٌَ َـع ايٛطـا٥ة ايحعًُٝٝـ١    

 يًركافاد المحٓٛع١  ٚاتذهِ ع٢ً شٛد٠ المعًَٛاد َٚصذاقٝحٗا.

ايحعًــِٝ إلى ايترنٝــض عًــ٢ دَــض ايحهٓٛيٛشٝــا في ايعًُٝــ١ ايحعًُٝٝــ١ عــ    اْحكــٌ يكــذ        

ــش   ــذسٜع َةحهـ ــٛد٠   جٛظٝـــف إطـــتراجٝصٝاد جـ ــحعًِ المٓؼـ ــذاف ايـ ــٔ تحكٝـــل أٖـ ــحُهٔ ايطًةـــ١ َـ                  ٠; يٝـ

)Hwang et al.,2015.(         ٚقــذ ْـحض عـٔ ايحعًـِٝ الإيهترْٚــٞ َٛاقـف إيجابٝـ١ يــذ٣ المـحعًُين تجـاٙ ب٦ٝــاد

ايــحعًِ  ٚتح ٝــض ايه ــا٠٤ ايزاجٝــ١ في ٖــزٙ المٛاقــف ٚايحؼــصٝع عًــ٢ المؼــاسن١ ايطلابٝــ١; َٚــٔ ذــِ         

ــحع                              ٚظٗــــــش َــــــا ٜعــــــشف بــــــايحعًِ المــــــذَض     ).Liaw & Huang,2013(ًِ تحظــــــين تشششــــــاد ايــــ

Blended Learning       ٘ــ ــذسٜع َٚٓٗصٝحـ ــ١ ايحـ ــش في آيٝـ ــٗٛي١ ٜٚظـ ــٍٛ بظـ ــذف إلى ايحعـ ــزٟ ٜٗـ   ايـ

ٚاْعهـاغ ريـو إيجابــا  عًـ٢ نـٌ َــٔ أدا٤ المعًُـين َٚظــح٣ٛ المـحعًُين  ٚجـٛافش ايحــٛاصٕ بـين ايحعًــِٝ         

عًِٝ الإيهترْٚٞ ع  اطحخذاّ ايحكٓٝاد ايحهٓٛيٛش١ٝ ٚج عٌٝ ايحعًِ بصـٛس٠ جةاديٝـ١   ايحكًٝذٟ ٚايح

)Hinkelman,2018; Zhao & Breslow,2013.(     نُــا ل جٛظٝــف ايــحعًِ المــذَض عــ  المٓصــاد ايحعًُٝٝــ١

ايح اع١ًٝ يحعضٜض ايح اعٌ بين المعًـِ ٚطًةحـ٘ ٚبـين ايطًةـ١ أْ ظـِٗ  َٚـٔ أبـشص المٓصـاد ايحعًُٝٝـ١          

إر إْٗـا جعـذ ب٦ٝـ١ جعًـِ       Blackboard،Google Classroom، Microsoft Teams في ب٦ٝـاد ايـحعًِ:   ح اعًٝـ١  يا

ــا    جكٓٝــ١ ايٜٛــت َــع َضاٜــا ا ْةُــ١ ايــد جــذٜش المححــ٣ٛ الإيهترْٚــٞ ٚٚطــا٥ٌ        ج ــاعًٞ  جٛظــف فٝٗ

٠ بـــشاَض ٚجطةٝكـــاد إيهترْٚٝـــ١ باطـــحخذاّ اتذاطـــت الإيهترْٚـــٞ أٚ ا شٗـــض ايحٛابـــٌ  ٖٚـــٞ جَّـــِ 

ايزنٝــ١ المحُٛيــ١; َــٔ الهــاجف ايٓكــاٍ أٚ ا يــٛا  ايزنٝــ١  َٚــٔ  لالهــا ٜعــذد المححــ٣ٛ ايحعًُٝــٞ         

بصٛس٠ جحُٝض بالمش١ْٚ; مما ٜحٝح اي شب١ أَـاّ المـحعًِ يًٛبـٍٛ إلى المـاد٠ ايعًُٝـ١ ٚافيطـحصاب١ إلى       

َـٔ أٟ َهـإ   المحطًةاد  نُا ٜحٝح اي شب١ يًُٓاقؼ١ ٚايح اعٌ َع نٌ َٔ المعًِ ٚبك١ٝ ايـضَلا٤   

أنرش ٚج اعلا  تحخ إػشاف المعًـِ  ٚشعًٗا ع١ًُٝ ايحعًِ َّٜ ٞ اتذ١ٜٛٝ ع٢ً ٚفي أٟ ٚقخ; ٖٚٛ َا 

 Fred, 2002).(   

ايح اعًٝـ١ عًُـٝد ايحعًـِٝ ٚايـحعًِ يـذ٣ طًةـ١ ايكـشٕ        ايحع١ًُٝٝ يكذ عضصد المٓصاد        

 ـَـ -اتدٝــٌ ايشقُــٞ  -اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ  ع َــحعتاد ايعصــش ٚا ــحلاف يحعكٝــل الملا٤َــ١ ٚالمٛا٤َــ١ 

ٚأطِٗ ايحعًِ َٔ  لاٍ اي اَض ايح اعًٝـ١ في  ًـل    ،)Pradono et al.,2013أجا، المحعًُين ٚجعًُِٗ )

     ٚ ض ايــحعًِ ايٓؼــة ٚسفــع دسشــ١ ايح اعــٌ     ٜــعضجػــعٛس بايه ــا٠٤ ايزاجٝــ١ تضــٛ ايحعًــِٝ الإيهترْٚــٞ  

  . )(Liaw& Huang,2013افيشحُاعٞ 



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
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ايح اعًٝـ١ ٚأنرشٖـا ػـٝٛعا  ٚاطـحخذاَا  جًـو المشجةطـ١       ايحعًُٝٝـ١   ٓصـاد َٚٔ أبـشص الم        

  ايد جعذ سا٥ذ٠ في ايحطةٝكاد ايحع١ًُٝٝ  ٚجظـحخذّ عًـ٢ ْطـام ٚاطـع عـ  قاعـذ٠       Googleبؼشن١ 

Google Classroom      ٚقذ اػحٗشد بأْٗا أطش  ا دٚاد ايد ق ـضد بـايحعًِٝ ايحهٓٛيـٛشٞ ق ـض٠ نـةت٠  

١ َـٔ ايحطةٝكـاد ٚايـ اَض المجاْٝـ١ ايـد اطحعظـٓٗا نـٌ َـٔ المعًُـين          ْٚٛع١ٝ ع  جٛفت تزُٛع ـ

في سفع شٛد٠ ايع١ًُٝ ايحعًُٝٝـ١ )المظـعٛد    ٚايحؼاسنٞ; فأطُٗخٚالمحعًُين  ٚعضصد ايحعًِ ايزاجٞ  

بـــشصد َـــع ٚايـــد  Microsoft Teams بالإاـــاف١ إلى المٓصـــ١ ايحعًُٝٝـــ١ افيفترااـــ١ٝ (. 2018ٚآ ـــشٕٚ 

 COVID 19 شا٥ع١ نٛسْا

         ٗ   ٚدعُٗـا  اٚمما  ٝض ٖزٙ المٓصاد ايحع١ًُٝٝ ايح اع١ًٝ تزا١ْٝ اطـحخذاَٗا ٚطـٗٛيح

ــ١ ايحعًُٝٝــ١  ٚطــٗٛي١         ظٝــز إْٗــا يًعــ١ ايعشبٝــ١ ٚيعــاد أ ــش٣    ــذأ جظــٌٗٝ ايعًُٝ ــ٢ َة جشجهــض عً

شاٖض٠ يًعٌُ بؼهٌ َةاػـش   فٗٞٚفي جحطًت جعذٜلاد بشتز١ٝ;  ،Driveَؼاسن١ المً اد ع   ذ١َ 

ــ  ايــ ــ ــ١      عــ ــض٠ المحُٛيــ ــاد ا شٗــ ــ  جطةٝكــ ــحخذاَٗا عــ ــ١ اطــ ــع إَهاْٝــ ــذٜٗا  َــ ــ١ يــ                    اَض المخحً ــ

(. ٚفي ٜٓعصش جأذت ٖزٙ المٓصاد في نْٛٗا جطةٝكا  إيهترْٚٝا  ٚظظت  بـٌ  2017; المؼٝخٞ  2016)غانم  

عًـ٢ َظـح٣ٛ نـٌ     collaboration ؼـاسى جع١ًُٝٝ ج عدٌ َا ٜعشف بايح ٚطا٥ة -فَّلا  عٔ ريو  -جعذد 

َـع ا شٗـض٠ ايزنٝـ١ َـٔ      compatibilityٚايحٛافـل   sharing ؼـاسن١ َٔ المعًُـين ٚالمـحعًُين  ٚجعـضص الم   

دٝـــض بظـــٗٛي١ افيطـــحخذاّ     usabilityظاطـــت آيـــٞ  ٖٚٛاجـــف رنٝـــ١  ٚأشٗـــض٠ تسُٛيـــ١  ٚنـــزيو جحُ

 (.2016)غانم   accessibilityبـ أٟ ٚقخ ٖٚٛ َا ٜعشف بٚإَها١ْٝ ايٛبٍٛ إلى ايحطةٝل في أٟ َهإ ٚ

حٛظٝــف المٓصــاد ايحعًُٝٝــ١ ايح اعًٝــ١ في اية٦ٝــاد    ْٚةــشا يًحٛشــ٘ ايعــالمٞ يلاٖحُــاّ ب        

جضٜٚــذ ايطًةــ١ بمٗــاساد َحٓٛعــ١ ٚمهٝــِٓٗ فينحظــاث َٗــاساد     في َٚــا لهــا َــٔ جةعــاد    ايحعًُٝٝــ١

       ٙ المٛاـٛعاد    ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ; بذأد ايعذٜـذ َـٔ ايذساطـاد ايعشبٝـ١ ٚا شٓةٝـ١ بحٓـاٍٚ ٖـز

 ْظحعش  َٓٗا َا ًٜٞ:  

ظــٍٛ تجشبــ١ طًةــ١ اتداَعــ١ بجٓــٛث جــاٜٛإ في   )Lin& Yang (2013, ْٛعٝــ١ يـــ ف ــٞ دساطــ١

دٚس٠ يًهحاب١ بايًع١ الإتصًٝض١ٜ. طةكـخ ايذساطـ١   الإيهترْٚٞ ظٍٛ ٚجعًِٝ ا قشإ  Google.docدَض 

َـٔ تخصـص ايًعـ١ الإتصًٝضٜـ١ في      ( طايةا 11( طايةا  َٔ غت تخصص ايًع١ الإتصًٝض١ٜ  ٚ)44ع٢ً )

عٔ انحظـاث أفـشاد   ايذساط١ ْحا٥ض أظٗشد يهتر١ْٝٚ. الإذسٚغ ايايظ١ٓ ايشابع١ لمظاعذ٠ ايطًة١ في 

ايعٝٓــ١ َٛاقــف إيجابٝــ١ تجــاٙ اطــحخذاّ ْةــاّ ايهحابــ١ ٚجعضٜــض َٗــاساجِٗ عــ  الإْترْــخ ٚج اعًــِٗ      

 .  Google Classroomإيهترْٚٝا  َع جعًِٝ ا قشإ الإيهترْٚٞ ع  

شٛشـٌ بًـع   )اطحخذاّ ػـةه١  ظٍٛ ( 2015ايؼاٜع  ٚعةٝذ  )ٚفي دساط١ قاّ بٗا نٌ َٔ        

طايةــاد شاَعــ١ ا َــت٠ ْــٛس٠ يــذ٣ ( في ايحعًــِٝ ايكــا٥ِ عًــ٢ المؼــشٚعاد +Google) (افيشحُاعٝــ١

اطـحخذَخ ايذساطـ١    بالمًُه١ ايعشب١ٝ ايظعٛد١ٜ; يحعشف َذ٣ ساأٖ عـٔ اطـحخذاّ ٖـزا ايحطةٝـل    

ــا     92)قٛاَٗــا عٝٓــ١ عًــ٢  افيطــحةا١ْ ٚالمكــابلاد  ٠داأ ( طايةــ١.  ًصــخ ايذساطــ١ إلى إٔ َــٔ أٖــِ َضاٜ

اطحخذاّ جطةٝل شٛشٌ  دعِ ايعٌُ ايحعاْٚٞ بين ايطًةـ١ ٚجظـٌٗٝ المٗـاّ َٚلا٤َحٗـا يًـحعًِ ايكـا٥ِ       

 ع٢ً المؼاسٜع.

أدا٠  Google Classroomبذساطـ١ ظـٍٛ جطةٝـل     )Shaharanee et al.,2016(نـٌ َـٔ   قـاّ  نُـا   

ٚظ خ ايذساطـ١   ْاَض عًّٛ ايكشاس. يفعايٝح٘ في اطحخشاط ايةٝاْاد ٚجكِٝٝ يًحعًِ ايٓؼة ٚتحًٌٝ 

 )Technology Acceptance Model )TAMّ جٛرط قةـٍٛ ايحهٓٛيٛشٝـا   ااطحخذتزُٛع١ َٔ ا دٚاد َٓٗا 
   ٚ َـٔ طًةـ١ َكـشس     (100اطـحةا١ْ عًـ٢ عٝٓـ١  قٛاَٗـا )     نـزيو طةكـخ  يكٝاغ فعايٝـ١ أْؼـط١ ايـحعًِ  

عًّٛ ايكشاس  ٚ ًصخ ايذساط١ إلى طـٗٛي١ ايٛبـٍٛ إلى ايحطةٝـل بٓظـة١ أعًـ٢ َـٔ المحٛطـة  نُـا         

 ًصخ إلى فا٥ذ٠ ايحطةٝل في ايحٛابٌ ٚايح اعٌ  ٚجكـذِٜ ايحعًُٝـاد  ٚساـا ايطـلاث تجـاٙ أْؼـط١       

 .  Google Classroomايحعًِ ايٓؼة في 

إدَـــٛدٚ ١ اطـــحخذاّ المٓصـــ١ ايحعًُٝٝـــ١ ذساطـــ١ ظـــٍٛ فاعًٝـــب( 2019شـــٛد٠ ) نُـــا قاَـــخ  

Edmodoل جطةٝل المـٓٗض ػـة٘ ايحصـشٜإ ايكـا٥ِ     في ج١ُٝٓ ايكذساد افيبحهاس١ٜ المعشف١ٝ ٚايٛشذا١ْٝ .

بعــذٟ(. اطــحخذَخ تزُٛعــ١ َــٔ أدٚاد      -عًــ٢ المجُٛعــاد المشجةطــ١ )تزُٛعــ١ ٚاظــذ٠( )قةًــٞ      



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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ا حةــــاس افيبحهاسٜــــ١ ايٛشذاْٝــــ١ ٚايذساطـــ١ َٓٗــــا ا حةــــاس ايكــــذساد افيبحهاسٜــــ١ َٚكٝـــاغ ايكــــذساد   

 ( طاية١. 42)ٚعذدٖٔ  يطايةاد قظِ ايشٜااٝاد بجاَع١ جةٛى MATLABايحعصٌٝ 

)ا حةــــاس ايكــــذساد افيبحهاسٜــــ١ َٚكٝــــاغ ايكــــذساد افيبحهاسٜــــ١  ٚظــــف ايحطةٝــــل ايكةًــــٞ 

دِ ل جـذسٜع المححـ٣ٛ عـ        ايٛشذا١ْٝ قةٌ جذسٜع ايٛظذ٠ المخحاس٠ ع٢ً تزُٛع١ ايذساط١; َٚـٔ ذـ

ا حةــــاس ايكــــذساد افيبحهاسٜــــ١ َٚكٝــــاغ ايكــــذساد  ذــــِ طةــــل  Edmodoلمٓصـــ١ ايحعًُٝٝــــ١ إدَــــٛدٚ  ا

ٚشـٛد فـشٚم دايـ١ اظصـا٥ٝا     .  ًصخ ايذساطـ١ إلى  MATLABا حةاس ايحعصٌٝ افيبحهاس١ٜ ايٛشذا١ْٝ ٚ

بــين َحٛطــطٞ ايطايةــاد في المجُٛعــ١ في ايحطةٝــل ايكةًــٞ ٚايةعــذٟ يًكــذساد افيبحهاسٜــ١ المعشفٝــ١      

جُٓٝـــ١ ايكـــذساد ٚ MATLABجـــذسٜع  في Edmodoفاعًٝـــ١ المٓصـــ١ ايحعًُٝٝـــ١ إدَـــٛدٚ ف١ إلى بالإاـــا

ٚ  افيبحهاسٜـــ١ ٚايٛشذاْٝـــ١ ٚالمعشفٝـــ١ بَّـــشٚس٠ ايـــذَض ايذساطـــ١ أٚبـــخ ٚايحعصـــٌٝ يـــذ٣ ايطًةـــ١ 

 يحطةٝل المٓصاد ايحع١ًُٝٝ في ايع١ًُٝ ايحع١ًُٝٝ.  
رط جعًُٝــٞ قــا٥ِ عًــ٢ ظــٌ  جــٛيحطــٜٛش  بذساطــ١ (Phungsuk, et al., 2017)ٚقــاّ نــٌ َــٔ  

ــهلاد باطـــحخذاّ ب٦ٝـــ١ جعًـــِ افترااـــ١ٝ يًطـــلاث اتدـــاَعٝين        في دٚس٠ ايحصـــٜٛش  المؼـــاسنين  المؼـ

 فشاـ١ٝ ايةعـز.  يًُٓٛرط ايحعًُٝٞ يلإشابـ١ عًـ٢   ا حةاس ايه ا٠٤ طةل اي ٛجٛغشافي ي ٕٓٛ افيجصاٍ. 

ِ   أظٗــشد ايٓحــا٥ض إٔ ٢ ظــٌ المؼــهلاد بــين  ايكــا٥ِ عًــ ب٦ٝــ١ ايــحعًِ افيفترااــٞ قــذ عــضصد َــٔ ايــحعً

نُـــا إٔ ب٦ٝـــ١ ايـــحعًِ افيفترااـــٞ طـــاُٖخ في تح ٝـــض ايعُـــٌ     اي ٛجـــٛغشافي ايطـــلاث في ايحصـــٜٛش

 اتدُاعٞ مما عضص َٔ ػعٛسِٖ باتذش١ٜ َكاس١ْ بة١٦ٝ اي صٌ ايحكًٝذ١ٜ.
بذساطــ١ ْٛعٝــ١ ظــٍٛ فاعًٝــ١ اطــحخذاّ َٓصــاد   )(Heggart &Yoo,2018 نــٌ َــٔ ٚقــاّ       

ٚجأذتٖـا عًـ٢ ايطًةـ١       Google Classroomْـخ ٚايؼـةهاد افيشحُاعٝـ١ المحُرًـ١ في     ايـحعًِ عـ  الإْتر  

ايطًةــ١. ٚظ ــخ أطــ١ً٦ َ حٛظــ١ ٚنحابــ١   مٝــضالمعًُــين في ايظــ١ٓ ايحُٗٝذٜــ١ ٚفاعًٝحٗــا في إبــشاص  

ّ       33اْطةا  َٔ قةـٌ )   Google Classroom ( طايةـا . ٚ ًصـخ ايذساطـ١ إلى ٚشـٛد أذـش إيجـابٞ فيطـحخذا

 لمؼاسن١ ايطلاب١ٝ ٚتحظين دٜٓاَٝه١ٝ اي صٍٛ.  في جعضٜض ا
ــا   ٚ ــ١ قــاّ بٗ ٔ  في دساطــ١ ْٛعٝ يحعــشدف جصــٛس المعًُــين ظــٍٛ     )(Azhar &Iqbal,2018 نــٌ َــ

ٔ     Google Classroomفاعًٝــ١ جطةٝــل     نشاجؼـــٞ في ايحعًـــِٝ ايعــايٞ بعــذ٠ شاَعـــاد في بانظــحإ َــ

Karachiاطـــحخذَٛا جطةٝـــل   Google Classroom( ِٖٚظ ـــخ12ٚعـــذد .)   َكـــابلاد ػـــة٘ َٓةُـــ١

ٚنؼ خ ايٓحا٥ض عٔ إٔ المعًُين ٜٓةشٕٚ إلى ايحطةٝل; نْٛ٘ تزشد أدا٠ جٝظت   هٔ اطحخذاَٗا 

لإداس٠ ايٛذا٥ل ٚإداس٠ اي صـٍٛ ايذساطـ١ٝ  دٕٚ جـأذت فعـاٍ عًـ٢ َٓٗصٝـ١ ايحـذسٜع  نُـا نؼـ خ          

 عٔ عذّ ن ا٤ج٘; فيفحكاسٙ إلى ٚاش١ٗ ط١ًٗ افيطحخذاّ.
 Google Classroomفاعًٝـ١  عًـ٢  حعـشدف  يً( 2018اتذـذسث ) تجشٜة١ٝ قاّ بٗا  في دساط١ٚ        

ايح هت ايعًُٞ ٚالمٗاساد اتذٝاج١ٝ يذ٣ طًة١ ن١ًٝ ايعًّٛ ايتربٜٛـ١ في اتداَعـ١   َٗاساد في ج١ُٝٓ 

. طةكـخ ايذساطـ١ عًـ٢ تزُـٛعحين      2017/2018ا سد١ْٝ ٚالمًحعكين بمكشساد المٓاٖض يًعاّ اتدـاَعٞ  

( طايةـا   25اابط١  اُخ )ٚأ ش٣   Google Classroom( طايةا  دسطٛا باطحخذاّ 22ٛاَٗا )تجشٜة١ٝ  ق

ُٗـاساد  يً دسطٛا بايطشٜك١ ايحكًٝذ١ٜ. ل جٛظٝف ا حةاس يكٝاغ َٗاساد ايح هت ايعًُٞ  َٚكٝاغ

اتذٝاج١ٝ  ٚديٌٝ دساطٞ.  ًصخ ايذساطـ١ إلى ٚشـٛد فـشٚم راد دفييـ١ إظصـا١ٝ٥ في جُٓٝـ١ ايـح هت        

ٔ ُــٞ  ٚالمٗــاساد اتذٝاجٝــ١ يصــا  المجُٛعــ١ ايحصشٜةٝــ١  باطــحرٓا٤ َٗــاس٠ المرــابش٠;      ايعً  ظٝــز   جهــ

 اي شٚم داي١ إظصا٥ٝا .  

(  ذـش اطـحخذاّ جطةٝكـاد    2018ٚعشاخ دساط١ ػة٘ تجشٜةٝـ١ أششاٖـا المظـعٛد ٚآ ـشٕٚ )     

نًٝـ١ ايتربٝـ١    شٛشٌ ايتربٜٛـ١ في جُٓٝـ١ ا دا٤ يـةع  المٗـاساد يـذ٣ طـلاث جهٓٛيٛشٝـا ايحعًـِٝ في        

حصشٜةٝــ١ ايُٛعــ١ طةكــخ ايذساطــ١ عًــ٢ المجا طاطــ١ٝ بذٚيــ١ ايهٜٛــخ ٚجُٓٝــ١ افيتجاٖــاد تضٖٛــا.  

ٚايــد  ُٛعــ١ اــابط١المج( طايةــا  ل جــذسٜةِٗ عًــ٢ جطةٝكــاد شٛشــٌ ايتربٜٛــ١  َكابــٌ   20) ٚقٛاَٗــا

ايـ١ إظصـا٥ٝا    ( طايةا     ٜحِ جذسٜةِٗ ع٢ً ايحطةٝكاد.  ًصـخ ايذساطـ١ إلى ٚشـٛد فـشٚم د    20) جَِّ

المجُٛعــ١ ايَّــابط١ يصــا  المجُٛعــ١ ايحصشٜةٝــ١   ٚبــين َحٛطــطٞ دسشــاد المجُٛعــ١ ايحصشٜةٝــ١  



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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نُــا  ًصــخ إلى أذــش إيجــابٞ يحطةٝكــاد شٛشــٌ ايتربٜٛــ١ في تحظــين المٗــاساد ٚجُٓٝــ١ افيتجاٖــاد   

 الإيجاب١ٝ يذ٣ ايطًة١.

شٌ ايحع١ًُٝٝ ع٢ً ( إلى ايحعشف ع٢ً فاع١ًٝ جطةٝكاد ش2019ٖٛٚذفخ دساط١ إبشاِٖٝ )

قٛاَٗا ج١ُٝٓ المٗاساد ايشق١ُٝ ٚايه ا٠٤ ايزاج١ٝ يذ٣ ايطايت المعًُين. طةكخ ايذساط١ ع٢ً ع١ٓٝ 

طًة١ قظِ جهٓٛيٛشٝا ايحعًِٝ به١ًٝ ايترب١ٝ ايٓٛع١ٝ في شاَع١ شٓٛث ايٛادٟ. اطحخذَخ  ٔ( 20َ)

قا١ُ٥ َٗاساد مرًخ في أدٚاد ايذساط١ تزُٛع١ َٔ  ع  جٛظٝف ايذساط١ المٓٗض ػة٘ ايحصشٜإ

يًُٗاساد ايشق١ُٝ )فصٍٛ شٛشٌ ايذساط١ٝ(  ٚا حةاس تحصًٝٞ يكٝاغ اتداْت المعشفي يًُٗاساد 

ايشق١ُٝ )فصٍٛ شٛشٌ ايذساط١ٝ(  ٚبطاق١ َلاظة١ أدا٤.  ًصخ ايذساط١ بٛشٛد فشم داٍ 

حةاس َٔ افي  ٌإظصا٥ٝا بين دسشد ايكٝاغ ايكةًٞ ٚايةعذٟ يصا  ايكٝاغ ايةعذٟ في ن

ايحعصًٝٞ ٚبطاق١ َلاظة١ ا دا٤  ٚبعذّ ٚشٛد فشم داٍ إظصا٥ٝا بين دسشد ايكٝاغ ايكةًٞ 

ٚايةعذٟ في َكٝاغ ايه ا٠٤ ايزاج١ٝ يحمنذ ع٢ً فاع١ًٝ جطةٝكاد شٛشٌ ايحع١ًُٝٝ في ج١ُٝٓ 

 عذّ فاع١ًٝ جطةٝكاد شٛشٌ ايحع١ًُٝٝ في ج١ُٝٓ ايه ا٠٤ب أظٗشد ايذساط١ انُالمٗاساد ايشق١ُٝ  

 ايزاج١ٝ يذ٣ ايطايت المعًُين.

( بذساط١ اعحُذد ع٢ً المٓٗض المخحًة  ٚجٓاٚيخ ٚاقع اطحخذاّ 2019ٚقاَخ ايٓصاس )       

بع  جطةٝكاد شٛشٌ ايح اع١ًٝ ٚأذشٖا في ج١ُٝٓ المٗاساد ايشق١ُٝ يذ٣ طًة١ ايذساطاد ايعًٝا في 

 طًة١ َٔ (١ٓٝ400  قٛاَٗا )اتداَعاد ا سد١ْٝ. اطحخذَخ ايذساط١ اطحةا١ْ  طةكحٗا ع٢ً ع

ايذساطاد ايعًٝا  أششٜخ َكابلاد ػخص١ٝ َ حٛظ١ َع عؼش٠ َِٓٗ. أظٗشد ايٓحا٥ض إٔ ٚاقع 

اطحخذاّ جطةٝكاد شٛشٌ ايترب١ٜٛ يذ٣ ايع١ٓٝ نإ َشج عا   بُٝٓا اظحًخ المٗاساد ايشق١ُٝ دسش١ 

  اتداَع١ في جٛظٝف َحٛطط١  ٚأظٗشد أَّٜا  ٚشٛد فشٚم داي١ إظصا٥ٝا  جعض٣ إلى َحعت ْٛ

المٗاساد ايشق١ُٝ ٚجطةٝكاد شٛشٌ يذ٣ طًة١ اتداَعاد ا سد١ْٝ يصا  طًة١ اتداَعاد 

 اتذه١َٝٛ. 

ــاّ        ــٔ   ٚقــ ــٌ َــ ــ١  جٓاٚيــ ــ  )&Nensia,2019) Sukmawatiنــ                 دٚس جطةٝــــل خبذساطــــ١ ْٛعٝــ

Google classroom    ( طايةـــا  َـــٔ شاَعـــ١ 19َـــع ) في جـــذسٜع ايًعـــ١ الإتصًٝضٜـــ١. أششٜـــخ َكـــابلاد

Megarezky University  بأْذْٚظــــٝا  ممــــٔ اطــــحخذَٛاGoogle Classroom ًٕصــــخ ايذساطــــ١ إلى أ  .

ــ١ ايــزٜٔ اطــحخذَٛا    بالإذــاس٠ ٚايحؼــٜٛل ٚبظــٗٛي١ ايٛبــٍٛ إلى     ػــعشٚا Google Classroomايطًة

ٝ   Google Classroomايحطةٝل ع  اتذاطٛث ٚالهـاجف المحُـٍٛ  نُـا ٜعـذ      طا  َ ٝـذا  يـحعًِ ايًعـ١    ٚطـ

الإتصًٝض١ٜ. ٚأٚبخ ايذساط١ باْعٞ ايكشاس في َمطظاد ايحعًِٝ ايعايٞ بحعضٜضٍ أق٣ٛ يذٚس ايطًة١ 

 .  Google Classroomفي اطحخذاّ 
بذساط١ تجشٜة١ٝ  جٓاٚيـخ ا حةـاس إَهاْٝـ١ اطـحخذاّ جطةٝكـاد       )(Alqahtani,2019قاّ ٚ         

Google Cloud   ًةــــ١; يحعــــشدف دٚس اطــــحخذاّ جطةٝكــــاد    َــــٔ ٚشٗــــ١ ْةــــش ايطGoogle  ايظــــعاب١ٝ                      

)Google Classroom وGoogle Plus وGoogle Drive(         في ايحعًـِٝ ٚتحذٜـذ أفَّـٌ ب٦ٝـ١ جـذسٜت قا٥ُـ١ عًـ٢

( طايـت َـٔ   200ايٜٛت بايٓةش إلى َظح٣ٛ طـٗٛي١ افيطـحخذاّ. طةكـخ ايذساطـ١ عًـ٢ عٝٓـ١  قٛاَٗـا )       

ةـــذ ايـــشفٔ بـــٔ فٝصـــٌ.  ًصـــخ ايذساطـــ١ إلى ٚشـــٛد بعـــ  ايحكـــاسث في قابًٝـــ١  شاَعـــ١ الإَـــاّ ع

 يذٜٗا أع٢ً ق١ُٝ يلاطحخذاّ.  Google Classroomاطحخذاّ اية٦ٝاد ايرلاس  ٚإلى إٔ ب١٦ٝ 

ايحعًُٝٝــ١  ٓصــ١( بذساطــ١ يحعــشدف َــذ٣ فاعًٝــ١ اطــحخذاّ الم  2019ٚقاَــخ اتدشٜــٟٛ )        

ٗــاساد ايعًُٝــ١ يــذ٣ طايةــاد ايظــ١ٓ ايحأطٝظــ١ٝ في َكــشس ايــحعًِ جطــٜٛش الم في Blackboardايح اعًٝــ١ 

. ١( طاية ــ50)ٚعذدٖٔ   2016/2017الإيهترْٚٞ بجاَع١ ا َت٠ ْٛس٠ بٓخ عةذ ايشفٔ يًعاّ اتداَعٞ 

 ًصخ ايذساطـ١ إلى ٚشٛد فشٚم داي١ إظصا٥ٝا  بـين َحٛطـطٞ دسشـاد ايطايةـاد عٝٓـ١ ايذساطـ١ في       

عذٟ يةطاق١ َلاظة١ ا دا٤ المٗاسٟ يًُٗاساد ايع١ًُٝ دا ٌ ب١٦ٝ ْةاّ ايكٝاغ ايكةًٞ ٚايكٝاغ اية

)Blackboard(         .ٟيًــحعًِ الإيهترْٚــٞ ايحؼــاسنٞ المكترظــ١  ٚناْــخ اي ــشٚم يصــا  ايكٝــاغ ايةعــذ

 ع٢ً َٗاساد أ ش٣; نايحعًِ ايزاجٞ.  )Blackboard(ٚأٚبخ ايةاظر١ بكٝاغ أذش اية١٦ٝ ايحع١ًُٝٝ 



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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   ٚ ( بذساطـ١ ظــٍٛ َٗـاساد ايكـشٕ اتذـادٟ ٚايعؼـشٜٔ ايلاصَــ١      2022ٕ )ٚقـاّ ايعـذٚاْٞ ٚآ ـش

لمعًُــٞ اتدعشافٝــا في المشظًــ١ ايراْٜٛــ١ باتدُٗٛسٜــ١ ايُٝٓٝــ١ َــٔ ٚشٗــ١ ْةــشِٖ. ٚظ ــخ ايذساطــ١   

ٖـٞ   ( َٗـاس٠ َٛصعـ١ عًـ٢ ذـلاس تزـافيد س٥ٝظـ١ٝ      42المٓٗض ايٛب ٞ عـ  جطةٝـل اطـحةا١ْ جَّـُٓخ )    

ٌ     عًَٛــاد ٚايٛطــا٥ة َٗــاساد ايــحعًِ ٚافيبحهــاس َٚٗــاساد الم    ــا٠ ٚايعُــ ــا َٚٗــاساد اتذٝ  .ٚايحهٓٛيٛشٝ

 .( َـــٔ َعًُــٞ َٚعًُـــاد اتدعشافٝــا في المشظًـــ١ ايراْٜٛـــ١  202عًــ٢ عٝٓـــ١ قٛاَٗــا )  ايذساطـــ١ طةكــخ  

 ًصخ ايذساط١ إٔ دسش١ أ١ُٖٝ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼـشٜٔ جشاٚظـخ َـا بـين دسشـ١ نـةت٠       

١ٝ ناْـخ بذسشـ١ نـةت٠ شـذا   ٚنـإ تزـاٍ ايحعًـِٝ        شذا  ٚدسش١ َحٛطط١  ٚإٔ المجـافيد ايش٥ٝظ ـ 

 ٚالإبذا  ا نرش أ١ُٖٝ ًٜٝ٘ تزاٍ ايركاف١ ايشق١ُٝ ذِ تزاٍ المٗاساد اتذٝاج١ٝ ٚالم١ٝٓٗ.

َــٔ  ــلاٍ عــش  ايذساطــاد ايــد جٓاٚيــخ المٓصــاد ايحعًُٝٝــ١ ايح اعًٝــ١ أْٗــا أػــاسد          

 &Lin ؛Heggart &Yoo,2018 ;2019,شٜـٟٛ  يذٚسٖا في ج عٌٝ ايعٌُ ايحعاْٚٞ بين ايطًةـ١ نذساطـ١ )اتد  

Yang,2013        ٚجٓاٚيخ دساطاد أ ش٣ أذـش المٓصـاد ايحعًُٝٝـ١ عًـ٢ جُٓٝـ١ َٗـاساد ايه ـا٤اد ايشقُٝـ١ .) 

 ;2019ايٓصــاس   (نذساطــ١يــذِٜٗ أٚ في ج عٝــٌ ايــحعًِ ايٓؼــة ٚايــحعًِ ايحؼــاسنٞ      يــذ٣ ايطًةــ١ 
Shaharanee et al.,2016 ٕٚ2018; المظعٛد ٚآ ش.) 

ــا ــ١      ف١ إلى بالإاـ ــش فيطـــحخذاَاد ايـــ اَض ايح اعًٝـ ــاد ايٓةـ ــ٤ٛ عًـــ٢ ٚشٗـ ــًٝة ايَّـ جظـ

حُٓٝـ١ المٗـاساد   فينحظاث َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ يذ٣ المحعًُين َٓٗا َـا ٜـشجةة ب   دٚسٖاٚ

ايشقُٝــ١  َٚٗــاساد ايــح هت ايعًُــٞ  ٚج عٝــٌ ايــحعًِ ايحؼــاسنٞ  ٚايــحعًِ ايكــا٥ِ عًــ٢ المؼــاسٜع            

نُا أنذد دساطاد أ ش٣ بأ١ُٖٝ جَّـُين   (.2015ؼة; نذساط١ ايؼاٜع ٚعةٝذ )ٚجعضٜض ايحعًِ ايٓ

 (. 2022َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ في إعذاد المعًُين نذساط١ ايعذٚاْٞ ٚآ شٕٚ )

الملاظظ َٔ اطحعشا  ايذساطاد ايظابك١ غٝاث جظًٝة اي٤َّٛ بصٛس٠ تزًُـ١ يحٛظٝـف   

ٔ  في مهين الم ١المٓصاد ايحع١ًُٝٝ ايح اعًٝ قًـ١   بظـت . ٚحعًُين َٔ َٗاساد ايكشٕ اتذـادٟ ٚايعؼـشٜ

ٖــزٙ ايذساطــ١ َٓعــ٢ َعــاٜشا  بحظــًٝة ايَّــ٤ٛ عًــ٢      جٓاٚيــخ -بحظــت اطــلا  ايةاظرــ١    -ايذساطــاد 

المٓصاد ايحعًُٝٝـ١ ايح اعًٝـ١   تجاٙ جٛظٝف حخصص ايترب١ٝ الإطلا١َٝ يايطًة١ المعًُين  صٛسادج

 ذِٜٗ. في جُٓٝــــــــــــــــــــــــ١ َٗــــــــــــــــــــــــاساد ايكــــــــــــــــــــــــشٕ اتذــــــــــــــــــــــــادٟ ٚايعؼــــــــــــــــــــــــشٜٔ يــــــــــــــــــــــ ــ 

  
طـــعخ شاَعـــ١ ايهٜٛـــخ إلى إظـــذاس تحـــٛفيد جظـــحٗذف إبـــلا  ايٓةـــاّ ايحعًُٝـــٞ        

ٚجطٜٛشٙ ع٢ً جمٝـع ايصعـعذ: َـٔ َـذ لاد ٚعًُٝـاد ٚتشششـاد يًحصـذٟ يًحعـذٜاد ايـد جٛاشـ٘           

دٟ المجحُــع ايهــٜٛد  ٚإعــذاد اتدٝــٌ اتذــايٞ ٚجضٜٚــذٙ بايه اٜــاد ٚالمٗــاساد ا طاطــ١ٝ يًكــشٕ اتذــا        

ٚايعؼــشٜٔ  ٚظشبــخ عًــ٢ ج عٝــٌ ايحعًــِٝ الإيهترْٚــٞ عــ  المٓصــاد الإيهترْٚٝــ١ المجاْٝــ١ تدُٝــع   

ٚجةعٗـا ج عٝـٌ    ،Blackboardَٓحظإ أعَّا٤ ٦ٖٝـ١ ايحـذسٜع ٚايطًةـ١ ٚاله٦ٝـ١ الإداسٜـ١ عـ  ْةـاّ        

; اطــحصاب١ يًةــشٚف ايــد فشاــحٗا شا٥عــ١ نٛسْٚــا. 2020/ 2019في عــاّ  Microsoft Teamsَٓصــ١ 

 ـلاٍ جذسٜظـٗا لمكشساجٗـا     Blackboardاتدا٥ع١ طعخ ايةاظر١ إلى ج عٌٝ المٓصـ١ الإيهترْٚٝـ١    قةٌ

ايذساطــ١ٝ; يــحُهين ايطًةــ١ المعًُــين َــٔ المٗــاساد ٚايه اٜــاد ا طاطــ١ٝ  ٚافيسجكــا٤ بجــٛد٠ إعــذادِٖ     

ٕ ايٓــٛعٞ ٚجأًٖٝــِٗ يٝهْٛــٛا َظــحكةلا  َعًُــين  حًهــٕٛ َٗــاساد ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ  غــت أ    

ٔ  ايةاظرـ١ ٚاشٗـخ عضٚفـا  َـٔ ايطًةـ١ عـٔ اطـحخذاّ اي ْـاَض         َٚـٔ أبـشص َــ ساد   Blackboard َٚـ

ــاث        ــاف١ إلى غٝـ ــاَض بالإاـ ــٜٛل في اي ْـ ــش ايحؼـ ــاث عٓصـ ــٞ غٝـ ــا ايطًةـــ١ ٖـ ــ  عٓٗـ ايعـــضٚف ايـــد عـ

ــ٢ الهــاجف المحُــٍٛ      َــٔ إٔ ) (Heggart& Yoo,2018  ٖٚــزا َــا أنــذٙ   اطــحخذاَاج٘ نحطةٝــل عً

يصــعٛب١ ايحٓكــٌ  لايــ٘ ٚايح اعــٌ َعــ٘. ٖــزٙ       Blackboardاطــحخذاّ بشْــاَض  ايطًةــ١ عضفــٛا عــٔ   

أذاسد اٖحُاّ ايةاظرـ١  ٚاطـحذعخ ايةعـز     Blackboardايرعشاد ايد ع  عٓٗا ايطًة١ ظٍٛ بشْاَض 

عٔ بذٌٜ يح عٌٝ ايحعًِ المـذَض; ٚجعضٜـض َٗـاساد ايحٓةـِٝ ايـزاجٞ ٚايحعـإٚ  َٚـٔ ذـِ ٚقـع افي حٝـاس           

  ٚل جٛظٝ ٗـــا في َكـــشساد ايحخصـــص Google Classroomًُٝٝـــ١ ايح اعًٝـــ١ عًـــ٢ المٓصـــ١ ايحع



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

552 

 

  ٚظشبـخ ايةاظرـ١ عًـ٢ مهـين     2017/2018يحذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ  ٚتحذٜذا  في ايعاّ اتدـاَعٞ  

َٗـاساجِٗ ٚن اٜـاجِٗ ٚجطٜٛشٖـا; يححٓاطـت َـع       يح١ُٝٓ Google Classroomايطًة١ َٔ اطحخذاّ 

عٓــــذَا ظًــــخ اتدا٥عــــ١ اعحُــــذ اطــــحخذاّ   2020حطًةاجــــ٘. ٚفي عــــاّ ايكــــشٕ اتذــــادٟ ٚايعؼــــشٜٔ َٚ

 .ظٝز ل الإْحكاٍ لها  سسمٝا  َٔ قةٌ شاَع١ ايهٜٛخ Teamsَٓص١

 صٛسادج ايحعشف ع٢ًإلى  ذساط١اي طعخٚع٢ً ا٤ٛ جًو المعطٝاد ٚالمُاسط١         

اع١ًٝ المحٓٛع١ ايد المٓصاد ايحع١ًُٝٝ ايح  تجاٙايطًة١ المعًُين في تخصص ايترب١ٝ الإطلا١َٝ 

َاٖٞ َٗاساد ٛطٝة  جعًُٝٝا  إيهترْٚٝا  في َكشساجِٗ يحذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ  ٚناطحخذَٖٛا 

ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ ايد جؼهًخ يذ٣ ايطًة١ َعًُٞ ايترب١ٝ الإطلا١َٝ باطحخذاّ اي اَض 

 ايحع١ًُٝٝ ايح اع١ًٝ. 

 ١ عٔ ايظمايين ايجٝين: تحاٍٚ ايذساط١ الإشاب         

  ايطًةـــ١ َعًُـــٞ ايتربٝـــ١ الإطـــلا١َٝ      جصـــٛساد َـــا ٙ جٛظٝـــف ايـــ اَض ايحعًُٝٝـــ١     تجـــا

 افيفتراا١ٝ في َكشساد جذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ؟

   يــذ٣ ايطًةـــ١ َعًُــٞ ايتربٝـــ١    يــد جؼـــهًخ َٗــاساد ايكـــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼـــشٜٔ ا  ٖـــٞ َــا

 ١ٝ؟اي اَض ايحع١ًُٝٝ افيفترااالإطلا١َٝ باطحخذاّ 

 
 ٖذفخ ايذساط١ إلى        

 َّٛالمٓصاد ايحع١ًُٝٝ ايح اع١ًٝ في إعذاد ايطًة١ المعًُـين أناد ٝـا    ع٢ً دٚس  ٤جظًٝة اي

 َٚٗٓٝا .

 ايح اعًٝـ١ في   ايحعًُٝٝـ١  ايطًةـ١ المعًُـين تضـٛ اطـحخذاَاد المٓصـاد      صـٛساد ايهؼف عٔ ج

 جذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ.

 ــذ دٚس ــ اَض  تحذٜـ ــين   ايح اعًٝـــ١ في ايـ ــاث ايطًةـــ١ المعًُـ ــشٕ اتذـــادٟ   انظـ َٗـــاساد ايكـ

 ٚايعؼشٜٔ. 

 جظحُذ ايذساط١ أُٖٝحٗا َٔ        

        َٛانةحٗا يًحٛش٘ ايعالمٞ تضٛ أ١ُٖٝ جُٓٝـ١ َٗـاساد ايكـشٕ اتذـادٟ ٚايعؼـشٜٔ في اية٦ٝـ١

 ايحع١ًُٝٝ.

     َ ١ٝ تضــٛ جٛظٝــف المٓصــاد  جٛشٝــ٘ اٖحُــاّ ايطًةــ١ المعًُــين في تخصــص ايتربٝــ١ الإطــلا

 ايح اع١ًٝ في مماسطاجِٗ المظحكة١ًٝ.  

     ٟجٛشٝ٘ اٖحُاّ أناد ٝٞ شاَع١ ايهٜٛخ إلى اتذش  ع٢ً ج١ُٝٓ َٗـاساد ايكـشٕ اتذـاد

 ٚايعؼشٜٔ يذ٣ طًةحِٗ باطحخذاّ اي اَض ايح اع١ًٝ.  

      ٔجكذِٜ أدث جشبٟٛ تحة٢ فٝ٘ ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼـشٜٔ بٓصـٝت ٚافـش َـ

 فيٖحُاّ ع  جٛظٝف اي اَض ايح اع١ًٝ لإعذاد ايطًة١ المعًُين.ا

  شاَع١ ايهٜٛخ.-ن١ًٝ ايترب١ٝ  : 

اسجهضد ايذساط١ ع٢ً جةٝإ دٚس المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ع٢ً  :

     .َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ ج١ُٝٓ



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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 2020-2019ايعاّ اتداَعٞ  :

اقحصـشد عًـ٢ طًةـ١ نًٝـ١ ايتربٝـ١ بجاَعـ١ ايهٜٛـخ  المًـحعكين بمكـشساد           : 

جـــذسٜع ايتربٝـــ١ الإطـــلا١َٝ ٚاطـــحخذَٛا ايـــ اَض ايحعًُٝٝـــ١ ايح اعًٝـــ١:   

Google Classroom  Microsoft Teams. 

أٚ ايحــا٤اد ا سبــع  ٚجحُرــٌ في افيبحهــاس ٚايحصذٜــذ       4Cs بأْٗــا) (Beers,2011ٜعشفٗــا        

 ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد  ايحٛابٌ  ٚايحؼاسى.  

المٗــاساد المشجةطــ١ بحُٓٝــ١ ايــح هت الإبــذاعٞ ٚظــٌ المؼــهلاد       ٚجعــشف إششا٥ٝــا  بأْٗــا          

  ب٦ٝــ١ ايــحعًِ ٚايـح هت ايٓاقــذ ٚايكــذس٠ عًــ٢ جٛظٝـف ايحعــإٚ ٚالمؼــاسن١ بــين ايطًةـ١ المعًُــين ع ــ  

 افيفترااٞ.

( بأْٗــا هب٦ٝــ١ جعًُٝٝــ١ ج اعًٝــ١ جٛظــف جكٓٝــ١ ايٜٛــت ٚتجُــع   2017ٜعشفٗــا ايعٓٝــضٟ )        

بين ممٝضاد أْة١ُ إداس٠ المححـ٣ٛ الإيهترْٚـٞ ٚػـةهاد ايحٛابـٌ افيشحُـاعٞ اي ـٝع بـٛى  ٚجـٜٛتر          

اف ٚٚاـــع ايٛاشةـــاد ٚجطةٝـــل ا ْؼـــط١ ايحعًُٝٝـــ١   ٚمهـــٔ المعًُـــين َـــٔ ْؼـــش ايـــذسٚغ ٚا ٖـــذ 

ٚافيجصاٍ بالمعًُين َٔ  ـلاٍ جكٓٝـاد َحعـذد٠  ٜٚكظـِ فٝٗـا ايطـلاث إلى تزُٛعـاد عُـٌ  جظـاعذ          

عًــ٢ جةــادٍ ا فهــاس ٚايسا٤ بــين المعًُــين ٚايطــلاث  َٚؼــاسن١ المححــ٣ٛ ايعًُــٞ; ممــا ٜظــاعذ عًــ٢     

 (.200تحكٝل تشششاد جع١ًُٝٝ راد شٛد٠ عاي١ٝه. ) :

ٚجعشف إششا٥ٝا  بأْٗا جطةٝكاد المٓصـاد الإيهترْٚٝـ١ ايحعًُٝٝـ١ ايح اعًٝـ١ ايحابعـ١             

ٚتححـٟٛ   ،Microsoft ايحـابع لمٓصـ١   Google ٚTeamsايحابع لمٓصـ١   Google classroomيهٌ َٔ 

عًــ٢ جطةٝكـــاد جعًُٝٝــ١ جظـــاعذ عًـــ٢ ايٛبــٍٛ إلى المححـــ٣ٛ ايعًُـــٞ ٚإيكــا٤ المحااـــشاد ٚج عٝـــٌ     

اد ٚالمٓاقؼـاد  ٚسفـع ايـذسشاد ٚايشطـا٥ٌ ٚايحٛابـٌ َـع أطـحار المكـشس ٚبكٝـ١ ايطًةـ١ في أٟ           المؼاسن

 .صَإ ٚأٟ َهإ

اطحخذَخ ايةاظر١ المٓٗض ايٛب ٞ ايحعًًٝٞ  ايزٟ ٜعحُذ عًـ٢ ٚبـف ايةـاٖش٠ ايـد            

ْحٗــا بمــا  اسطــ٘   جعــش  لهــا ايذساطــ١; يحعذٜــذ المؼــه١ً ٚجؼخٝصــٗا ٚتحًًٝــٗا ٚجكُٝٝٗــا َٚكاس       

ــحكة١ًٝ      ــٛساد المظـــ ــ١; َٚـــــٔ ذـــــِ ٚاـــــع ايحصـــ ــٝام ْ ظـــــ٘ يًذساطـــ ــا ٜحعًـــــل بايظـــ                         اي ـــــشٕٚ فُٝـــ

 (.    2004)ايكعطاْٞ ٚآ شٕٚ  

ــخ               ــ١ ايهٜٛـ ــ١ ايتربٝـــ١ بجاَعـ ــ١ المعًُـــين في نًٝـ ــٔ ايطًةـ ــ١ َـ ــ١ ايذساطـ ػمـــه ًخ عٝٓـ

( طايةــا   ممــٔ طــةل إٔ   152ذسٜع ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ  ٚعــذدِٖ )  المًــحعكين بمكــشساد تخصــص ج ــ  

 .  Teamsظايٝا   ٜٚظحخذَٕٛ Google Classroomاطحخذَٛا َٓص١ 

اطحخذَخ افيطحةا١ْ أدا٠ يًذساط١  ٚل بٓاؤٖا بعـذ افيطـلا  عًـ٢ أدبٝـاد ايذساطـ١             

ايـــد معـــٛسد ظـــٍٛ  ،)Shaharanee et al.,2016; 2019ذساطـــ١ )ايٓصـــاس المشجةطـــ١ بالمٛاـــٛ  ن

َٗـاساد ايكـشٕ    ُٓٝـ١ جٛشٗاد ايطًة١ المعًُين تضٛ اطـحخذاَاجِٗ يًـ اَض ايح اعًٝـ١ ٚأذشٖـا عًـ٢ ج     



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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اتذـــادٟ ٚايعؼـــشٜٔ. ذـــِ عشاـــخ افيطـــحةا١ْ عًـــ٢ تزُٛعـــ١ َـــٔ أعَّـــا٤ ٦ٖٝـــ١ ايحـــذسٜع;  شـــٌ    

اػحًُخ افيطحةا١ْ ع٢ً ل; َٚٔ ذِ عمذديخ ٚفل َلاظةاجِٗ. تحهُٝٗا ٚايحعكل َٔ قابًٝحٗا يًحطةٝ

في َكـــشساد الإعـــذاد  ايطًةـــ١ تضـــٛ جٛظٝـــف ايـــ اَض ايح اعًٝـــ١جصـــٛساد  ظـــٍٛ تســـٛسٜٔ  ا ٍٚ

ٞ ( تسـٛسا 42ٚجَّـُٔ )  ا ناد ٞ يحـذسٜع ايتربٝـ١ الإطـلا١َٝ    ايهؼـف عـٔ َٗـاساد    جٓـاٍٚ     ٚايرـاْ

 اَض١ َعًُٞ ايترب١ٝ الإطلا١َٝ ع  جٛظٝـف ايـ   يذ٣ ايطًة ايد جؼهًخايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ 

 ايهؼــف عــٔ أسبــع َٗــاساد  ٖــٞ: )الإبــذا  ٚايحصذٜــذ    بٗــذف   ( تســٛس45)ٚاػــحًُخ عًــ٢   ايح اعًٝــ١

اػــحًُخ    ايحٛابــٌ(15)ٚاػــحًُخ عًــ٢  جعًــِٝ ايــح هت ايٓاقــذ ٚظــٌ المؼــهلاد ( عةــاس٠ 13ٚجَّــُٓخ )

 . داسا( عة10)ٚجَُّٓخ  ايحؼاسى ( عةاساد ٚأ تا 7ع٢ً)

ل تحًٝــٌ ايةٝاْــاد المحعصــٌ عًٝٗــا َــٔ عٝٓــ١ ايذساطــ١  ٚقــذ اطــحصاث يًُؼــاسن١ في          

 116َعًُــا  ٚ 36( طايةــا  ٚطايةــ١ َــٔ َعًُــٞ ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ في شاَعــ١ ايهٜٛــخ )   152افيطــحةا١ْ )

)اتذضَـ١ الإظصـا١ٝ٥    SPSS( َـٔ اي ْـاَض الإظصـا٥ٞ المعـشٚف     26َع١ًُ ( ع  اطـحخذاّ ايٓظـخ١ )  

 ّٛ افيشحُاع١ٝ( في تحًٌٝ ايةٝاْاد ٚاطحخشاط ايٓحا٥ض.يًعً

 أي ا( لمحاٚس ايذساط١ -(: َعاَلاد ايرةاد )نشْٚةاخ1شذٍٚ )

 المحٛس

عذد 

 ايعةاساد

َعاٌَ 

 ايرةاد

 0.932 42 في َكشساد الإعذاد ا ناد ٞ يحذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ ايطًة١ تضٛ جٛظٝف اي اَض ايح اع١ًٝجصٛساد 

 0.963 45 اي اَض ايح اع١ًٝ باطحخذاًّطًة١ َعًُٞ ايترب١ٝ الإطلا١َٝ ي ايد جؼهًخشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ َٗاساد ايك

 0.912 13 َٗاس٠ الإبذا  ٚايحصذٜذ
 0.916 15 َٗاس٠ ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد

 0.840 7 َٗاس٠ ايحٛابٌ
 0.879 10 َٗاس٠ ايحؼاسى

ٌ 1ذٍٚ )اتدــَــٔ  لاظــظٜٚ   0.932نشْٚةــاخ ٖــٞ   -ايرةــاد بطشٜكــ١ أي ــا  ( إٔ قُٝــ١ َعاَــ

في  ايطًةـ١ تضـٛ جٛظٝـف ايـ اَض ايح اعًٝـ١     جصـٛساد  المحـٛس ا ٍٚ )  ذةـاد جؼت إلى ق١ُٝ ظٝز أْٗا 

(. أَا المحٛس 2014  بحظت جصٓٝف َاسيٞ )( َكشساد الإعذاد ا ناد ٞ يحذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ

المهحظة١ يذ٣ ايطًة١ َعًُٞ ايترب١ٝ الإطـلا١َٝ َـٔ    أبشص َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔايراْٞ )

عةـاس٠ َٛصعـ١ عًـ٢ أسبعـ١ أبعـاد  ٚساٚظـخ        45(; فكـذ اػـحٌُ عًـ٢     لاٍ جٛظٝـف ايـ اَض ايح اعًٝـ١   

 ـ0.916َٚ 0.840نشْٚةـاخ  بعـاد ٖـزا المحـٛس بـين       -ق١ُٝ َعاٌَ ايرةاد بطشٜك١ أي ا شٝـذ٠ شـذا     ا بـين ; 

عةـاس٠(.   45)عـذدٖا   0.963ُا ناْخ ق١ُٝ َعاٌَ ايرةاد يعةاساد المحٛس ايراْٞ نهٌ ٖـٞ  ٚممحاص٠  فٝ

       ٔ يـذ٣ ايطًةـ١   ايـد جؼـهًخ    ٜحَّح َٔ ايعـش  ايظـابل إٔ اطـحةا١ْ َٗـاساد ايكـشٕ اتذـادٟ ايعؼـشٜ

افيفترااــ١ٝ جحُحــع  َعًُــٞ ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ في شاَعــ١ ايهٜٛــخ باطــحخذاّ المٓصــاد ايحعًُٝٝــ١ 

 اد  ٜعحُذ عًٝٗا في اطحخشاط ْحا٥ض َٛذٛم بٗا إظصا٥ٝا .بمعاَلاد ذة

 

في َكــشساد جــذسٜع  جٛظٝــف ايــ اَض ايح اعًٝــ١  تجــاٙايطًةــ١ جصــٛساد اػــحٌُ تســٛس 

( عةاس٠. ٚاْطلاقا  َـٔ إٔ عـذد ايعةـاساد نـةت  فكـذ      42طلا١َٝ في اطحةا١ْ ايذساط١ ع٢ً )ايترب١ٝ الإ

; يحعــشدف Factor Analysis Explanatoryتدــأد ايةاظرــ١ إلى إشــشا٤ ايحعًٝــٌ ايعــاًَٞ افيطحهؼــافي  

في َكـشساد الإعـذاد ا نـاد ٞ     جٛظٝف اي اَض ايح اع١ًٝ تجاٙايطًة١  حصٛسادايعٛاٌَ المؼه١ً ي

عٛاَــٌ اطحخًصــخ َــٔ  10يحــذسٜع ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ. أػــاسد ْحــا٥ض ايحعًٝــٌ ايعــاًَٞ إلى ٚشــٛد   

 ٛايطًةـ١ تض ـ جصـٛساد  % جكشٜةـا  َـٔ ايـحعت اتذـادس في     74عةاساد المحٛس ا ٍٚ  ٖٚـزٙ ايعٛاَـٌ ج ظـش    

ــٍٛ     جٛظٝـــف ايـــ اَض ايح اعًٝـــ١  ــشساد جـــذسٜع ايتربٝـــ١ الإطـــلا١َٝ. ٖـــزٙ ايعٛاَـــٌ ٖـــٞ: قةـ في َكـ

ْــاَض ايح ــاعًٞ يًحٛظٝــف في ايــحعًِ  ايركــ١ في اي ْــاَض ايح ــاعًٞ  ظافضٜــ٘ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ   اي 

يًــحعًِ  َشْٚــ١ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ في افيطــحخذاّ  جعضٜــض ايحعزٜــ١ ايشاشعــ١ َــٔ المــحعًُين  جعضٜــض     

  المظـاعذ٠  َٗاساد ايح هت يذ٣ المحعًُين  جعضٜض اي ْاَض ايح اعًٞ يًُٗاساد اتذاطٛب١ٝ يًُحعًُين

في اطحهؼــاف المعًَٛــاد  المظــا١ُٖ في ظــٌ المؼــهلاد ايحكٓٝــ١  َلا٤َــ١ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ لمكــشساد      

ايتربٝـــ١ الإطـــلا١َٝ. ٚقـــذ أظٗـــش ايحعًٝـــٌ الإظصـــا٥ٞ إٔ َعـــاَلاد ايرةـــاد لهـــزٙ ايعٛاَـــٌ ايعؼـــش٠  



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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 ممحـــاص٠ ٖٚـــٞ َعـــاَلاد ذةـــاد شٝـــذ٠ إلى 0.96ٚ 0.60المظحخًصـــ١ َـــٔ المحـــٛس ا ٍٚ ساٚظـــخ َـــا بـــين  

 إظصا٥ٝا .

 جٛظٝف اي اَض ايح اع١ًٝ تجاٙ(: الإظصا٤ ايٛب ٞ يحصٛساد ايطًة١ 2شذٍٚ )
 في َكشساد الإعذاد ا ناد ٞ يحذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ

 ايةعذ ّ   ايشجة١ دسش١ ايةعذ
 قةٍٛ اي ْاَض ايح اعًٞ يًحٛظٝف في ايحعًِ 3.77 1.00 7 َشج ع١
 في اي ْاَض ايح اعًٞايرك١  3.92 0.90 4 َشج ع١
 ظافضٜ٘ اي ْاَض ايح اعًٞ يًحعًِ 4.05 0.76 2 َشج ع١
 َش١ْٚ اي ْاَض ايح اعًٞ في افيطحخذاّ 4.25 0.72 1 َشج ع١
 جعضٜض ايحعز١ٜ ايشاشع١ َٔ المحعًُين 3.88 0.95 5 َشج ع١
 جعضٜض َٗاساد ايح هت يذ٣ المحعًُين 3.79 0.83 6 َشج ع١
 جعضٜض اي ْاَض ايح اعًٞ يًُٗاساد اتذاطٛب١ٝ يًُحعًُين 3.93 0.87 3 َشج ع١
 المظاعذ٠ في اطحهؼاف المعًَٛاد 3.74 0.90 8 َشج ع١
 المظا١ُٖ في ظٌ المؼهلاد ايحك١ٝٓ 3.44 1.13 9 َحٛطط١
 َلا١َ٤ اي ْاَض ايح اعًٞ لمكشساد ايترب١ٝ الإطلا١َٝ 3.08 1.23 10 َحٛطط١

 . = افيتضشاف المعٝاسٟ   ّ= ايٛطة اتذظابٞ.       

ــ١ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ في افيطــحخذاّ شــا٤د في َكذَــ١      2ٜلاظــظ َــٔ شــذٍٚ )   ( إٔ َشْٚ

ٙ ايعٛاٌَ ايد جؼهٌ جصٛساد ايطًة١  في َكـشساد جـذسٜع ايتربٝـ١     جٛظٝـف ايـ اَض ايح اعًٝـ١    تجـا

عًٞ يًـــحعًِ ( ٚبذسشـــ١ أُٖٝـــ١ َشج عـــ١  ًٜٝـــ٘ ظافضٜـــ٘ اي ْـــاَض ايح ـــا 0.72   =4.25الإطـــلا١َٝ )ّ=

ــخ )المظــا١ُٖ في ظــٌ المؼــهلاد ايحكٓٝــ١( في       0.76   =4.05)ّ= ( ٚبذسشــ١ أُٖٝــ١ َشج عــ١. في ظــين ظً

في  المشجة١ قةٌ ا  ت٠ أُ ايعٛاٌَ ايد جؼهٌ جصٛساد ايطًةـ١ تضـٛ جٛظٝـف ايـ اَض ايح اعًٝـ١     

أ١ُٖٝ َحٛطـط١    ( بذسش1.13١   =3.44َكشساد الإعذاد ا ناد ٞ يحذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ )ّ=

فُٝــا شــا٤د )َلا٤َــ١ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ لمكــشساد ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ( في المشجةــ١ ا  ــت٠ بذسشــ١     

 (.1.23   =3.08َحٛطط١ )ّ=

 
تضٛ َٗاس٠ الإبذا  ٚايحصذٜذ( جصٛساد ايطًة١ 3ٜٛاح اتدذٍٚ سقِ )

 ايطًة١ تضٛ َٗاس٠ الإبذا  ٚايحصذٜذ حصٛساد(: الإظصا٤ ايٛب ٞ ي3شذٍٚ )

 ّ= ايٛطة اتذظابٞ.           = افيتضشاف المعٝاسٟ.

ًحعًٌٝ الإظصا٥ٞ لمٗـاس٠ الإبـذا  ٚايحصذٜـذ إٔ أعًـ٢ َحٛطـة      ي (3ٜلاظظ َٔ اتدذٍٚ ) 

يحعــشٟه  فاظحًــخ  اطــحصاباد مرــٌ في ايعةــاس٠ هأطــِٗ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ بحعضٜــض َٗــاس٠ ايةعــز ٚا    

 ايشجة١   ّ ايعةاس٠
دسش١ 

 ا ١ُٖٝ
 َشج ع١ 9 0.84 3.89 اي ْاَض ايح اعًٞ أطِٗ في ج١٦ٝٗ ب١٦ٝ آ١َٓ يًحعًِ

 َشج ع١ 6 0.84 3.95 ْاَض ايح اعًٞ أطِٗ في ج عٌٝ َٗاساد ايح هتاي 
 َشج ع١ 4 0.76 3.98 أَحًو ايكذس٠ ع٢ً إْحاط أفهاس شذٜذ٠

 َشج ع١ 12 0.81 3.70 أمهٔ َٔ جٓكٝح ا فهاس ٚتحًًٝٗا
 َشج ع١ 7 0.82 3.94 أَحًو قذس٠ ع٢ً جٛبٌٝ أفهاس شذٜذ٠ يلآ شٜٔ

 َحٛطط١ 13 0.95 3.64 يعٌُ اتدُاعٞ بصٛس٠ إبذاع١ٝايح اعًٞ ا ضعضص اي ْاَ
 َشج ع١ 8 0.83 3.90 اي ْاَض ايح اعًٞ َٗاس٠ جة  أفهاس شذٜذ٠ػصع 

 َشج ع١ 5 0.81 3.97 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ بحعٌٜٛ اي ؼٌ إلى فشب١ يًحعًِ
 َشج ع١ 11 0.80 3.79 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في تحكٝل فِٗ أعُل يًُعح٣ٛ

 َشج ع١ 2 0.67 4.06 اعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً جكةٌ ا فهاس اتدذٜذ٠ط
 َشج ع١ 3 0.83 4.01 طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً جعشدف أ طا٥ٞ

 َشج ع١ 10 0.78 3.80 طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً َعاتد١ المٛاقف ايحع١ًُٝٝ المخحً ١ ايد جعترا  َٔ أنرش َٔ صا١ٜٚ
 َشج ع١ 1 0.73 4.16 َض ايح اعًٞ في جعضٜض َٗاس٠ ايةعز ٚايحعشٟأطِٗ اي ْا



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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المشجةـــ١ ا ٚلى َـــٔ ظٝـــز ا ُٖٝـــ١ في َٗـــاس٠ الإبـــذا  ٚايحصذٜـــذ بذسشـــ١ أُٖٝـــ١ َشج عـــ١  بٛطـــة  

( 132%  ٕ=86.8(  َذيلا  ع٢ً إٔ ايعاية١ٝ ايعة٢ُ َـٔ ايعٝٓـ١ )  0.73( ٚاتضشاف َعٝاسٟ )4.16ظظابٞ )

٤د ايعةـاس٠ هطـاعذْٞ   ٜشٕٚ إٔ اي ْاَض ايح اعًٞ أطِٗ في جعضٜض َٗاس٠ ايةعـز ٚايحعـشٟ  بُٝٓـا شـا    

اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً جكةٌ ا فهاس اتدذٜـذ٠ه في المشجةـ١ ايراْٝـ١; َـٔ ظٝـز ا ُٖٝـ١ لمٗـاس٠ الإبـذا          

(; إر إٕ ايعايةٝــ١ 0.67( ٚاتضــشاف َعٝــاسٟ )4.06ٚايحصذٜــذ بذسشــ١ أُٖٝــ١ َشج عــ١  بٛطــة ظظــابٞ ) 

ح ـــاعًٞ طـــاعذِٖ عًـــ٢ جكةـــٌ ( َٛافكـــٕٛ عًـــ٢ إٔ اي ْـــاَض اي133%  ٕ=87.5ايعةُـــ٢ َـــٔ ايعٝٓـــ١ )

ا فهاس اتدذٜذ٠  بُٝٓا ظصًخ ايعةاس٠ هأمهٔ َٔ جٓكٝح ا فهاس ٚتحًًٝـٗاه المشجةـ١ قةـٌ ا  ـت٠ في     

َحٛطة افيطحصاباد; َـٔ ظٝـز ا ُٖٝـ١ لمٗـاس٠ الإبـذا  ٚايحصذٜـذ بذسشـ١ أُٖٝـ١ َشج عـ١  بٛطـة           

( عًــــ٢ إٔ اي ْــــاَض 99%  ٕ=65.1(; فاج كــــخ آسا٤ ايعايةٝــــ١ )0.81( ٚاتضــــشاف َعٝــــاسٟ )3.70ظظــــابٞ )

ايح ــاعًٞ َه ــِٓٗ َــٔ جٓكــٝح ا فهــاس ٚتحًًٝــٗا  فُٝــا شــا٤د ايعةــاس٠ هاي ْــاَض ايح ــاعًٞ أطــِٗ في        

جعضٜـــض ايعُـــٌ اتدُـــاعٞ بصـــٛس٠ إبذاعٝـــ١ه في المشجةـــ١ ا  ـــت٠; َـــٔ ظٝـــز ا ُٖٝـــ١ لمٗـــاس٠ الإبـــذا   

(; فاج كــخ آسا٤ 0.95َعٝــاسٟ ) ( ٚاتضــشاف3.64ٚايحصذٜــذ بذسشــ١ أُٖٝــ١ َحٛطــط١  بٛطــة ظظــابٞ ) 

 ( ع٢ً إٔ اي ْاَض ايح اعًٞ أطِٗ في جعضٜض ايعٌُ اتدُاعٞ بصٛس٠ إبذاع١ٝ. 95%  ٕ=62.5ايعاية١ٝ )

 تضٛ َٗاس٠ ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد( جصٛساد ايطًة١ 4ٜٛاح اتدذٍٚ سقِ )

 ايطًة١ تضٛ َٗاس٠ ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد جصٛساديٛب ٞ (: الإظصا٤ ا4شذٍٚ )

 ايشجة١   ّ ايعةاس٠
دسش١ 

 ا ١ُٖٝ
 َشج ع١ 6 0.80 3.90 أطش  أط١ً٦ أنرش عُكا 

 َشج ع١ 10 0.87 3.81 يذ٣ ايكذس٠ ع٢ً فِٗ المؼه١ً ٚا حٝاس أفٌَّ اتذًٍٛ 
 طط١َحٛ 14 1.01 3.64 مهٓخ َٔ تحذٜذ أٟ َؼه١ً جعترا  بذق١ 

 َشج ع١ 7 0.79 3.85 أمهٔ َٔ جٓكٝح ا فهاس ٚايحأنذ َٔ فا٥ذجٗا َٚصذاقٝحٗا 
 َشج ع١ 12 0.83 3.72 أبةعخ يذٟ ايكذس٠ ع٢ً تحًٌٝ المعًَٛاد ظٍٛ أٟ َؼه١ً  

 َشج ع١ 11 0.90 3.74 مهٓخ َٔ ا حٝاس أفٌَّ اتذًٍٛ يًُؼهلاد ٚجطةٝك٘ 
 َشج ع١ 9 0.76 3.82 يحأًَٞ فعٌ اي ْاَض ايح اعًٞ َٗاس٠ ايح هت ا

 َشج ع١ 3 0.67 4.03 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في َٛاٛع١ٝ ايحكِٝٝ ايزاجٞ 
 َحٛطط١ 15 0.89 3.61 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في تحكٝل فِٗ أعُل يًُعح٣ٛ

 َشج ع١ 5 0.65 3.97 طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ في سفع دسش١ ايرك١ بأظهاَٞ ايؼخص١ٝ ظٍٛ ق١ُٝ ا فهاس اتدذٜذ٠
 َشج ع١ 1 0.69 4.12 طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً جكذٜش المؼاسن١ اتدُاع١ٝ في ظٌ المؼهلاد

                                  طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ جٛظٝف َٗاساد عك١ًٝ َحٓٛع١ َحٓاطة١ َع المٛاقف المخحً ١ 

 َٔ اطحذفيٍ ٚاطحٓحاط ٚتحًٌٝ ٚجكِٜٛ

 َشج ع١ 2 0.68 4.03

 َشج ع١ 4 0.72 4.01 أطِٗ اي ْاَض في جكِٜٛ ٚشٗاد ايٓةش ايةذ١ًٜ 
 َشج ع١ 13 0.82 3.70 مهٓخ َٔ ايشبة بين المعًَٛاد ٚاتذصض ٚجشنٝةٗا 

 َشج ع١ 8 0.74 3.84 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في صٜاد٠ قذسجٞ ع٢ً ج ظت المعًَٛاد ٚاطحخلا  ايٓحا٥ض 
 بٞ.           = افيتضشاف المعٝاسٟ.ّ= ايٛطة اتذظا

حعًٌٝ الإظصا٥ٞ لمٗاس٠ ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد إٔ ( ي4ًٜحَّح َٔ اتدذٍٚ )      

ايعةاس٠ هطاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً جكذٜش المؼاسن١ اتدُاع١ٝ في ظٌ المؼهلاد ه ظصًخ 

١ُٖٝ ٚبذسش١ َشج ع١  بٛطة ع٢ً أع٢ً َحٛطة اطحصاباد  ٚاظحًخ المشجة١ ا ٚلى َٔ ظٝز ا 

( ع٢ً إٔ 134%  ٕ=88.2(; فاج كخ آسا٤ ايعاية١ٝ َٔ ايطًة١ )0.69( ٚاتضشاف َعٝاسٟ )4.12ظظابٞ )

اي ْاَض ايح اعًٞ طاعذِٖ ع٢ً جكذٜش المؼاسن١ اتدُاع١ٝ في ظٌ المؼهلاد  بُٝٓا شا٤د ايعةاس٠ 

ع١ َحٓاطة١ َع المٛاقف المخحً ١ ه طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً جٛظٝف َٗاساد عك١ًٝ َحٓٛ

َٔ اطحذفيٍ ٚاطحٓحاط ٚتحًٌٝ ٚجكِٜٛ ه في المشجة١ ايرا١ْٝ َٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗاس٠ جعًِٝ 

( ٚاتضشاف َعٝاسٟ 4.03ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد بذسش١ أ١ُٖٝ َشج ع١  بٛطة ظظابٞ )

ٕ اي ْاَض ايح اعًٞ طاعذِٖ ع٢ً ( ع٢ً أ134%  ٕ=88.2(; فاج كخ آسا٤ ايعاية١ٝ َٔ ايطًة١ )0.68)

جٛظٝف َٗاساد عك١ًٝ َحٓٛع١  َحٓاطة١ َع المٛاقف المخحً ١. بُٝٓا شا٤د ايعةاس٠ همهٓخ َٔ 

تحذٜذ أٟ َؼه١ً جعترا  بذق١ه في المشجة١ قةٌ ا  ت٠ َٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗاس٠ جعًِٝ 

( ٚاتضشاف َعٝاسٟ 3.64) ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد بذسش١ أ١ُٖٝ َحٛطط١  بٛطة ظظابٞ

( ع٢ً مهِٓٗ َٔ تحذٜذ أٟ َؼه١ً جعتراِٗ 97%  ٕ=63.8(; ظٝز اج كخ آسا٤ َعةِ ايع١ٓٝ )1.01)



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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بذق١  ٚشا٤د ايعةاس٠ ه أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في تحكٝل فِٗ أعُل يًُعح٣ٛ ه في المشجة١ 

لاد بذسش١ أ١ُٖٝ َحٛطط١  ا  ت٠; َٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗاس٠ جعًِٝ ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼه

( 92%  ٕ=60.6(; فاج كخ آسا٤ ذلاذ١ أخماغ ايع١ٓٝ)0.89( ٚاتضشاف َعٝاسٟ )3.61بٛطة ظظابٞ )

 ع٢ً إٔ اي ْاَض ايح اعًٞ أطِٗ في تحكٝل فِٗ أعُل يًُعح٣ٛ.

 ٛابٌتضٛ َٗاس٠ ايح( جصٛساد ايطًة١ 5)ٜٛاح اتدذٍٚ سقِ 

 ايطًة١ تضٛ َٗاس٠ ايحٛابٌ حصٛساد(: الإظصا٤ ايٛب ٞ ي5شذٍٚ )

 ايشجة١   ّ ايعةاس٠
دسش١ 

 ا ١ُٖٝ

 َشج ع١ 6 0.89 3.89 أمهٔ َٔ جةٝإ أفهاسٟ بصٛس٠ فعاي١ ع  اي ْاَض

 َشج ع١ 1 0.74 4.24 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في سفع َٗاس٠ افيطحُا 

 َشج ع١ 7 0.96 3.73 طحراس٠ ايذافع١ٝ ع  اي ْاَض ايح اعًٞأبةعخ يذٟ ايكذس٠ ع٢ً الإقٓا  ٚايحذسٜع ٚا

 َشج ع١ 3 0.74 4.14 مهٓخ َٔ جٛظٝف ايحهٓٛيٛشٝا ٚجكِٝٝ فعايٝحٗا يحعشدف أذش ايشطا٥ٌ ٚايحٛابٌ ع ٖا

 َشج ع١ 4 0.75 4.03 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في إٜصاٍ ايشطا٥ٌ بأفٌَّ طشٜك١

 َشج ع١ 5 0.77 4.02 َعشف١ أذش ايشطا٥ٌ المشط١ً ع٢ً اي شٜٔ َٔ أطحار المكشس ٚايضَلا٤طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ ع٢ً 
 َشج ع١ 2 0.63 4.21 َهٓ  اي ْاَض ايح اعًٞ َٔ طٗٛي١ ايحٛابٌ اي عاٍ َع اي شٜٔ

  = ايٛطة اتذظابٞ.           = افيتضشاف المعٝاسٟ.ّ

ٗــــاس٠ ايحٛابــــٌ إٔ أعًــــ٢ َحٛطــــة ايحعًٝــــٌ الإظصــــا٥ٞ لم (5ٜحَّــــح َــــٔ اتدــــذٍٚ )       

ــ١         اطــحصاباد مرــٌ في ايعةــاس٠ هأطــِٗ اي ْــاَض ايح ــاعًٞ في سفــع َٗــاس٠ افيطــحُا ه  ٚاظحًــخ المشجة

ــابٞ )       ــ١  بٛطـــة ظظـ ــ١ َشج عـ ــ١ أُٖٝـ ــٌ بذسشـ ــاس٠ ايحٛابـ ــ١ في َٗـ ــز ا ُٖٝـ ــٔ ظٝـ ( 4.24ا ٚلى; َـ

( عًــــ٢ إٔ اي ْــــاَض 142ٕ= % 93.4(;  فاج كــــخ آسا٤ ايعايةٝــــ١ َــــٔ ايطًةــــ١ )0.74ٚاتضــــشاف َعٝــــاسٟ )

ايح اعًٞ أطِٗ بشفع َٗـاس٠ افيطـحُا  يـذِٜٗ  بُٝٓـا اظحًـخ ايعةـاس٠ هَهـٓ  اي ْـاَض ايح ـاعًٞ َـٔ           

طٗٛي١ ايحٛابٌ اي عاٍ َع اي شٜٔه المشجة١ ايرا١ْٝ; َٔ ظٝز ا ُٖٝـ١ في َٗـاس٠ ايحٛابـٌ بذسشـ١     

فاج كـخ آسا٤ ايعايةٝـ١ ايعةُـ٢ َـٔ     (; 0.63( ٚاتضـشاف َعٝـاسٟ )  4.21أ١ُٖٝ َشج ع١  بٛطة ظظابٞ )

( عًـــ٢ إٔ اي ْـــاَض ايح ـــاعًٞ َهـــِٓٗ َـــٔ طـــٗٛي١ ايحٛابـــٌ اي عـــاٍ َـــع         135%  ٕ=88.8ايطًةـــ١ )

اي شٜٔ  بُٝٓا ظصـًخ ايعةـاس٠ همهٓـخ َـٔ جةٝـإ أفهـاسٟ بصـٛس٠ فعايـ١ عـ  اي ْـاَض ايح ـاعًٞه            

 ـٝ   ز ا ُٖٝـ١ في َٗـاس٠ ايحٛابـٌ    ع٢ً أقٌ َحٛطة اطحصاباد  ٚشا٤د في المشجة١ قةٌ ا  ـت٠; َـٔ ظ

(; إر أػـاسد غايةٝـ١ ايعٝٓـ١    0.89( ٚاتضـشاف َعٝـاسٟ )  3.89بذسش١ أُٖٝـ١ َشج عـ١  بٛطـة ظظـابٞ )    

( إلى أْٗــِ مهٓــٛا َــٔ جةٝــإ أفهــاسِٖ بصــٛس٠ فعايــ١ عــ  اي ْــاَض ايح ــاعًٞ  فُٝــا       %116  ٕ=76.3)

ــ٢ الإقٓــا  ٚايحــذسٜع ٚاطــحر        ــاس٠ هأبــةعخ يــذٟ ايكــذس٠ عً ــاَض   شــا٤د ايعة اس٠ ايذافعٝــ١ عــ  اي ْ

ايح اعًٞه في المشجة١ ا  ت٠ َٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗـاس٠ ايحٛابـٌ بذسشـ١ أُٖٝـ١ َشج عـ١  بٛطـة       

( إلى أْٗـِ  مهٓـٛا َـٔ    100%  ٕ=65.8(; إر أػاس غاية١ٝ ايطًةـ١ ) 0.96( ٚاتضشاف َعٝاسٟ )3.73ظظابٞ )

 ي ْاَض ايح اعًٞ.ايكذس٠ ع٢ً الإقٓا  ٚايحذسٜع ٚاطحراس٠ ايذافع١ٝ ع  ا
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 ؼاسىتضٛ َٗاس٠ ايح( جصٛساد ايطًة١ 6ٜٛاح اتدذٍٚ سقِ )

 ايطًة١ تضٛ َٗاس٠ ايحؼاسى حصٛساد(: الإظصا٤ ايٛب ٞ ي6شذٍٚ )

 ايشجة١   ّ ايعةاس٠
دسش١ 

 ا ١ُٖٝ
 َشج ع١ 3 0.70 4.13 يح اعًٞمهٓخ َٔ ايعٌُ اي عاٍ ٚالمحترّ َع اي شٜٔ ع  اي ْاَض ا

 َشج ع١ 1 0.63 4.22 أطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في سفع دسش١ المش١ْٚ في َظاعذ٠ اي شٜٔ

 َشج ع١ 9 0.74 3.96 مهٓخ َٔ ايٛبٍٛ إلى جٛافكاد  لاٍ ايعٌُ اتدُاعٞ ع  اي ْاَض ايح اعًٞ

 َشج ع١ 7 0.73 4.08 مهٓخ َٔ تحٌُ المظمٚي١ٝ المؼترن١ في ايعٌُ ايحؼاسنٞ

 َشج ع١ 2 0.57 4.14 أثمٔ المظاُٖاد اي شد١ٜ  عَّا٤ اي شٜل في َحطًةاد ايعٌُ اتدُاعٞ يً ْاَض ايح اعًٞ

 َشج ع١ 5 0.60 4.10 طاعذْٞ اي ْاَض ايح اعًٞ بحعضٜض َٗاساد اتدُاع١ نايكذس٠ ع٢ً إٜصاٍ ا فهاس يلآ شٜٔ
 َشج ع١ 8 0.85 4.05 ِٗفعدٌ اي ْاَض ايح اعًٞ الإبعا٤ يًُصُٛع١ ب 

 َشج ع١ 6 0.65 4.09 أطِٗ ايعٌُ باي ْاَض ايح اعًٞ في جعضٜض اجةا  قٛاعذ ايعٌُ اتدُاعٞ
 َشج ع١ 4 0.67 4.11 أطِٗ ايعٌُ اتدُاعٞ باي ْاَض ايح اعًٞ في افيْ حا  ع٢ً آسا٤ اي شٜٔ.

 َشج ع١ 10 0.88 3.78 اعاد ٚايح اٚ أطِٗ ايعٌُ اتدُاعٞ باي ْاَض ايح اعًٞ في ج عٌٝ َٗاس٠ ظٌ ايٓض
 ّ= ايٛطة اتذظابٞ.           = افيتضشاف المعٝاسٟ.

إٔ ايعةاس٠ هأطِٗ اي ْاَض ايح اعًٞ في سفع دسش١ المش١ْٚ في  (6ٜحَّح َٔ اتدذٍٚ )       

َظاعذ٠ اي شٜٔه  ظصًخ ع٢ً أع٢ً َحٛطة اطحصاباد في َٗاس٠ ايحؼاسى  ٚاظحًخ المشجة١ 

( 4.22ٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗاس٠ ايحؼاسى بذسش١ أ١ُٖٝ َشج ع١  بٛطة ظظابٞ )ا ٚلى; َ

( ع٢ً إٔ اي ْاَض ايح اعًٞ أطِٗ في 135%  ٕ=88.8(; فاج كخ آسا٤ ايعاية١ٝ )0.63ٚاتضشاف َعٝاسٟ )

أثمٔ المظاُٖاد اي شد١ٜ  عَّا٤ اي شٜل سفع دسش١ المش١ْٚ في َظاعذ٠ اي شٜٔ  ٚشا٤د ايعةاس٠ ه

ه في المشجة١ ايرا١ْٝ; َٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗاس٠ د ايعٌُ اتدُاعٞ يً ْاَض ايح اعًٞلمحطًةا

(; إر اج كخ آسا٤ 0.57( ٚاتضشاف َعٝاسٟ )4.14ايحؼاسى بذسش١ أ١ُٖٝ َشج ع١  بٛطة ظظابٞ )

( ع٢ً أِْٗ ٜرُٕٓٛ المظاُٖاد اي شد١ٜ  عَّا٤ اي شٜل في َحطًةاد ايعٌُ 138%  ٕ=90.8ايعاية١ٝ )

مهٓخ َٔ ايٛبٍٛ إلى جٛافكاد  لاٍ بُٝٓا ظاصد ايعةاس٠ ه عٞ ع  اي ْاَض ايح اعًٞ اتدُا

ه ع٢ً أقٌ َحٛطة اطحصاباد; إر اظحًخ المشجة١ قةٌ ايعٌُ اتدُاعٞ ع  اي ْاَض ايح اعًٞ

( 3.96ا  ت٠; َٔ ظٝز ا ١ُٖٝ في َٗاس٠ ايحؼاسى بذسش١ أ١ُٖٝ َشج ع١  بٛطة ظظابٞ )

مهٓٛا َٔ ايٛبٍٛ إلى  ( إلى أ118ِْٗ%  ٕ=77.6(; فكذ أػاس غاية١ٝ ايطًة١ )0.74ٚاتضشاف َعٝاسٟ )

أطِٗ ايعٌُ اتدُاعٞ    في ظين شا٤د ايعةاس٠ هايحٛافكاد  لاٍ ايعٌُ اتدُاعٞ ع  اي ْاَض 

ه في المشجة١ ا  ت٠; َٔ ظٝز  باي ْاَض ايح اعًٞ َٔ ج عٌٝ َٗاس٠ ظٌ ايٓضاعاد ٚايح اٚ 

( ٚاتضشاف َعٝاسٟ 3.78ٗاس٠ ايحؼاسى بذسش١ أ١ُٖٝ َشج ع١  بٛطة ظظابٞ )ا ١ُٖٝ في َ

( إلى إٔ ايعٌُ اتدُاعٞ ع  اي ْاَض ايح اعًٞ 98%  ٕ=64.5(; إر أػاس ايعاية١ٝ َٔ ايطًة١ )0.88)

 .أطِٗ في ج عٌٝ َٗاس٠ ظٌ ايٓضاعاد ٚايح اٚ 
ًطًة١ َعًُٞ ايترب١ٝ الإطلا١َٝ ي د جؼهًخي(: الإظصا٤ ايٛب ٞ لمٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ ا7شذٍٚ )

 ١ايح اعًٝ اَضاي  باطحخذاّ

 ايشجة١ ايذسش١ افيتضشاف المعٝاسٟ ايٛطة اتذظابٞ المٗاس٠

 ايراير١ َشج ع١ 0.82 3.91 الإبذا  ٚايحصذٜذ

 ايشابع١ َشج ع١ 0.81 3.85 جعًِٝ ايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد

 ١ٝايراْ َشج ع١ 0.80 4.04 ايحٛابٌ

 ا ٚلى َشج ع١ 0.72 4.06 ايحؼاسى

  َشج ع١ 0.80 3.94 المٗاساد ا سبع بؼهٌ عاّ

ــٔ     ــش َـ ــذٍٚ)ٜةٗـ ــادٟ     ( 7شـ ــشٕ اتذـ ــاساد ايكـ ــ١ َٗـ ــا٤د في َكذَـ ــاسى شـ ــاس٠ ايحؼـ إٔ َٗـ

ّ   ايتربٝـ١ الإطـلا١َٝ    يًطًة١ َعًُٞد جؼهًخ ٚايعؼشٜٔ اي  ـٝ اَضايـ   َـٔ  ـلاٍ اطـحخذا  ١ايح اعً

(  ٚشــا٤د 0.80   =4.04سشـ١ َشج عــ١  جًٝٗـا َٗــاس٠ ايحٛابـٌ بذسشــ١ َشج عـ١ )ّ=    (  ٚبذ0.72   =4.06)ّ=

َٗاس٠ الإبذا  ٚايحصذٜذ في المشجة١ ايراير١ نأبشص َٗاس٠ َهحظة١ يـذ٣ ايعٝٓـ١ في جٛظٝـف اي ْـاَض     



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    
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( بذسشـ١ َشج عـ١  ٚشـا٤د َٗـاس٠ جعًـِٝ ايـح هت ايٓاقـذ ٚظـٌ المؼـهلاد في          0.82   =3.91ايح اعًٞ )ّ=

( ٚبذسش١ َشج ع١. ٜحَّح مما طةل إٔ دسش١ اَحلاى َٗاساد ايكـشٕ  0.71   =3.85ايشابع١ )ّ=المشجة١ 

ــاَض        ــ  جٛظٝـــف اي ْـ ــ١ الإطـــلا١َٝ عـ ــ١ َعًُـــٞ ايتربٝـ ــة١ يـــذ٣ ايطًةـ ــادٟ ٚايعؼـــشٜٔ المهحظـ اتذـ

 . 0.80  ٚاتضشاف َعٝاسٟ 3.94ايح اعًٞ َشج ع١ بمحٛطة اطحصاباد 

اط١ إلى جًعشف جصٛساد ايطًة١ المعًُـين في تخصـص ايتربٝـ١ الإطـلا١َٝ في     ٖذفخ ايذس  

ن١ًٝ ايترب١ٝ بجاَعـ١ ايهٜٛـخ تضـٛ جٛظٝـف المٓصـاد ايحعًُٝٝـ١ ايح اعًٝـ١ افيفترااـ١ٝ في بـشاَض          

ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ يذِٜٗ  ٜحَّـح َـٔ  ـلاٍ َـا      في دٚسٖاالإعذاد ا ناد ٞ ٚ

يذساطــ١ إٔ أبــشص ايحصــٛساد ايــد جؼــهًخ يــذ٣ ايطًةــ١ المعًُــين في تخصــص      طــةل جٓاٚيــ٘ يٓحــا٥ض ا 

ايذساطـاد الإطـلا١َٝ تضـٛ جٛظٝـف ايـ اَض ايح اعًٝـ١ في َكـشساجِٗ ا ناد ٝـ١ ٖـٞ َشْٚـ١ ٖــزٙ           

َـٔ إٔ ايـ اَض ايح اعًٝـ١ طـًٗخ      (O’Byrne,etal.,2015)اي اَض ايح اع١ًٝ; إر اج كخ َعٗا دساط١ 

                       اـــش٠ إلى أ ـــش٣; ممــــا أطـــِٗ في سفـــع ظافضٜـــ٘ ايـــحعًِ يـــذ٣ ايطًةــــ١       افيْحكـــاٍ ايظـــٌٗ َـــٔ تسا   

Liaw& Huang,2013) .(       نُــا أٚاــعخ ايٓحــا٥ض عــذّ َلا٤َــ١ ٖــزٙ ايــ اَض ايح اعًٝــ١ لمكــشساد

(  ايد أظٗـشد  Rodzi etal.,2016; 2015ايطًة١; فصا٤د تشحً ١ عٔ دساط١ نٌ َٔ )ايؼاٜع ٚعةٝذ

  ٚيعٌ َا ٜ س ٖزا ايحٛش٘ َٔ عٝٓـ١ ايذساطـ١   Google طحخذاّ المٓص١ ايحع١ًُٝٝ ساا ايطًة١ عٔ ا

ٖٛ ظذاذ١ ٖزٙ اي اَض ايح اع١ًٝ ايد جعاًَٛا َعٗا في َكشساجِٗ  ٚنزيو غٝـاث ايحعـشٜ  المظـةل    

لهِ  في َكشساد أ ش٣; مما أذاس يذِٜٗ ْٛعا  َٔ ايحٛشع َٔ عذّ إَهاْٝحِٗ جٛظٝـف ٖـزٙ ايـ اَض    

إٔ ) (١Alkandari,2015 بصٛس٠ إيجاب١ٝ لمخششـاد جعًُٝٝـ١ ْٛعٝـ١;  فكـذ أنـذد دساطـ١        ايح اعًٝ

ا طـايٝت ايحكًٝذٜـ١ في جـذسٜع َكـشساد ايذساطــاد الإطـلا١َٝ في نًٝـ١ ايتربٝـ١ بجاَعـ١ ايهٜٛــخ         

جعحُــذ بؼــهٌ ًَعــٛظ عًــ٢ المحااــشاد ٚالمٓاقؼــاد  ٚايعــشٚ  ايحكذ ٝــ١ ٚغٝــاث ج عٝــٌ ايحعًــِٝ     

إٔ أْةُـ١ ايـحعًِ اتذايٝـ١ في ظاشـ١ إلى إٔ جصـةح      ) (Pappas et al.,2019دساطـ١  المذَض.  ٚأنذد 

أنرــش َشْٚــ١  ٚقابًٝــ١ يًحهٝــف يٝعــٞ ايطًةــ١ أُٖٝــ١ ايحعًــِٝ عــ  المٓصــاد ٚايــ اَض ايحعًُٝٝــ١       

 .افيفتراا١ٝ
نُا أظٗشد ايٓحا٥ض أبشص َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ المهحظة١ يًطًةـ١ المعًُـين         

فأطــُٗخ ايــ اَض ايح اعًٝــ١ في  .ظٝــف ايــ اَض ايح اعًٝــ١  َٚٓٗــا َٗــاس٠ الإبــذا  ٚايحصذٜــذ  عــ  جٛ

جعضٜــض َٗــاس٠ ايةعــز ٚايحعــشٟ يــذ٣ ايطًةــ١ المعًُــين ٚجكةــٌ ا فهــاس اتدذٜــذ٠  ٚقــذ شــا٤د ٖــزٙ          

( في إٔ المٓصـــ١ ايحعًُٝٝـــ١ أطـــُٗخ في جُٓٝـــ١ ايكـــذساد  2016ايٓحٝصـــ١ َحٛافكـــ١ َـــع دساطـــ١ شـــٛد٠ ) 

  َٚٗاساد ايح هت يذ٣ ايطًة١. نُا اسجةطـخ ْحـا٥ض ٖـزٙ ايذساطـ١ بحُٓٝـ١ َٗـاس٠ جعًـِٝ        افيبحهاس١ٜ

(  في إٔ 2018; اتذــذسث  2016ايــح هت ٚظــٌ المؼــهلاد يــذ٣ ايعٝٓــ١  ٚقــذ جٛافكــخ َــع دساطــ١ )شــٛد٠       

ايــ اَض ايح اعًٝــ١ أطــُٗخ بذسشــ١ ًَعٛظــ١ في جٛظٝــف ايطًةــ١ َٗــاساد عكًٝــ١ َحٓٛعــ١ عـــ            

ًٝـــ١. ٚ هــٔ ج ظـــت ٖـــزٙ ايٓحٝصــ١ بأُٖٝـــ١ جعـــشٜ  المــحعًِ يًُٛاقـــف ايحعًُٝٝـــ١    ايــ اَض ايح اع 

المةحهــش٠ ايــد جٗٝــ٧ يــ٘ جطــٜٛش ٚجؼــهٌٝ المٗــاساد ا طاطــ١ٝ يًكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ. يًُعًــِ دٚس    

َـع أُٖٝـ١ جـٛفت ايحظـٗٝلاد  ايلاصَـ١ عـ         يًُـحعًُين  المٓاطـة١ تسٛسٟ في  ًل اية١٦ٝ ايحع١ًُٝٝ 

شٝــ٘ ٚالإػــشاف ٚجضٜٚــذ ايطًةــ١ بايحعزٜــ١ ايشاشعــ١ ايٓٛعٝــ١ يلاسجكــا٤ بالمخششــاد     اطــحُشاس١ٜ ايحٛ

إٕ ايه ـا٠٤ ايزاجٝـ١    ايحعًُٝٝـ١ ٚإنظـابِٗ َٗـاساد َحٓٛعـ١ عًـ٢ المظـح٣ٛ ايؼخصـٞ ٚا نـاد ٞ.        

يًُعًُين ٚٚشـٛد جصـٛساد ٚإَهاْـاد جعًُٝٝـ١ عايٝـ١ تجعـٌ َـِٓٗ أنرـش قـذس٠ عًـ٢  ًـل المٛاقـف             

طًةحِٗ بما ٜظـِٗ فينحؼـاف إَهاْـاد طًةـحِٗ ٚإنظـابِٗ َٗـاساد عايٝـ١        ايحع١ًُٝٝ ايد جحعذ٣ 

   . (Sadaf, & Gezer, 2020) نايح هت ايٓاقذ ٚظٌ المؼهلاد
ٚأظٗشد ايٓحا٥ض إٔ َٗاس٠ ايحٛابٌ ْؼطخ ع  اي اَض ايح اع١ًٝ بصٛس٠ ٚااـع١  َـٔ     

 ـَ    ع اي ـشٜٔ ب اعًٝـ١ نُـا     لاٍ مماسط١ ايطًة١ اي عاي١ لمٗاس٠ افيطحُا  ٚمهـِٓٗ َـٔ ايحٛابـٌ 

( َحٛافكــ١ َــع ٖــزٙ ايٓحٝصــ١. إٕ جعضٜــض     2019فعــٌ ايــحعًِ ايحؼــاسنٞ  ٚشــا٤د دساطــ١ )اتدشٜــٟٛ      



 نًرّٛ تسُذ ايهٓذسٟ د.                          ايعؼشٜٔ ٚ في ج١ُٝٓ َٗاساد ايكشٕ اتذادٟ دٚسٖاجٛظٝف المٓصاد ايحع١ًُٝٝ افيفتراا١ٝ ٚ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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ايحٛابٌ ٚالمؼاسن١  لاٍ اي اَض ايح اع١ًٝ ا ض ايح اعـٌ ايً ةـٞ بـين ايطًةـ١ أْ ظـِٗ ٚبٝـِٓٗ       

. (Choirudin et al.,2018)  ٚبين َعًُِٗ; ٖٚٛ َا ٜمدٟ إلى تشششاد جع١ًُٝٝ راد شـٛد٠ ْٛعٝـ١ عايٝـ١   
ٚجعـــذ ٖـــزٙ ايٓحٝصـــ١ شٖٛشٜـــ١ تذاشـــ١ ايطًةـــ١ المعًُـــين َـــٔ ايـــحُهٔ َٓٗـــا ٚمماسطـــحٗا َظـــحكةلا  

نُعًُين. إٕ ايحذسٜت المظةل يًطًة١ ٚجعضٜض َٗاساد ايحٛابـٌ ٚجكـذٜش أُٖٝـ١ ايعُـٌ ايحؼـاسنٞ      

 ـًـ    ٢ جعضٜضٖــا يــذٟ جعــذ َــٔ المظــًُاد ايتربٜٛــ١ ايــد يجــت عًــ٢ نًٝــاد إعــذاد المعًُــين ايحأنٝــذ ع

إٔ اي اَض ايح اع١ًٝ ٚب٦ٝـ١ ايـحعًِ الإيهترْٚـٞ أطـُٗخ      نُا. (Valtonen et al.,2021)ايطًة١ المعًُين 

ــ١     - ــ٘ ايطًةـ ــٛٙ إيٝـ ــٛغ ْـ ــذ ًَُـ ــ١      إلى ظـ ــخ دساطـ ــاس  ٚاج كـ ــادٍ ا فهـ ــا  ٚجةـ ــٔ الإقٓـ ــِٓٗ َـ                   في مهـ

)Liaw & Huang,2013( ْعهاطـا  إيجابٝـا  عًـ٢ جعضٜـض ايركـ١ في ايـٓ ع       أٚاعخ ا َع ٖزٙ ايٓحٝص١  ظٝز

ٚجكذٜش ايزاد.  ٚأظٗشد ايذساط١ ْحٝص١ َشج ع١ لمٗاس٠ ايحؼاسى; إر جؼهًخ يـذ٣ ايطًةـ١ اتجاٖـاد    

إيجاب١ٝ في َظاعذ٠ اي شٜٔ ع  اي اَض ايح اع١ًٝ; ٖٚٛ َا عضدص ج١ُٝٓ ايرك١ في ايـٓ ع. ٚجٛافكـخ   

(. ٚشــا٤د َٗــاس٠ ايحؼــاسى في َكذَــ١  2018ظــعٛد ٚآ ــشٕٚ ; الم2013ٖــزٙ ايٓحٝصــ١ َــع دساطــ١ )ظظــٔ   

َٗــاساد ايكــشٕ اتذــادٟ ٚايعؼــشٜٔ يــذ٣ ايطًةــ١ المعًُــين في تخصــص ايتربٝــ١ الإطــلا١َٝ  ًٜٝٗــا         

ايحٛابٌ  َٚٔ ذِ ايحصذٜذ ٚافيبحهاس  ٚأ تا  َٗاس٠ جعًِٝ ايح هت ٚظٌ المؼهلاد  ٚجمٝعٗا ظصًخ 

ذش في جٛظٝــف ايــ اَض ايح اعًٝــ١ ٚالمٓصــاد ايحعًُٝٝــ١  عًــ٢ دسشــاد َشج عــ١  ٜٚــشجةة ايعاَــٌ المــم 

 َٔ قةٌ المعًِ. بذسش١ نةت٠ بايحظٗٝلاد ٚالإَهاْاد ايلاص١َ يحعضٜض ع١ًُٝ ايحعًِ

 ٚاع جصٛساد يح عٌٝ اي اَض ايح اع١ًٝ بصٛس٠ أنرش رٛي١ٝ في بشاَض إعذاد 

 .ه١ًٝ ايترب١ٝب  المعًُين

   اي اَض ايح اع١ًٝ يحٛظٝ ٗا َظحكةلا  في جعضٜض َٗاساد جذسٜت ايطًة١ المعًُين ع٢ً

 ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ يذ٣ طًةحِٗ.

   دعِ َكشساد ايترب١ٝ الإطلا١َٝ باطحخذاّ اي اَض ايح اع١ًٝ يحعذٜز إطتراجٝصٝاد

 جذسٜع ايترب١ٝ الإطلا١َٝ.

  جذسٜت ايطًة١ المعًُين تخصص ايترب١ٝ الإطلا١َٝ ع٢ً نٝ ١ٝ جٛظٝف َٗاساد

 يكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ في ظصصِٗ َظحكةلا.ا

    ٜدٚساد جذسٜة١ٝ لمعًُٞ ايترب١ٝ الإطلا١َٝ في َظحعذذاد اي اَض ايح اع١ًٝ  ِجكذ

 يحعكٝل أفٌَّ افيطحخذاَاد لها. 

 َالإيهتر١ْٝٚ ايح اع١ًٝ ع٢ً ج١ُٝٓ َٗاساد  ضايكٝاّ بذساطاد أ ش٣ ظٍٛ دٚس اي ا

 ا  ش٣ ٚنزيو ع٢ً طًة١ المذاسغ. ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔ ع٢ً ايحخصصاد



 2022يظ١ٓ            (  ايراْٞاتدض٤  -المجًذ ايراْٞ ٚايرلاذٕٛ    )ايعذد ايشابع                        تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ـ شاَع١ الإطهٓذس١ٜ    

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ـــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـ
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فاعًٝــ١ جطةٝكــاد شٛشــٌ ايحعًُٝٝــ١ عًــ٢ جُٓٝــ١ المٗــاساد      (.2019)تسُــذ. إبــشاِٖٝ  ٚا٥ــٌ سمــا   -١

 .113-75  7ايٓٛعٝـ١   يًتربٝـ١  ايعشبٝـ١  المجًـ١  .المعًُـين ايشق١ُٝ ٚايه ا٠٤ ايزاج١ٝ يذٟ ايطـلاث  

890308-https://search.emarefa.net/detail/BIM 
 

(. فاعًٝــ١ اطــحخذاّ أدٚاد ب٦ٝــ١ ْةــاّ ايــةلاى بــٛسد يًــحعًِ الإيهترْٚــٞ      2019اتدشٜــٟٛ  طــٗاّ. )  -٢

ايحؼــــاسنٞ يحطــــٜٛش المٗــــاساد ايعًُٝــــ١ في َكــــشس ايــــحعًِ الإيهترْٚــــٞ يــــذ٣ طايةــــاد ايظــــ١ٓ   

ٌ  -ايترب١ٜٛ ٚالإْظا١ْٝ تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ا طاط١ٝ يًع١ًّٝٛ. ايحأطٝظ -423 42  شاَع١ بابـ

454. 

ٚجُٓٝــــ١ MATLABجــــذسٜع  في Edmodo(. اطــــحخذاّ المٓصــــ١ ايحعًُٝٝــــ١ 2019شــــٛد٠  طــــا١َٝ. )-٣

ــاد قظــِ ايشٜااــٝاد بجاَعــ١ جةــٛى.          ايكــذساد افيبحهاسٜــ١ ٚايٛشذاْٝــ١ ٚايحعصــٌٝ يــذ٣ طاية

 .318-281( 1)١20 ٚايٓ ظ١ٝ ايتربٜٛتز١ً ايعًّٛ 

(. فاعًٝـ١ جٛظٝـف المٓصـ١ ايحعًُٝٝـ١ في جُٓٝـ١ ايـح هت ايعًُـٞ ٚالمٗـاساد         2018اتذذسث  نـٛذش. ) -٤

. شاَعــ١ سطــاي١ دنحــٛسا٠اتذٝاجٝــ١ يــذ٣ طًةــ١ نًٝــ١ ايعًــّٛ ايتربٜٛــ١ في اتداَعــ١ ا سدْٝــ١.  

 ايعًّٛ الإطلا١َٝ ايعالم١ٝ. عُإ. ا سدٕ.

أذـش اطـحخذاّ ايـحعًِ ايحؼـاسنٞ ايكـا٥ِ عًـ٢ جطةٝكـاد شٛشـٌ ايتربٜٛـ١ في           (.2013ظظٔ  ْةٝـٌ. ) -٥

جُٓٝـــ١ َٗـــاساد جصـــُِٝ المكـــشساد الإيهترْٚٝـــ١ ٚافيتجـــاٙ تضـــٛٙ يـــذ٣ أعَّـــا٤ ٦ٖٝـــ١ ايحـــذسٜع  

 .173-107(  4)23  شاَع١ الإطهٓذس١ٜ: تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝبجاَع١ أّ ايكش٣. 

ــإ. )  -٦ في ) +Google(ػــةه١ شٛشــٌ بًــع افيشحُاعٝــ١   (. اطــحخذاّ 2015ايؼــاٜع  ظصــ١; عةٝــذ  أفٓ

المجًــ١ ايحعًــِٝ ايكــا٥ِ عًــ٢ المؼــشٚعاد يطايةــاد شاَعــ١ ا َــت٠ ْــٛس٠ َٚــذ٣ ساــأٖ عٓٗــا.        

 . 66-48(  1)4  ايذٚي١ٝ ايترب١ٜٛ المحخصص١

ِ (. 2008رــٞ  ْــادس; اسماعٝــٌ  طــاَح. )  -٧ . داس اي هــش  المًُهــ١ ا سدْٝــ١:   َكذَــ١ في جكٓٝــاد ايحعًــٝ

 عُإ.

َٗاساد ايكشٕ اتذـادٟ ٚايعؼـشٜٔ    (.2022)تصا٠.  اي كٝ٘  ;ّايصلاظٞ  عةذ ايظلا; ايعذٚاْٞ   ايذ-٨ 

تزًـ١  ايلاص١َ لمعًُٞ اتدعشافٝا في المشظ١ً ايرا١ْٜٛ باتدُٗٛس١ٜ اي١ُٝٓٝ َـٔ ٚشٗـ١ ْةـشِٖ.    

 .194-162(9)59ا ْذيع يًعًّٛ الإْظا١ْٝ ٚافيشحُاع١ٝ 

يطًةـــ١ تخصـــص   (Edmodo)اطـــحخذاّ المٓصـــاد ايحعًُٝٝـــ١   (. فعايٝـــ2017١ايعٓٝـــضٟ  ٜٛطـــف. )-٩

 تزًــــ١ نًٝــــ١ ايتربٝــــ١ايشٜااــــٝاد ٚاتذاطــــٛث بهًٝــــ١ ايتربٝــــ١ ا طاطــــ١ٝ بذٚيــــ١ ايهٜٛــــخ. 

 33(6 )192-241. 

(. أذش اطحخذاّ جطةٝكاد شٛشٌ في جُٓٝـ١ انحظـاث طًةـ١ ايصـف ايظـادغ      2016غانم  َٓصٞ. )-١١

يًُ ــــاِٖٝ ايعًُٝــــ١ ٚاتجاٖــــاجِٗ تضــــٛ جكةــــٌ  في المــــذاسغ اتذهَٛٝــــ١ في تسافةــــ١ طــــٛيهشّ 

 : شاَع١ ايٓصا  ايٛط١ٝٓ ْابًع  فًظطين.سطاي١ َاشظحتايحهٓٛيٛشٝا. 

َــٓٗض ايةعــز في (. 2004ايكعطــاْٞ  طــا ; ايعــاَشٟ  أفــذ; آٍ َــزٖت  َعــذٟ; ايعُــش  بــذسإ. )  -١١

 . ايشٜا .ايعًّٛ ايظًٛن١ٝ

 Al-Ta’rib, Jurnal .ايــزاجٞ يطًةــ١ اتداَعــ١ (. إطــتراجٝص١ٝ ايــحعًِ 2017َاػــَٛا  َاػــَٛا. )-١٢
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(. أذــش اطــحخذاّ جطةٝكــاد 2018المظــعٛد  طــاسم; اتدــ   ظاَــذ; المظــعٛد  فٛصٜــ١; ايعحــٝإ  ْــٛاٍ. ) -١٣

نًٝـــ١  في ايحعًـــِٝيـــةع  المٗـــاساد يـــذ٣ طـــلاث جهٓٛيٛشٝـــا  جُٓٝـــ١ ا دا٤شٛشـــٌ ايتربٜٛـــ١ في 

المجًـ١ ايعًُٝـ١ يهًٝـ١ ايتربٝـ١: شاَعـ١      ايترب١ٝ ا طاط١ٝ بايهٜٛخ ٚجُٓٝـ١ افيتجاٖـاد تضٖٛـا.     

 .173-152( 8)34.أطٝٛ،

(. اطـــــــحخذاّ اي صـــــــٍٛ الإيهترْٚٝـــــــ١ في ايحـــــــذسٜت: تجشبـــــــ١     2017المؼـــــــٝخٞ  اتذظـــــــٔ. )  -١٤ 

 .Google. classroom   www.mozon.ws/13950ةاطحخذاّاي

( ايح اعًٝـ١ في جُٓٝـ١   Google(. ٚاقع اطحخذاّ بع  جطةٝكـاد شٛشـٌ )  2019. )ايٓصاس  ظٓين-١٥ 

. سطــاي١ َاشظــحتبعــ  المٗــاساد ايشقُٝــ١ يــذ٣ طًةــ١ ايذاسطــاد ايعًٝــا في اتداَعــاد ا سدْٝــ١.  

 شاَع١ ايؼشم ا ٚطة. عُإ. ا سدٕ.
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