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 1/1/2024تاصٜخ قبٍٛ ايبشح يًٓؾض :                                                                                        4/12/2023 تاصٜخ اعتلاّ ايبشح : 

 المغتدًص

 المعًُـذ عـٔ ببٝعـ١ ايعلاقـ١ بـذ ايـشنا٤ ايجكـات ٚا عتـزار ايجكـات يـز٣ اي ـلا             ايهؾـ  ايبشح ٖشا ٖزف   

. ٚاعتُز ايبشح ع٢ً َٓٗر اصتبابٞ َكاصٕ تم ت بٝك٘ ع٢ً ع١ٓٝ عؾـٛا١ٝ٥ َليةـ١ َـٔ    ايهٜٛت داَع١ - ايترب١ٝ به١ًٝ

عـٔ  ت ْتـا٥ر ايبشـح   نؾـة ٚتم جمع ايبٝاْات َٔ خلاٍ َكٝاؼ ايشنا٤ ايجكات َٚكٝـاؼ ا عتـزار ايجكـات. ٚقـز     . (512)

نٛص. نُـا ظهٗـضت ايٓتـا٥ر ظٕ    ْـاخ ت رصدـ١ ايـشنا٤ ايجكـات يصـا  ايـش      لإسصـا٥ٝا بـذ ايـشنٛص ٚا   إٚدٛر فضٚم رايـ١  

ْاخ ٜتُتعٔ بمغتٜٛات ظع٢ً َٔ ا عتـزار ايجكـات. اتطـذ نـشيو ٚدـٛر علاقـ١ اصتبابٝـ١ عهغـ١ٝ         اي ايبات المعًُات الإ

  ق١ٜٛ بذ رصد١ ايشنا٤ ايجكات َٚغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ ت ن١ًٝ ايترب١ٝ، داَع١ ايهٜٛت.

 رصاع١ َكاص١ْ -اي لا  المعًُذ -ا عتزار ايجكات -ايشنا٤ ايجكاتايهًُات المةتاس١ٝ : 
 

The relationship between cultural intelligence and ethnocentrism levels among 
among student teachers at the College of Education - Kuwait University                          

: a comparative study 
Dr. Sara Alnufaishan 

Abstract 
This study aimed at exploring the relationship between cultural intelligence and 
ethnocentrism levels among student teachers at College of Education – Kuwait 
University, with a particular focus on the mediating role of gender. Based on a 
comparative correlative approach, data was collected from a sample of 512. 
Results revealed statistical differences in cultural intelligence in favor of male 
students, and in ethnocentrism levels in favor of females. Moreover, a significant 
correlation was found between the participants’ levels of cultural intelligence and 
ethnocentrism. The study concluded with a set of recommendations aimed at 
addressing the ethnocentrism phenomenon, along with suggestions for further 
research. 
Keywords: Cultural Intelligence - Ethnocentrism- Student Teachers –                                
A comparative study.   

  

                                                 
 داَع١ ايهٜٛت –َؾاصى ت ن١ًٝ ايترب١ٝ  ظعتاس* 



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق
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 بـات  ت هٌ تٓٛع ايجكافات، ٚتبأٜ المعتكزات ٚايتةاعـٌ اتذطـاصٟ ايـشٟ ٜؾـٗزٙ عالمٓـا المعا ـض،       

 ستُٝـ١ تغـتزعٞ َـٔ ايتربـٜٛذ ايبشـح ت      ٚ ٍٛ ثكافات َغـاٜض٠ يجكافـ١ المجتُـع اةًٝـ١ َغـ ي١ّ     

  ع٢ً المجتُع عا١َ، ٚع٢ً اي لا  بصة١ خا ١. َٔ ٖشا المٓ ًل، َطاَٝٓٗا ٚ عٛاقبٗا ٚ تزاعٝاتٗا
ِ    ْغـع٢    ٕظ   عًٝٓـا    يظاَـاّ    ظ ـبذ   ّ    المدتًةـ١،    ايعـا     ثكافـات    يةٗـ   ت   اترـاات ٚ    المعـاصف    ٚاعـتدزا
ٔ   ايجكافٝـ١    بـذ   المٛاقـ     َٚعاتد١   ثكافٝاّ،   المدتً    الآخض   َع   ايتٛا ٌ ٚايتةاعٌ  ٍ    َـ   ايتهٝـ ،    خـلا
ٕ    ت عٝغا ع٢ً سيـو، ٚ   .ايتدًٞ عٓٗا ٚظ اة١ًٝ   ثكافتٓا    تجاٌٖ   إلى   اتذاد١   رٕٚ    ايجكـات    ايـشنا٤    فـن
٘    َٚـا   ٔ    ٜؾـًُ ٕ  إيٝـ٘     ٜٓظـض    نُـا   -ٜعـز    قـزصات، ٚ    َٗـاصات    َـ  ـَ   ايبـاسجٛ ٔ   اَّهتغـب    اّضظ   ايةـضر    داْـ     َـ
َٔ المٗاصات المعضف١ٝ ايجكاف١ٝ، ٚٚصا٤ المعضف١ٝ، ٚايغًٛن١ٝ ٚايزافع١ٝ ايـ  تغـاعزٙ      سظ١َ   تطُٜٔ 

ت إرصاى خصٛ ــــٝات ايجكافــــات المدتًةــــ١، ٚفٗــــِ ايغــــٝاقات ايعــــابض٠ يًجكافــــات ٚايتهٝــــ  َعٗــــا،  

; َٚـٔ  عٔ ايتةاعٌ َع ظؽداص َٓتغبذ يجكافات تشتًة١ المؾهلات ايٓاجم١ٚايتعابٞ ايٓادع َع 

 ,Berraies, 2020; Sternberg, Wong, & Kreisel)ثِ ايٓذاح ت ايب٦ٝات المعكز٠ ايعابض٠ يًجكافـات  

2021; Thomas et al., 2015;  Yari et al., 2020 .)   

ــا      ــٔ بٝٓٗـــ ــزر٠ َـــ ــاِٖٝ  َتعـــ ــات بمةـــ ــشنا٤ ايجكـــ ــضتبك ايـــ ــ١ َةٜٚـــ ــ١ ايجكافٝـــ ــّٛ ايتعزرٜـــ                     ٗـــ

 (cultural pluralism      ّاي  تؾير إلى ٚدٛر جماعات تتُتع بجكافـات َتبآٜـ١ تٓـزَر ٚتتعـاٜؿ َعـا )

 تٗــُٝٔ عًـ٢ ٖـشٙ ايجكافـات المتعــزر٠    ١يب ـابجكافـ١ عـا٥ز٠     تحـت يـٛا٤ تزتُـع ظنـا ٚظٚعــع ٜتُتـع      

١َٝ ع٢ً ؽ٤ٞ َٔ َُبِك ٘    دصٛ ـ١ٝ  يِّ اسـتر ا  المٛدٛر٠ راخٌ المجتُع  . نُـا  نـٌ َٓٗـا ت ايٛقـت ساتـ

ــضتبك ــّٛ ايـــشنا٤ ايجكـــات  ٜـ ــ  تؾـــير إلى ٚدـــٛر   multiculturalism) ايجكافـــ١ المتٓٛعـــ١  بمةٗـ ( ايـ

سايــ١  ٚعًــ٢ ســز عــٛا٤تؾــهٌ َعــاّ يِ ٚتٓصــٗض تتةاعــٌ فُٝــا بٝٓٗــا جماعــات تتُتــع بجكافــات َتبآٜــ١ 

 المجتُـع عاَـ١  ثكافـ١   اف يتهٕٛ ت ْٗا١ٜ الم ١;ُعتتزَٔ تًو ايجكافات  َظٜر ٖٞثكاف١ٝ دزٜز٠ 

 المتٓٛع رٕٚ ظٕ ٜهٕٛ ٖٓاى ظٟ  ًَب١ ظٚ ١ُٖٓٝ لأٟ َٔ ٖشٙ ايجكافات عًـ٢ ايجكافـات الأخـض٣    اتدزٜز

(Ashcroft & Bevir, 2018; Feichtinger & Cohen, 2014 ;) ايــشنا٤ ايجكــات نُــا ٜــضتبك 

   ٜتٓـاق  َـع  ايـشٟ   Ethnicityالإتظـابٞ  ـير المتعصـ      ظٚ ايةدض ايجكـات  ايكَٛٞ ا عتظاط بمةّٗٛ

يلأَــ١ ظٚ  الهٜٛــ١ ايجكافٝــ١ تؾــهٌ ايكــِٝ ٚالمبــار  اْ لاقــاّ َــٔ ٗــاتغــاَذ َعبــٌ ٜ  ايجكافــات الأخــض٣

ــع ــضتبك ، المجتُـ ــا ٜـ ــات  نُـ ــشنا٤ ايجكـ ــّٛ ايـ ــات   بمةٗـ ــزار ايجكـ ــض   ا عتـ ــ٢ ْظـ ــٟٛ عًـ ــشٟ ٜٓ ـ  ٠ايـ

ــٌ ْظــض٠  اعــتعلا١ٝ٥ يجكافــ١ ايةــضر    ــاّ  2020)ايضؽــٝزٟ، الُأخــض٣  ًجكافــاتيِرْٚٝــ١ َكاب (; ٖٚــٞ جمٝع

 َةاِٖٝ ٚمماصعات تًكٞ بظلالها ع٢ً المجتُع ايهٜٛ  ٚتلثض ت ْغٝذ٘.

 ٚ     ٞ ب بٝعـ١ خا ـ١ َــٔ    -ٚت ايكًـ  َٓٗــا رٚيـ١ ايهٜٛـت    -تتغـِ رٍٚ تزًـػ ايتعـإٚ اترًٝذـ

ٍ عٔ ايزٍٚ ايعضب١ٝ الأخض٣.  ١سٝح تضنٝبتٗا ايغها١ْٝ تجعًٗا تشتًة عـزر  بًـ    فع٢ً عبٌٝ المجـا

 - فٝٗـا  لآخض إسصا١ٝ٥  ارص٠ عٔ الإراص٠ المضنظ١ٜ يلإسصـا٤ ِٚفكاّ  2022ت ٜٓاٜض  ايغهإ ت ايهٜٛت

هـٜٛتٝذ تضـٛ   اي( ْغـ١ُ ٚ ـير   1531114يهٜٛتٝذ َِٓٗ قضاب١ )ٜبً  عزر ( ْغ١ُ; 4823698بٓشٛ )

ُ %68 ت َكابـٌ   %32( ْغـ١ُ، َـا ٜعــ  ظٕ ْغـب١ ايهــٜٛتٝذ    3292584) ذ ت يغــير ايهـٜٛتٝذ المكــٝ

بؾـهٌ   يرؾ ـتالأصقاّ  ٖٚشٙ(. 2023ايهٜٛت ٚالمٓتغبذ تدٓغٝات ظخض٣ عضب١ٝ ٚ ير عضب١ٝ )ايعذُٞ، 

ــٛع ببٝعــ١ ٚتُٛ ــ  ،المجتُــع ايهــٜٛ   بٗــاٛز يــايتعزرٜــ١ الها٥ًــ١ يًجكافــات ايــ     إلى ٚاضــذ   ايتٓ

غــتزعٞ اٖتُــاّ ايبــاسجذ ٚالمةهــضٜٔ ٚايتربــٜٛذ  ا ٜٛ َــالمجتُــع. ٖٚــ شاٖــ ايهــبير ايــشٟ يٝــظايجكــات 

ــضاطٙ بمةٗــّٛ ايــشنا٤ ايجكــات    ــ٘ سظَــ١ َــٔ المٗــاصات ايطــضٚص١ٜ       ٚإب ــب  عًٝ نُةٗــّٛ َلعــػ ٜٓ

يًعٝؿ ايغًُٞ المؾترى ت تزتُع نٗشا، ٚت ايٛقت ساتـ٘ ٜكتطـٞ ايزصاعـ١ المت ْٝـ١ يًعٛاَـٌ ايـ        

ايعٛاٌَ هـاٖض٠  ١ ٖشٙ تٗزر اعتكضاصٙ ٚت َكزَع٢ً المجتُع ٚلهشٙ ايتعزر١ٜ تٓشص بت ثير عًبي قز 

 ا عتزار ايجكات.  
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بجُٝـــع ظبٝافٗـــا ت بٓـــا٤ الإْغـــإ ايجكافٝـــ١ َٚلعغـــات ايزٚيـــ١ ايٓظـــاّ ايتعًُٝـــٞ ٖٚٓـــا ٜـــ تٞ رٚص 

ٜهــٕٛ  ٚت ايٛقــت ساتــ٘ ايــشنٞ ثكافٝــاّ، ايــشٟ ٜغــت ٝع ظٕ تعُــٌ ثكافتــ٘ اترا ــ١ ٚتعــاف  عًٝٗــا  

ٌُ يـ٘ ِ ٓـ٢ّ   ٓ٘ َٔ ايتٛا ٌ ايةعاٍ َعهِّبما يَ َٚغاٜض٠  تعزر٠خًةٝات ثكاف١ٝ َ ٢َٓةتشاّ عً ٗا يتؾهّ

 ثكافٝاّ، ٚتمٓش٘ ظفكاّ إْغاْٝاّ ظنجض صَساب١ّ.  

ُشاٚيـ١  ن، دـا٤ ٖـشا ايبشـح    ٚاعتذاب١ّ لهش٠ اترصٛ ١ٝ ايجكاف١ٝ اي    تخًٛ َـٔ إؽـهاي١ٝ    

 بــضت إؽــهاي١ٝ ايبشــح: ايهؾــ  عــٔ ببٝعــ١ ايعلاقــ١ بــذ بُغٝــ١َعُــل ت ٖــشا المٛضــٛع دــٛفي ت يً

ظُخــض٣ َــٔ خــلاٍ اعــتبا١ْ َصــ١ُُ لهــشا      َــٔ دٗــ١ ٚا عتــزار ايجكــات   َــٔ دٗــ١  ايــشنا٤ ايجكــات 

تم اختٝــاص عٝٓــ١  اي ــلا  المعًُــذ بهًٝــ١ ايتربٝــ١ داَعــ١ ايهٜٛــت. ٚقــز   ايغــضفي تم ت بٝكٗــا عًــ٢  

عـا َـا   َـٔ بعـزِٖ   تـز إلى بلابٗـِ   تٛقَّـع ظٕ ي ٖشٙ اية٦ـ١ َـٔ اي ـلا  ْظـضاّ لأثـضِٖ الم     ايبشح َٔ 

 ٔ  اظثضٖــ عــُٝتز ، ٚاقعٝــ١نمــاسز ثكافٝــ١  ٚٚصؤ٣ َٚــا ٜكزَْٛــ٘ لهــِ َــٔ    َهتغــبات ٜٓكًْٛــ٘ لهــِ َــ

  المجتُع ب عضٙ. يٝؾٌُ

عٍ عًــ٢ سيــو َــٔ خــلاٍ ٜتُٝــظ المجتُــع ايهــٜٛ  بــايتٓٛع ايــزيٛدضات ٚايجكــات الها٥ــٌ  ُٜغــتَزَ ٚ ،

 بالم٦ـ١  ذعـبع ايـ  تصـٌ إلى    ْغب١  ـير ايهـٜٛتٝذ  إلى  بالم١٦ ذ  تتذاٚط ثلاثاي  ْغب١ ايهٜٛتٝذ 

ايتشًٞ بزصدـ١ عايٝـ١ َـٔ ايـشنا٤ ايجكـات       ايهٜٛتٝذ . ٖٚشا ايتٓٛع ٜكتطٞ َٔ الأفضارنُا ظعًةٓا

ت  تطــٜٞك نُــاتمهــِٓٗ َــٔ ايتعــاٜؿ ايغــًُٞ ٚايتةاعــٌ ايبٓــا٤ ايــشٟ ٜغــِٗ ت تُٓٝــ١ المجتُــع،      

عًـ٢ ٖـشا ايـشنا٤     عـًبي بؾـهٌ  تـلثض  قـز  المعٛقات ٚايعٛاَـٌ ايـ     إطاي١ جمٝعايٛقت سات٘ ايعٌُ ع٢ً 

ب٦ٝـ١  ؾـهٌِّ  المعٛقـات ا عتـزار ايجكـات َٚـا تعـٝك بـ٘ َـٔ هـضٚف ادتُاعٝـ٘ ت         شٙ ٖ ايجكات; َٚٔ ظبضط

ُةٗـَٛذ َـلثضٜٔ   َٛات١ٝ ي٘.  ير ظْ٘ ع٢ً ايض ِ َـٔ ظُٖٝـ١ ايـشنا٤ ايجكـات ٚا عتـزار ايجكـات ن      

َّ  ،ع٢ً اي لا  ٚع٢ً المجتُع ْزص٠ ت ايزصاعات اي  تٓاٚيت ٖشٜٔ المةٗـَٛذ   ٚدٛر َٔ الملاس فن

ــا ايبشجٝــــ١ ايعضبٝــــ١ بايبشــــح ت  ــإ ٚرصاعــــ١  (2020. فباعــــتجٓا٤ رصاعــــ١ ايضؽــــٝزٟ ) ثكافتٓــ ايٓةٝؾــ

رصاعـ١ تضبٜٛـ١ تضنـظ      تك  ايباسجـ١ عًـ٢ ظٜـ١     (  Alnufaishan, & Alrashidi, 2023 ٚايضؽٝزٟ )

عًـ٢ ا عتـزار ايجكـات نظـاٖض٠ قا٥ُــ١ بايةعـٌ. نـشيو ٖٓـاى  ٝــا  تـاّ يًزصاعـات ايـ  تبشــح ت           

ٖــشٙ غــع٢ ت َــٔ ظدــٌ سيــوايعلاقــ١ بــذ ا عتــزار ايجكــات ٚايــشنا٤ ايجكــات نُةٗــّٛ َٓــاٖ  يــ٘.   

ٔ ببٝعـ١  ع ـ هؾ ًي تساٚي١ ت ٖشٙ ايةذ٠ٛ ايبشج١ٝ ت الأربٝات ايعضب١ٝ إلى عز ١اتذايٝ زصاع١اي

ــذ ايــشنا٤ ايجكــات ٚا عتــزار ايجكــات      بــايت بٝل عًــ٢ اي ــلا  المعًُــذ بهًٝــ١      ، ٚسيــو ايعلاقــ١ ب

ٚاي  ٖٞ ع٢ً تماؼ َباؽض َعِٗ َٔ خلاٍ عًُٗا نعطٛ ١٦ٖٝ تـزصٜػ   اَع١ ايهٜٛتبجايترب١ٝ 

 بايه١ًٝ.

 
 داَع١ ايهٜٛت؟-ايترب١َٝا رصد١ ايشنا٤ ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ ت ن١ًٝ  .1

 داَع١ ايهٜٛت؟-َا َغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ ت ن١ًٝ ايترب١ٝ .2

داَعــ١ ايهٜٛــت ت رصدــ١ ايــشنا٤   -اي ــلا  المعًُــذ ت نًٝــ١ ايتربٝــ١   بــذ ٖــٌ ٖٓــاى فــضٚم  .3

 اّ لمتغير اتدٓػ؟تبع ايجكات

١ ايهٜٛـت ت َغـت٣ٛ ا عتـزار    داَع ـ-اي ـلا  المعًُـذ ت نًٝـ١ ايتربٝـ١     بـذ  ٌٖ ٖٓـاى فـضٚم   .4

 اّ لمتغير اتدٓػ؟تبعايجكات 

ٌٖ ٖٓاى علاق١ بذ رصد١ ايشنا٤ ايجكات َٚغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يـز٣ اي ـلا  المعًُـذ ت     .5

 داَع١ ايهٜٛت؟-ن١ًٝ ايترب١ٝ

 تٓبع ظ١ُٖٝ ايبشح ايضأٖ َٔ ايٓٛاسٞ ايتاي١ٝ:

ت الأربٝات ايعضبٝـ١; َٚـٔ ثـِ     ا عتزار ايجكات ظٚايشنا٤ ايجكات  تٓاٍٚ َةّٗٛايزصاعات اي  تْزص٠  -

 ٜتٛقع ظٕ يجٌِّ ٖشا ايبشح إضاف١ ١َُٗ يًُهتب١ ايعضب١ٝ ت ٖشا المٛضٛع.



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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ايعلاقــ١ بــذ ايــشنا٤  َــٔ  يًتشكــل -بحغــ  عًــِ ايباسجــ١  -اتذــايٞ ظٍٚ تساٚيــ١ ايبشــح ٜعــز  -

 .ايجكات ٚا عتزار ايجكات

َــٔ اْغــلام فهــضٟ تجــاٙ    َ٘ٚــا ٜترتــ  عًٝ ــ ،دــابض ا عتــزار ايجكــات ظُٖٝــ١ تٛعٝــ١ اي ــلا  بم  -

ُٗ٘ ظالمعًِ   عُٝا يَز٣َ ايجكافات الأخض٣، ٜٚتكبـٌ   ّ،ثكافٝـا  إّ ٜهٕٛ سنٝايشٟ تةضفي عًٝ٘ َٗٓت

ايـشٜٔ ٜـ تٕٛ َـٔ خًةٝـات ثكافٝـ١ َتعـزر٠ َٚتبآٜـ١;         جمٝع ا ختلافات ايجكاف١ٝ يز٣ اي لا 

 .ٚظٕ ٜهٕٛ نمٛسدا يًتغاَذ ٚا ْةتاح المغلٍٚ ظَاّ بلاب٘

ٜ إهٗاص اي ايـ  المعًـِ   ٚفكا ي بٝع١ المؾه١ً، ٚ َكا زٖا ب ْ٘ ف ايشنا٤ ايجكات ُٜعضَّ  تُتـع  ظْـ٘ 

ٗــاصات المعضفٝــ١ ايجكافٝــ١، ٚٚصا٤ المعضفٝــ١، ٚايغــًٛن١ٝ ٚايزافعٝــ١ ايــ  تغــاعزٙ ت   الم َــٔ    بحظَــ١

المدتًة١، ٚفِٗ ايغـٝاقات ايعـابض٠ يًجكافـات ٚايتهٝـ  َعٗـا، ٚايتعـابٞ        إرصاى خصٛ ٝات ايجكافات 

ٛ ٓتٜ َـع ظؽـداص   ايٓادع َع المؾهلات ايٓاجم١ عٔ ايتةاعٌ   ثكافـات تشتًةـ١، ٜٚـتِ قٝـاؼ     لىإٕ ُـ

ــا اي ايــ  ت َكٝــاؼ ايــشنا٤      ايــششا ٖــ ّ ت ٖــشا ايجكــات المغــتدزَ  نا٤ بايزصدــ١ ايــ  تعصــٌ عًٝٗ

 ايبشح.  

ِ ف ا عتــزار ايجكــات ُٜعــضَّٚ  َّ ب ْــ٘ اعتكــار اي ايــ  المعًــ َــٔ َتةٛقــ١ عًــ٢ َــا عــٛاٖا   تــ٘ثكاف بــ 

باعتباصٖــا اةــو  اترا ــ١ بــ٘  هــِ عًــ٢ ايجكافــات الأخــض٣ َــٔ خــلاٍ ايكــِٝ ايجكافٝــ١     تعٚثكافــات، 

المغـتدزّ ت  تعصٌ عًٝٗا اي اي  ت َكٝـاؼ ا عتـزار ايجكـات     ٜتِ قٝاع٘ بايزصد١ اي المضدعٞ، ٚ

 ٖشا ايبشح.

 

َ     ايبؾــــــــــض١ٜ: تســــــــــزرات .1 ــح عًــــــــــ٢ عٝٓــــــــــ١  ــشا ايبشــــــــ َّْــــــــــتم ت بٝــــــــــل ٖــــــــ                                                          ١ َــــــــــٔ  ه

ــإ 278) 512 ، ٚسيــو داَعــ١ ايهٜٛــت  ،َــٔ اي ــلا  المعًُــذ بهًٝــ١ ايتربٝــ١    ص(ٛسنــ 234خ، ٚ اْ

  َغتكبلّا.بلابِٗ يعظِٝ الأثض ايشٟ قز ٜترن١ المعًُٕٛ ت 

تم ت بٝــــل ٖــــشا ايبشــــح ت ايةصــــٌ الأٍٚ َــــٔ ايعــــاّ ايزصاعــــٞ اتدــــاَعٞ   اتذــــزٚر ايظَٓٝــــ١: .2

(2023/2024) 

 ن١ًٝ ايترب١ٝ / داَع١ ايهٜٛت. تم ت بٝل ٖشا ايبشح ت اتذزٚر المها١ْٝ: .3

  
 ـٗ  ا ـٗإيٝض ٓظ ـَصـ ًذ ايجكافـ١ ٖـٛ اي   يةٗـِ   َٔ بذ ظبغك اي ـضم ٚظنجضٖـا لـٛ ّ    ظعـًٛ    اعًـ٢ ظْ

ــا٠ ناَــٌ لمجُٛعــ١ َــٔ ايٓــاؼ ٜتطــُٔ قٛاعــز ايغــًٛى، ٚايتٛا ــٌ، ٚايعلاقــات ا دتُاعٝــ١،           سٝ

ٚ يرٖا َٔ ايعٓا ـض اتدٖٛضٜـ١ ت تعظٜـظ ٚإثـضا٤ ايةٗـِ ٚايـٛعٞ ت هـٌ تزتُـع ٜتذـ٘          ، ٚالمعاَلات

َُ  (.  Hofstede, Hofstede, & Minkov, 2010ر تضٛ ايعٛلم١ )ضِ َّبؾهٌ 

  ٚ ُٜٓظَـض إلى ايجكافـ١           َٚٓش هٗـٛص المةٗـّٛ  بزاٜـ١ ايت  ـٌٝ ايٓظـضٟ يـ٘ ت ايكـضٕ ايتاعـع عؾـض، نـإ 

 ـَ سيـو ايهـٌ المعكـز     ب ْٗـا   Burnett Tylor"بيرْٝـت تـاًٜٛص"   ظٚ عًـ٢ سـز تعـبير     اّداَع ـ اّبٛ ةٗا َةٗٛ

ايــشٟ ٜؾــٌُ المعضفــ١، ٚالمعتكــز، ٚايةــٔ، ٚالأخــلام، ٚايكــإْٛ، ٚايعــارات، ٚظٜــ١ قــزصات ٚعــارات ظخــض٣  

٘  ٜهتغــبٗا  ــ تؾــير َةــضر٠   ،بمظٜــز َــٔ ايتٛضــٝذ   (. Haskins, 2019) الإْغــإ نعطــٛ ت تزتُع

جم١ً َٔ المُاصعات ٚايتكايٝـز المضتب ـ١ ساضـضاّ ٚعًـ٢ َـض ايتـاصٜخ بجُاعـ١ َـا تعـٝؿ           ايجكاف١ إلى

 ،بما تظعٌ تًو المُاصعات ٚايتكايٝز تتدًـٌ سٝـا٠ ظعطـا٥ٗا ب ضٜكـ١ ت عٝغـ١ٝ      ،َعاّ َٓش عز٠ ظدٝاٍ



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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ظٚ الأَـ١. ٚثكافـ١ اتدُاعـ١     ،ظٚ ايؾع  ،ؽهٌ اتدُاع١ ايعضق١ٝ إلى -بصٝغ١ ظٚ ب خض٣ -ٚتصٌ بِٗ

ٖــٞ بــضٜكتِٗ ت فعــٌ الأؽــٝا٤،  عــُٝا ايــ  ٜــتِ ايكٝــاّ بٗــا بصــٛص٠ جمعٝــ١ بــٛاٍ تزــض٣ اتذٝــا٠   

ــٌ ايًغــ١   ــ١  ،ٚاي كــٛؼ المتٛاصثــ١  ،ايبؾــض١ٜ; َج ــ٢ الأعــض١ٜ  ،ٚايؾــعا٥ض ايزٜٓٝ ــٕٛ ايعُــاص٠   ،ٚايبٓ ٚفٓ

 (. Costa, 2011ٚتكاعِ ايؾعٛص بايتاصٜخ ) ،ٚظَٛص اتذض  ،ٚايعًّٛ ،ٚايٓظاّ ا قتصارٟ ،ٚايظخضف١

 ير ظٕ اْةتاح المجتُعات ٚايتةاعـٌ بـذ ايجكافـات ايٓـاتر عـٔ َٛدـات ايعٛلمـ١ المتتايٝـ١ ٚايتكـزّ          

ٚطٜـار٠  ، (Spiteri, 2017المشٌٖ ت ايتهٓٛيٛدٝـا ٚايت ـٛص المتغـاصع ت تكٓٝـات ا تصـا ت ٚالمعًَٛـات )      

                             ســـــــضاى الأؽـــــــداص المٓتغـــــــبذ ترًةٝـــــــات ثكافٝـــــــ١ تشتًةـــــــ١ يًـــــــٗذض٠ ظٚ ايغـــــــةض الملقـــــــت   

(Verkuyten & Yogeeswaran, 2020   ٞ                                                          (، ٚبـــــــــــضاَر ايتبـــــــــــارٍ اي لابـــــــــــ

(Gosse & Katic-Duffy, 2020   ٚتـٛافض فـضص ،)   ايعُـٌ ت اترـاصز (Zhang & Han, 2019)    َجًـت

جمٝعٗا عٛاٌَ ظعـةضت عـٔ تٛادـز ظؽـداص َـٔ تشتًـ  ايجكافـات ٚاترًةٝـات ايعضقٝـ١ ٚايزٜٓٝـ١           

ببٝعـ١  يًتعبير عٔ ٚظيكت بظلالها ع٢ً ٖشا المةّٗٛ اةًٞ يًجكاف١ بؾهٌ دعً٘   ٜعز نافٝاّ  ،َعاّ

 ٖشا ايعا  اتدزٜز. 
ات تتطـُٔ تعـزراّ ٚتٓٛعـاّ ثكافٝـاّ بكـزص َـا تؾـتٌُ عًـ٢ جماعـات          سٝح ظ ـبشت ظ ًـ  المجتُع ـ  

ثكاف١ٝ َتٓٛع١. ٚ اصت ثكافات ٖشٙ المجُٛعـات تٓتٗـ٢ عـار٠ إلى ايتغـٝير بمـضٚص ايٛقـت َٚـع تغـير         

ظٕ ايتةاعلات ٚالمٛادٗات بذ المجُٛعات ايجكاف١ٝ راخٌ المجتُـع   اايظضٚف ا دتُاع١ٝ ْةغٗا. نُ

ُعات تغـةض ستُـاّ عـٔ تـ ثير َتبـارٍ ٚرصدـ١ َـا َـٔ ايتشـٍٛ ت مماصعـاتٗا           ايٛاسز ظٚ فُٝا بذ المجت

ــ١ ٜصــع  دــزاّ ت ثٓاٜاٖــا ٚضــع ســزٚر فا ــ١ً بــذ ايجكافــات        َٚعتكــزاتٗا. ٜٚٓتٗــٞ الأَــض إلى   ساي

اةــزر٠ يهــٌ تزُٛعــ١. ٖٚــٛ َــا ٜٓــتر عٓــ٘ تعُــِٝ َــا قــز ْــضاٙ مماصعــات ثكافٝــ١ َتؾــاب١ٗ بزصدــ١  

 (. ٖٚــشا تعتــاز قــزصاّ َــٔ ايــشنا٤ ايجكــات لأرا٥ٗــا بٓذــاح   Costa, 2011نــبير٠ عــا ايعــا  ب عــضٙ ) 

   ؾهلات ايٓاجم١ عٓٗا َٚٔ ظبضطٖا ا عتزار ايجكات.ٚيًتغً  ع٢ً الم

ض عـٔ قـزص٠ ايةـضر    ( ايـ  تعبِّ ـ  Moral sensitivity ) اترًكٝـ١ ٖٚـشا ٜت ًـ  ؽـ٦ٝاّ َـٔ اتذغاعـ١ٝ      

ت ثٓاٜا ايعلاقات ايؾدص١ٝ بـذ   تسزر٠  َٛاقَ ايصضاعات الأخلاق١ٝ اتذارث١ ت  ع٢ً ايتعاٌَ َع 

الأؽــداص المدــتًةذ; فٗــٞ قــزص٠ َعضفٝــ١ تؾــٌُ اترــاات ايةضرٜــ١، ٚايُٓــٛ ايؾدصــٞ، ٚالإلمــاّ          

نُـا ٜت ًـ        (.  Kaya et al., 2021 َٓظَٛـ١ ايكـِٝ )   بتذـاص  ٚخـاات الآخـضٜٔ، ٚ ـير سيـو َـٔ       

باعتباصٖـا َهْٛـاّ ظ ـٝلّا    ٓـ٢ عٓـ٘ يًتٛا ـٌ        (  Intercultural sensitivity سغاعـ١ٝ بـذ ثكافٝـ١ )   

  ٛ َؾــاعض إتظابٝــ١ تجــاٙ فٗــِ    ضٖا عًــ٢ ظْٗــا قــزص٠ ايؾــدص عًــ٢ تُٓٝــ١    ٜبــذ ايجكافــات ٜٚــتِ تصــ

ايجكافــات  ٚتكــزٜض ا ختلافــات ايجكافٝــ١ ايــ  تعــظط ايغــًٛى المٓاعــ  ٚايةعــاٍ ت ثٓاٜــا ايتٛا ــٌ بــذ  

( Beser et al., 2021  .)  

2.  
(، Uncertainty reduction theoryبحغ  َا ت ضسـ٘ ْظضٜـ١ اتذـز َـٔ سايـ١ عـزّ ايـٝكذ )       

عٓــزَا تظتُــع ظفــضار تشتًةــٕٛ، ٜٓصــ  اٖتُــاَِٗ الأعاعــٞ عًــ٢ تكًٝــٌ عــزّ ايــٝكذ ٚطٜــار٠   فنْــ٘ 

ت  (. Nelson, 1992ايكـزص٠ عًـ٢ ايتٓبـل بؾـ ٕ عـًٛنِٗ ٚعـًٛى الآخـضٜٔ ت ثٓاٜـا تةاعًـِٗ َعـاّ )          

ٚالأسهـــاّ المغـــبك١ ضـــز ايجكافـــات الأخـــض٣ ٚايتعصـــ  ب ؽـــهاي٘   ايتشٝـــظات ايجكافٝـــ١ٌ، تبكـــ٢ المكابـــ

ت ٥ٚــاّ َٚــٔ ايتٛا ــٌ بعطــِٗ َــع بعــ     المدتًــ  َاْعــاّ ظَــاّ نــجير َــٔ ايٓــاؼ َــٔ ايعــٝؿ َعــاّ   

(Kaya et al., 2021 .)  
ٕ  ٚلأْ٘ يٝغت ٖٓاى ثكاف١ ثابت١ ع٢ً ايزٚاّ، عٝ ـ     فـن ٚإٕ نـإ   -َغـتُض ض جمٝـع ايجكافـات ت تغ

، ٚخا ــ١ ت عالمٓــا المعا ــض  الأخــض٣ يًتُــاؼ ٚايتةاعــٌ َــع ايجكافــات  اعــتذاب١ّ -بــزصدات َتةاٚتــ١

ايغـلاٍ  ٜجـٛص  . ٖٚٓـا  (2016)اترًٝـٌ،   ايشٟ ٜؾٗز َٛدات َتغاصع١ َـٔ اتذـضاى، ٚالهذـض٠، ٚايعٛلمـ١    

َ َٜا إسا ناْت ايجكافات المدتًة١ ٚاي   سٍٛ إداب١ ايشٟ تعتاز إلى ٓٗـا َٛضـعاّ َتُٝـظاّ    تدش نـٌ 

; ٚايتشــضص َــٔ (2009)عــُٝٛص،  ٚفٛقٝــاّ راخــٌ جماعتٗــا تغــت ٝع تجــاٚط ايٓظــض٠ ا عتزارٜــ١ يًعــا  

ــضٚز    ــ١، ٚاترـ ــًُات ايجكافٝـ ــٝات ٚالمغـ ــ  ايةضضـ ــام  -بعـ ــالأسض٣ ا ْعتـ ــ١    -ظٚ بـ ــ١ ايجكافـ ــٔ بٛتكـ َـ

 (. Besley & Peters, 2019اتذان١ُ بحٝح ٜغت ٝع ايةضر صؤ١ٜ الأؽٝا٤ نُا ٖٞ عًٝ٘ سكاّ )



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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ٖٚٓــا ٜــتعذ إيكــا٤ بعــ  ايطــ٤ٛ عًــ٢ رٚص ايــشنا٤ ايجكــات ت ايت نٝــز عًــ٢ ا عتــظاط بالهٜٛــ١   

ٜةطـٞ ايـشنا٤ ايجكـات إلى تعظٜـظ ا عتـظاط ايجكـات        ايجكاف١ٝ ٚبايتايٞ اتذز َٔ ا عتزار ايجكـات. إسِ 

ايشٟ ٜتطُٔ ايتغاَذ َع ايجكافـات الأخـض٣ ٚايتغـاَذ َـع ثكافـ١ ايةـضر ٚا عتـظاط بٗـا، ٜٚعـا عـٔ           

 ٚ دـاصٙ  تفامماصع١ تك١ُٝٝٝ إتظاب١ٝ تزٍ ع٢ً اعتظاط ايةضر بمذُٛعت٘ ايعضق١ٝ ظٚ ظَت٘ ظٚ ثكافتـ٘، 

ظدًٗا. ٚت ايٛقـت ساتـ٘ فـنٕ ايؾـدص ايـشٟ ٜتُتـع بـا عتظاط         بٗا، ٚاعتعزارٙ يتكزِٜ ايتطشٝات َٔ

ٜغتٓز إلى صنا٥ظ ق١ٜٛ ت ثكافت٘ تجعًـ٘ قـارصاّ عًـ٢ ا ْةتـاح ٚايتةاعـٌ َـع ايجكافـات الأخـض٣ رٕٚ         

تشاف١ َٔ بُػ ٖٜٛت٘ ايجكاف١ٝ اترا ١. ٚت َكابٌ سيو، ٖٓـاى ا عتـزار ايجكـات ايـشٟ ٜتطـُٔ      

ــ١ يًجكافــات الأخــض    ٘ ٣ تعهــِ َــٔ خلالهــا ايةــضر عًٝٗــا َــٔ َٓظــٛص      مماصعــ١ تكُٝٝٝ ــ٘ ٚقُٝــ  عارات

تتغِ بايغًب١ٝ ٚتٓ ٟٛ عًـ٢ إهٗـاص تحٝـظات     ايباّ َا ا عتزار١ٜ  ١المُاصع ا ايٓٛع َٔ. ٖٚشايطٝك١

( ;  Kaya et al., 2021  ظعاؼ لهـا َـٔ ايصـش١ ٚايعـزا٤ تجـاٙ اتدُاعـات المغـاٜض٠ ٚالآخـض المدتًـ  )         

 ا عتزار١ٜ ٖٛ َا ٜضنظ عًٝ٘ ايبشح ايضأٖ. ١المُاصع َٔالأخير ا ايٓٛع ٖٚش

  
ٜعــز ا عتــزار ايجكــات ظســز ظٖــِ المؾــهلات ايــ  تــلثض عًــ٢ ايتٛا ــٌ بــذ الأفــضار، ظٚ ايجكافـــات، ظٚ             

 ٚتمٓــع ايتٛا ــٌ بــذ الأفــضار سٟٚ اترصــا٥ص ايجكافٝــ١ ٚايعضقٝــ١   ،( Aslantaş, 2019المجتُعــات )

اعتكـار ايةـضر بـ ٕ    ٜٚؾير ا عتزار ايجكات إلى   (.  Beser et al., 2021 ٚايز١ٜٝٓ ٚالإق١ًُٝٝ المدتًة١ )

 الإبـاص باعتباصٖـا  بايضدٛع ايٞ ثكافتـ٘  َتةٛق١ ع٢ً َا عٛاٖا ٚاتذهِ ع٢ً ايجكافات الأخض٣ ثكافت٘ 

َٛقـ  ظٚ  : " ْـ٘  بيهٔ ظٜطاّ تعضٜ  ا عتزار ٚ. ( Bizumic, Monaghan, & Priest, 2021المضدعٞ )

َّ    ٘ ظعاعـٞ ٜعبِّ ـ ٛدعتَ جماعتـ٘ ايعضقٝـ١ ظٚ ايجكافٝـ١ تتةـٛم عًـ٢ َـا عـٛاٖا َـٔ          ض عـٔ اعتكـار ايةـضر بـ 

اتدُاعات، ٚظٕ َعاٜيرٙ ايجكاف١ٝ  اتذ١ يًت بٝـل ٚا ستهـاّ إيٝٗـا بصـٛص٠ عاَـ١ ٚؽـا١ًَ ٚبؾـهٌ        

 (. Meeusen, de Vroome, & Hooghe, 2013, p.507) "عالمٞ

َتُضنــظاّ ســٍٛ ايــشات ظٚ اتدُاعــ١    اتجاٖــاّداْــ  نْٛــ٘   إلى -ٜٚــض٣ ايــبع  ظٕ ا عتــزار ايجكــات  

َتلاطَــ١ عــًٛن١ٝ تحــزخ عًــ٢ َغــت٣ٛ عــالمٞ    "فٗــٛ  -ايجكافٝــ١ بؾــهٌ تظعــٌ َٓٗــا تســٛص ايعــا    

تـزار ت ظعاعـ٘   (. فا ع Aslantaş, 2019, p.320) "تكضٜباّ ٚتعٝـل ايتٛا ـٌ بـذ الأفـضار ظٚ اتدُاعـات     

 ٜٓــب  عًــ٢ تٛدــ٘ تمٝٝــظٟ ضــز ا ختلافــات بــذ ايجكافٝــ١; ت ضــ٤ٛ ظٕ ايؾــدص المعتــز ٜٓظــض إلى      

ض يًشكٝكـ١،  نـٌ ؽـ٤ٞ ٚاةته ـِ   يعا  َٔ َٓظٛص جماعت٘ اترا ـ١ باعتباصٖـا َضنـظَ    الأؽٝا٤ ٚإلىا

 "َٓظٛص جماعت٘ باعتباصٖـا المضدعٝـ١ المعٝاصٜـ١    عا ا ستهاّ إلى"ٚت المكابٌ تظضٟ تكِٝٝ الآخضٜٔ 

(Barbuto, Beenen, & Tran, 2015, p.270 .) 

ُٜٓؾــلٕٚ ادتُاعٝــاّ الأؽــداص ٜٛيَــ فضضــ١ٝ َــلراٙ ظٕٜٚت عــػ َةٗــّٛ ا عتــزار ايجكــات عًــ٢   زٕٚ ٚ

ــٛقعِٗ       ــاّ َــــا عــــيرٕٚ ايعــــا  َــــٔ َــ ــِ فــــنِْٗ  ايبــ تحــــت َظًــــ١ صؤٜــــ١ َعٝٓــــ١ يًعــــا ، َٚــــٔ ثــ

. ٚبمضٚص ايٛقـت ٜصـًٕٛ إيـٞ قٓاعـ١ بـ ٕ تةـٛقِٗ ايجكـات ظٚ ايـٛب  َغـ ي١          (2013)ٚبة١، اتراص

َغاٜض٠ سات قِٝ َٚعاٜير ظُخض٣ ِ بٗا ٚظَض ببٝعٞ   خلاف عًٝ٘. ثِ عٓز استهانِٗ بجكافات َّغََُ

تشتًةــ١، تٛادــ٘ َٓظــَٛتِٗ ايةهضٜــ١ تحــزٜات بــزصدات َتةاٚتــ١;  عــُٝا عٓــز اخــتلاف ايجكافــ١      

ــاّ عــٔ ثكــافتِٗ الأّ، ٚعــًُٕٝٝٛ إلى    اتدزٜــز٠ اختلافــاّ  تكٝــِٝ ٖــشٙ ا ختلافــات ٚتحزٜــز َــا إسا     بٝٓ

 َٝ ــ ــاْٛا عـــــــ ــاّ إلى  كِنـــــــ ــع ا ستهـــــــ ــْٛٗا َـــــــــٔ ٚاقـــــــ ــْٛٗا ٜٚضفطـــــــ ــافتِٗ بًْٛٗا ظٚ ٜزسطـــــــ                                        ثكـــــــ

(Besley & Peters, 2019 .) 

ــٛخ" ٜٚٓظـــض  ــات َـــٔ ثـــلاخ طٚا  إلى ا Booth"بـ ــزار ايجكـ ــا عتـ ــاعض   الأٚلى :ٜـ نُصـــ ًذ ٜصـــ  َؾـ

ت ايعًـّٛ   ٠نُصـ ًذ فـ  ٜصـ  َٓٗذٝـ١ َتبعـ١ َٚتبٓـا       ايجاْٝـ١ َٚضنظ١ٜ اتدُاعـ١ ٚتةٛقٗـا،   

 ا دتُاعٝــ١ )ٖٚٓــا َهُــٔ اتر ــض; إس تظــضٟ ْكــٌ ا عتــزار َــٔ تزــضر اعتكــار مماصعــ١ فضرٜــ١ إلى  

     ٚ  -ســز ايتكٝــز   -نُــضارف يتعًــل ايةــضر   ايجايجــ١ت  ــٌٝ ْظــضٟ ٜتدــش  ــة١ ايعًُٝــ١ بــايظٜ (، 

 ، ٚالمٛاقــــَ ايجكافٝــــ١َ ٕٚ ثكافٝــــاّ ايغــــًٛنٝاتِزع، قــــز ٜعتــــا الأفــــضار المعتَــــنِّــــ٘ بجكافتـــ٘. إطا٤ ٖــــشا 



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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ببٝعٝـ١،   الم نٌ ٚالمًبػ اي    تتٛافل َـع َعـاٜيرِٖ ايجكافٝـ١ اترا ـ١  ـيرَ      ، ٚعاراتِٚا تجاٖاتِ

 (. ,Booth  ١ٝ2017 )خلاقظظٚ   تٓ ٟٛ ع٢ً ق١ُٝ، ظٚ ست٢  ير 

  
ٜـض٣ "ْٜٛــ  ٖٚـافٝذٞ ٚنٛصعــٕٛ" ظٕ ا عتـزار ايجكــات ٜؾـتٌُ عًــ٢ بعـزٜٔ ص٥ٝغــذ; الأٍٚ ٜتعًــل      

ص٠ ت ايجكافـ١ الأ ـ١ًٝ   شِّبن زاص ظسهاّ عـابض٠ يًجكافـات بٓـا٤ عًـ٢ تصـٛصات َٚةـاِٖٝ َغـبك١ َتذ ـ       

ظخلاقٝــاّ بايهًٝــ١ ت ضــ٤ٛ ظْــ٘ ْتــاز ببٝعــٞ يعًُٝــات  َغــتٗذٓاّيًةــضر; ٖٚــٛ بعــز ٜــضاٙ ايــبع  يــٝػ 

ايتٓؾ١٦ ا دتُاع١ٝ ايٓادش١; ٖٚٛ بشيو ٜكتر  با عتزار َٔ المةّٗٛ الإتظـابٞ يلاعتـظاط ٚايةدـاص    

ايجكـات ٚالمجتُعــٞ. ت َكابــٌ، سيـو ٜــضتبك ايبعــز ايجـاْٞ بن ــزاص ظسهــاّ عـابض٠ يًجكافــات بٓــا٤ عًــ٢     

 ٌ إؽـهاي١ّٝ . ٖٚـشا ايبعـز يجِّ ـ  ايٓظـض المغـاٜض٠َ   ت ٚدٗـاتِ غـهِ تكُـع ٚتطـ ٗز ٚتُ  ايغضر١ٜ ايغا٥ز٠ اي  

َعذ، ٚإنما بغب  َغ ي١ ايك٠ٛ ٚالهُٝٓـ١ ايـ     صٍظٚ تصعٛ يٝػ بغب  ايتهٜٛٔ ايجكات الملعػ يةهض٠ 

 (. Young, Haffejee, & Corsun, 2017ٓظض ايغا٥ز٠ ت ثكافت٘ )اي تتُتع بٗا ٚد١ُٗ

سان١ُ يهـٔ َـٔ    ثكافٝاّ إلى ظعضافِٗ، ٚقُِٝٗ ايجكاف١ٝ باعتباصٖا َعاٜيَر ٕٚزععتَالمٜٓظض الأفضار ٚ

ٜٚهــٕٛ يــزِٜٗ بعــ  ايتشٝــظات    ،خلالهــا اتذهــِ عًــ٢ تًــو اترا ــ١ بــالأفضار ٚاتدُاعــات الأخــض٣    

ٜتطـُٔ ا عتـزار ْظـض٠     ،بعبـاص٠ ظخـض٣  . ( Kaya et al., 2021)ضزِٖ ٚضـز َـا يجًْٛـ٘ ٜٚعتٓكْٛـ٘     

ضز الآخـض بؾـهٌ عـاّ; ٖٚـٛ بـشيو تغتًـ  عـٔ "الأسهـاّ          -ايهضا١ٖٝبٚصبما ست٢ ؽعٛص  -اعتعلا١ٝ٥

 Meeusen, deٗـاّ ضـز جماعـ١ خاصدٝـ١ بعٝٓٗـا )     ( ايـشٟ ٜهـٕٛ َٛدَّ  prejudiceالمغبك١" ظٚ ايتشٝظ )

Vroome, & Hooghe, 2013, p. 508    ر  ايبــاّ َـا ٜترتــ   (. ٖٚـشٙ اي بٝعـ١ ا عــتعلا١ٝ٥ يلاعتـزا

ٌ  ٚقـز  ثكافـ١ ايةـضر;   ٔع ـ ض ظدٓبٝـ١ّ عتب ـََٔ ايجكافات ٚالمعاٜير اي  تُ كُّعًٝٗا اتَذ ايبع  ب ـ الأَـض  ٜصـ

 .  (Bizumic et al., 2009) "ؽهٌ َٔ ايٓضدغ١ٝ اتدُاع١ٝ"  اب ْٗا ٚ ةٗإلى سز 

ظ، ٚايتُٝٝــظ; ٖٚــٞ  ٚقــز ٜتٛيــز عــٔ ا عتــزار ايجكــات َؾــاعض اْعــزاّ ايجكــ١، ٚاْعــزاّ الأَــإ، ٚايتشٝ ــ    

ظٕ المغـتٜٛات ايعايٝـ١    جمٝعاّ َؾاعض َزَض٠ ت خطِ ايتةاعلات بـذ ايجكافٝـ١. ٚتؾـير الأربٝـات إلى    

ٚ         ايباّ َا َٔ ا عتزار ايجكات  ترادـع  بِتهـٕٛ َصـشٛب١ بةؾـٌ الأفـضار ايـشٜٔ ٜعًُـٕٛ ت بًـز ظدـٓبي، 

طـ١ًٝ ٚا عـتعلا٤ بؾـهٌ قـز ٜعضقـٌ      ايزافع١ٝ يًتةاعٌ َع ايجكافـات المتٓٛعـ١، ٚتعظٜـظ ايؾـعٛص بالأف    

قـز ٜتٛصبـٕٛ ت عـًٛنٝات َٓاٖطـ١      ثكافٝـاّ  ٜٔزِّايتٛا ٌ بـذ ايجكافـات. نُـا ظٕ الأؽـداص المعت ـَ    

َُتسكِّــ ٕٛ َٛاقــَ يًُذتُــع ٜٚتبَّــ جمــاعتِٗ ايعضقٝــ١ ظٚ  ٗٝٓــ١ تجــاٙ الأفــضار  ــير المٓــتُذ إلى ض٠ ٚ

 (. Tkáčová et al., 2021) ايجكاف١ٝ

َٛاد١ٗ تةـاعلات عـا ثكافٝـ١     ٜٔ ثكافٝاّ عٝهْٕٛٛ ظقض  إلىزِّالأؽداص المعتَٖشا ٜع  ظٕ ٚ

 ،شٍٛ رٕٚ قزصتِٗ ع٢ً فٗـِ ٚقبـٍٛ المُاصعـات ايجكافٝـ١ ايبزًٜـ١     ٠ تَلإٔ صؤاِٖ المعتزَّ ; ير عاص٠ لهِ

ٜع  ظٜطـاّ ظٕ تضادـع المٛقـ  ا عتـزارٟ يًؾـدص عـيرتبك بايطـضٚص٠ بظٜـار٠ قابًٝتـ٘ يلاْةتـاح           َا 

عــا ; عــا ايغــةض ظٚ ا بتعــاخ يًزصاعــ١ باترــاصز َــجلّا، ٚايتعــضفي يطــغٛ  ظقــٌ ٚ ــزَات      عًــ٢ اي

ــز٠         ــ١ اتدزٜـ ــع ايجكافٝـ ــع المٛاضـ ــ  َـ ــ٢ ايتهٝـ ــ٢ عًـ ــزص٠ ظعًـ ــز٠، ٚقـ ــات اتدزٜـ ــٌ ت ايب٦ٝـ ــ١ ظقـ ثكافٝـ

(Barbuto, Beenen, & Tran, 2015 .) 

  
الأعاعـــ١ٝ ٚصا٤ اتطـــضا  نـــجير َـــٔ المعًُـــذ ت مماصعـــ١ ا عتـــزار ايجكـــات َغـــ ي١    ايعٛاَـــٌَـــٔ 

Stereotypingُٜ)ايتُٓـٝك   ز ايتُٓـٝك َــٔ المكاصبــات المغـتدز١َ ت ايتةــاعلات ا دتُاعٝــ١ ت   عَــ(. ٚ

  ٚ  ٜٚضتهـظ تعظٜـظٙ ت ْةـػ ايٛقـت.     لرٟ إلىايـ  ت ـ تصٓٝ  ٚتمٝٝظ الأفضار بؾهٌ قا٥ِ عًـ٢ ا عتـزار 

عًــــ٢ إعــــكا  تٛ ــــٝةات عاَــــ١ ياخــــض المدتًــــ  ثكافٝــــاّ )نــــايكٍٛ بــــ ٕ ايةضْغــــٝذ  ايتُٓــــٝك 

صَٚاْغــٕٝٛ، ٚالإٜ ــايٕٝٛ فٓــإْٛ، ٚالمغــًُٕٛ إصٖــابٕٝٛ( َــٔ ظدــٌ تبغــٝك ايٛاقــع; ٖٚــٛ تبغــٝك           

ََُةضِ  (. Alaminos-Fernández & Alaminos-Fernández, 2020ٌ يلأع  )دِ  ٚ

َــٔ ْتــا٥ر  عزٜــزاتةــام  Meeusen, de Vroome, & Hoogheٜٚــٛصر "َٝــٛطٜٔ، ٚفــضّٚ، ٖٚــٛز"  

ايزصاعات ع٢ً ظٕ اصتةاع َغت٣ٛ ايتعًـِٝ ٜهـٕٛ َصـشٛباّ بترادـع َغـت٣ٛ ا عتـزار ايجكـات. ٚيهـٔ         

   ٔ ــير ٖـــشٙ ايٓتٝذـــ١ َـــ ثلاثـــ١ ظٚدـــ٘; ظٚلهـــا ٜت عـــػ عًـــ٢ ْظضٜـــ١ ايتٓؾـــ١٦ ا دتُاعٝـــ١         تةغـ



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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(socialization theory   بكٗا َٔ َٓظـٛص ٜضب ٗـا بـايت ٛص ا ٜٚ )     لمعـضت ٚالإرصانـٞ يًةـضر. إس تـض٣

ٖــشٙ ايٓظضٜــ١ ظٕ ْظــاّ ايتعًــِٝ ٜــضتبك بمغــت٣ٛ ايت ــٛص المعــضت، ٚبايتــايٞ ٜهــٕٛ ت ــٛصٙ َصــشٛباّ   

بتزْٞ َغتٜٛات ا عتزار ايجكات. ظَا ايٛد٘ ايجاْٞ فٝٓ ًـل َـٔ ْظضٜـ١ ايتٗزٜـز اتدُـاعٞ ايـٛاقعٞ       

(realistic group threat theory  ٜٚةـترفي ظٕ الأفـضار ا )      لأرْـ٢ تعًُٝـاّ ٜتٓافغـٕٛ بصـٛص٠ َباؽـض٠

عًــ٢ ايكــِٝ ٚالمــٛاصر ايؾــشٝش١ َــع جماعــات الأقًٝــات; َٚــٔ ثــِ ٜهْٛــٕٛ ظنجــض َــٝلّا يًتعــبير عــٔ        

المٛاق  ايعضقٝـ١ المعتـز٠ تجـاٙ ٖـشٙ اتدُاعـات. ظَـا ايٛدـ٘ ايجايـح، فٝتدـش َـٔ ْظضٜـ١ ا تصـاٍ بـذ              

ظٕ الأفــضار الأعًــ٢ تعًُٝــاّ  "اّ يــ٘، ٜٚــض٣  ( إبــاصاّ َضدعٝــintergroup contact theoryاتدُاعــات )

عٝهٕٛ يزِٜٗ ؽبهات ؽدص١ٝ ٚبذ ؽدص١ٝ ظنا ٚظنجض تٓٛعاّ، َٚـٔ ثـِ عـٝهْٕٛٛ ظقـٌ ْظٚعـاّ      

 (. Meeusen, de Vroome, & Hooghe, 2013, p.507) " عتزار ايجكاتا إلى

ٝـاٍ ايكارَـ١، فـنٕ    ٚلما ناْت المزصع١ ٖٞ الملعغ١ الأبضط يًتٓؾ١٦ ا دتُاع١ٝ ٚايجكاف١ٝ يلأد

ُٜعَزع ٚدٛر هاٖض٠ خ ير٠ نا عتزار  قـز ٜترتـ  عًٝـ٘ إؽـهايٝات نـا٣   تكـ         اّخ ير اَّلؽضبٗا 

َ    ،عٓز سزٚر المزصع١ غـبباّ ت إفؾـاٍ عًُٝـ١    تسٝح تهُٔ خ ٛص٠ ا عتزار ايجكـات ت نْٛـ٘ عـاَلّا 

ٚبحغـ  َـا تـضاٙ      ٚاي ـلا ; ْٚؾـض ٖـشٙ ايجكافـ١ ٚتعُُٝٗـا ٚايكبـٍٛ بٗـا.        ايتٛا ٌ ايجكات بذ المعًـِ  

َّ ( 2020ايضؽــٝزٟ ) الآثــاص ايغــًب١ٝ المترتبــ١ عًــ٢ ا عتــزار ايجكــات تتةــاقِ عٓــزَا ٜهــٕٛ ايؾــدص   فــن

ت عــٝام ادتُــاعٞ َزصعــٞ ٜؾــٌُ  ًــِٝايتعيــاصؼ َٗٓــ١  المعتــز بجكافتــ٘ َعًُــاّ;   عــُٝا إسا نــإ

يــزٚص ايهــبير يًُعًُــذ ت تٛدٝــ٘ ا إلىايعزٜــز َــٔ ايجكافــات المتٓٛعــ١ نــالمجتُع ايهــٜٛ . فبــايٓظض 

َٚــٔ خــلاٍ َــا   -تعتــشٕٚ بٗــانُٓــاسز  -اي ــلا  ثكافٝــاّ ٚظخلاقٝــاّ َــٔ ٚاقــع مماصعــاتِٗ ايةعًٝــ١   

عٝةطـٞ ا عتـزار ايجكـات     ;عُـا عـٛاٖا   قِٝ ٚاتجاٖات َٚعاٜير ٜضْٚٗا سات ظفط١ًٝ َٔ فِٜٝٗبجْٛ٘ 

ــ٘ المٓــتُذ         ــِ َــع بلاب ــ ثيرات َلسٜــ١ ت علاقــ١ المعً ثكافــات  إلىت ايغــٝام المزصعــٞ إلى إســزاخ ت

تشتًةــ١، ٚعــٝلثض بايغــً  عًــ٢ اي ــلا  ظْةغــِٗ ايــشٜٔ َــٔ ايــٛاصر دــزاّ ظٕ ٜتؾــبعٛا بتًــو ايكــِٝ       

اّ; ممــا تغًــل ب٦ٝــ١  ــة١ٝ تٓعــزّ فٝٗــا  ٜٔ ثكافٝــَعتــزِّ اّا عتزارٜــ١ ٜٚصــبشٛا ٖــِ ظْةغــِٗ ظؽدا  ــ

ايجك١ بذ المعًِ ٚبلاب٘ ٚفُٝا بذ اي لا  المدتًةذ ثكافٝاّ; ْاٖٝو عٔ ْكـٌ تًـو المُاصعـات َعٗـِ     

إلى خاصز ظعٛاص المزصع١ بؾهٌ قـز ٜـتُد  عٓـ٘ تُٗـٝؿ، ٚتجاٖـٌ، ٚصبمـا ستـ٢ اضـ ٗار المٓـتُذ          

 يجكافات الأخض٣.ا إلى

  
ــير  ــات إلىتؾـ ــٔ         الأربٝـ ــ١ عـ ــ١ المةاُٖٝٝـ ــ١ ايٓظضٜـ ــٔ ايٓاسٝـ ــاٜظ َـ ــّٛ َتُـ ــات َةٗـ ــشنا٤ ايجكـ ظٕ ايـ

الأبضٚســات ايغــابك١ يًُٗــاصات ايعــابض٠ يًجكافــات. فايــشنا٤ ايجكــات َتشــضص َــٔ ايتكٝــز بحــزٚر          

ثكاف١ٝ َع١ٓٝ; ت ض٤ٛ ظْ٘ يجٌ قزص٠ ايةضر عٌ ايتهٝ  ايةعاٍ ت ايغٝاقات ايجكاف١ٝ اتدزٜـز٠، ظٜـا   

تًــو ايجكافــات رٕٚ اْغــلاذ َــٔ ٖٜٛتــ٘ ايجكافٝــ١. ٖٚــشٙ ايكــزص٠ عًــ٢ ايتهٝــ  َــع ظٟ ثكافــ١    ناْــت

تتٝذ يًةضر ْٗذاّ ظنجض َض١ْٚ يًتُضؼ ٚا تطـضا  ت المٛاضـع ايعـابض٠ يًجكافـات;  عـُٝا ظْـ٘ َـٔ        

ضـع  تحزٜز اتدُاع١ ايجكاف١ٝ المغتٗزف١; لإٔ المٛا -ت هٌ ايب١٦ٝ المعٛلم١ اتذاي١ٝ –ايصعٛب١ بمهإ

َـٔ ٖـشٙ اتدُاعـات ايجكافٝـ١ ت     عزٜـز  ٚالمجتُعات المعا ض٠ تتغِ بايتٓٛع ٚتٓ ٟٛ ت ثٓاٜاٖا عًـ٢  

َــٔ عزٜـزا ّ اي بٝعـ١ ايزٜٓاَٝــ١ ايتةاعًٝـ١ ايجكافٝـ١ ايــ  تجعـٌ      ايب٦ٝـ١ ايٛاسـز٠. ٖــشا بالإضـاف١ إلى   

 & ,Lozano-Ruiz  et al.,2021; Young, Haffejeeايجكافـات يهـٔ تمجًٝـٗا ت الأَـ١ ايٛاسـز٠ )     

Corsun, 2017 .) 

قزص٠ ايةضر ع٢ً ايتهٝ  ساٍ َٛادٗت٘ لمؾهلات ْاجم١ عـٔ ايتةاعـٌ َـع     ٜٚؾير ايشنا٤ ايجكات إلى

ثكافــات تشتًةــ١. ٜٚت عــػ ٖــشا المةٗــّٛ عًــ٢ فضضــ١ٝ ظٕ ايتصــضف ٚايةعــٌ     إلىُذظؽــداص َٓــت

ّ  قــزصاّ بؾــهٌ سنــٞ ت ايجكافــات المتٓٛعــ١ قــز ٜكتطــٞ     ٚعٛاًَــ٘ ايةضعٝــ١   ظنجــض َــٔ ايــشنا٤ ايعــا

(Sternberg, Wong, & Kreisel, 2021).   

ُٜ َةّٗٛ ايشنا٤ ايجكات. َٚٓش سيـو   ( ظٍٚ َٔ  ها Earley & Ang, 2003ض "إٜضيٞ ٚآْر" )عتبَٚ

اتذــذ تعــاٍٚ ايبــاسجٕٛ الإدابــ١ عــٔ ايغــلاٍ ايهــبير: "لمــاسا ٜــٓذذ بعــ  الأفــضار ت تهٝٝــ  صؤاٖــِ       



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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الإدابـ١ عــٔ ٖــشا   تساٚيــ١ٚعـًٛنٝاتِٗ بغــٗٛي١ ٚفاعًٝــ١ عـا ايجكافــات ظنجــض َـٔ  يرٖــِ؟" ٚت    

  ٍٍ بؾـهٌ   -َـٔ ايـشنا٤ ايجكـات ٜغـت ٝع     ايغلاٍ، ٜض٣ ايبع  ظٕ ايؾدص ايشٟ ٜتُتع بمغـت٣ٛ عـا

 ،اعتٓبا  ٚتحزٜز ايغًٛنٝات ٚايغُات ٚايكـِٝ ايـ  تتُتـع بصـة١ ايعَُٛٝـ١ ظٚ ايعالمٝـ١       -ظٚ بآخض

تحظــ٢ بــايكبٍٛ ايعــاّ بغــ  ايٓظــض عــٔ ايغــٝام ايجكــات اةــزر، ٚتًــو ايــ  تٓ ــٟٛ عًــ٢   َٚــٔ ثــِ 

 . (Sternberg, Wong, & Kreisel, 2021) خصٛ ١ٝ ٚتهٕٛ َكبٛي١ ت َٛاضع رٕٚ  يرٖا 

 

 ,Sternbergٜعتُــز ايــشنا٤ ايجكــات عًــ٢ اتدٛاْــ  ايعًُٝــ١، ٚالإبزاعٝــ١، ٚايتشًًٝٝــ١ يًــشنا٤ )      

(. سٝح ٜت عـػ ايـشنا٤ ايعًُـٞ بؾـهٌ نـبير عًـ٢ المعضفـ١ ايطـ١ُٝٓ ظٚ المعضفـ١ ايـ  تعتـاز             2021

ٛاقـ  ايَٝٛٝـ١ ايـ    ٜـتِ تعًُٝٗـا يـ٘ بصـٛص٠  ـضتع١ ظٚ         ٜتٓغـ٢ يـ٘ ايٓذـاح ت الم    ٢إيٝٗا ايةضر ست

اص ظسهـاّ ت  َباؽض٠. ٜٚتِ قٝاؼ ٖشا ايشنا٤ ايعًُٞ َٔ خلاٍ اختباص ٜكتطـٞ َـٔ المغـتذٝ  إ ـز    

 بالإضــاف١ إلى –َٛاقــ  َعٓٝــ١ َــٔ ظدــٌ َؾــهلات عًُٝــ١ آْٝــ١. ت المكابــٌ، ٜعتُــز ايــشنا٤ ايجكــات 

ع٢ً ايكزصات ايتذضٜز١ٜ ٚايتش١ًًٝٝ; لإٔ ايةـضر ٜـتعذ عًٝـ٘ تحًٝـٌ المٛاقـ  ايـ         -ايشنا٤ ايعًُٞ

 ـٝ  ١ ٚاتذٝاتٝـ١ يًةـضر.   تختً  عٔ المٛاق  ايع١ًُٝ ت ظْٗا تهٕٛ بعٝز٠ نٌ ايبعز عٔ اترـاات ايَٝٛ

ت ٖــشا  -نُــا ٜعتُــز ايــشنا٤ ايجكــات عًــ٢ ايكــزصات الإبزاعٝــ١; لإٔ المؾــهلات ايــ  ٜٛادٗٗــا ايةــضر   

هًٝــ١ عُــا ٜٛادٗــ٘ ت ا ختبــاصات ايتكًٝزٜــ١ ظٚ المٛاقــ      بايتهــٕٛ دزٜــز٠ عًٝــ٘ ٚتشتًةــ١    -ايصــزر

 . (Sternberg, Wong, & Kreisel, 2021) اتذٝات١ٝ 

جكات َع نٌ َٔ ايشنا٤ٜٔ ا دتُاعٞ ٚا ْةعايٞ ت ظٕ ايشنا٤ ايجكـات يجـٌ   ٜٚتؾاب٘ ايشنا٤ اي

 ٞ ــ  ـــير ظٕ ايـــشنا٤ ا دتُـــاعٞ ظلـــٌ ٚظعـــِ َـــٔ ايـــشنا٤ بـــذ   ، ؽـــهلّا َـــٔ ايـــشنا٤ بـــذ ايؾدصـ

ايكــزص٠ عًــ٢ فٗــِ الآخــضٜٔ ٚايتعــابٞ َعٗــِ بؾــهٌ   ايؾدصــٞ ظٚ ايــشنا٤ ايــٛاقعٞ ايــشٟ ٜؾــير إلى 

ايكــزص٠ عًــ٢ ايتعاَــٌ َــع اْةعــا ت   ٝؾــير بؾــهٌ ظنجــض تحزٜــزاّ إلىْــادع. ظَــا ايــشنا٤ ا ْةعــايٞ ف

ٜؾترى ايشنا٤ ايجكـات َـع ايـشنا٤ٜٔ ا دتُـاعٞ ٚا ْةعـايٞ ت       ٚ ٖهشا َٚؾاعض ايشات ٚالآخضٜٔ

ِ   فطـلا عـٔ   ظْ٘ ٜتطُٔ ايكـزص٠ عًـ٢ فٗـِ الآخـضٜٔ ٚايتعـابٞ َعٗـِ،         ، َٚـع ايتعاَـٌ َـع اْةعـا تٗ

 ـُعٜ ا دتُــاعٞ ٚا ْةعــايٞ،ٖـشا، فعًــ٢ ايٓكـٝ  َــٔ ايـشنا٤ٜٔ     ايــشنا٤ ايجكـات بؾــهٌ  ــضٜذ   زت

 (.  Ang, Rockstuhl, & Tan, 2015َٚباؽض ع٢ً ايغٝام ايجكات )

( عــٔ نمــاسز ايهةــا٠٤   Leung, Ang, & Tan, 2014فةــٞ َضادعــ١ قــاّ بٗــا "يٝــْٛر، ٚظْــر، ٚتــإ" )   

( َةٗـّٛ  300تؾتٌُ ع٢ً َـا ٜظٜـز عـٔ )    نمٛسداّ يًهةا٠٤ ايجكاف١ٝ ذَا ٜتذاٚط ثلاثسزٚراّ ايجكاف١ٝ، 

ٞ تزُٛعــ١ ٚاعــع١ َــٔ اترصــا٥ص ايؾدصــ١ٝ; َــٔ     َــضتبك بٗــشٙ ايهةــا٠٤. ٖٚــشٙ المةــاِٖٝ تغ ِّ ــ   

ظبضطٖا ايغُات ايؾدص١ٝ بذ ايجكاف١ٝ، ٚا تجاٖات بـذ ايجكافٝـ١ ٚايـضؤ٣ ايعالمٝـ١، ٚايكـزصات بـذ       

ــ١.  ؾــدص عــار٠ ت ايغــٝاقات بــذ    تحــزر ايغــُات ايؾدصــ١ٝ بــذ ايجكافٝــ١ َــا ٜةعًــ٘ اي       ٚايجكافٝ

    ِّ ت ايتعـابٞ َـع المغـا٥ٌ ايـ  ٜؾـٛبٗا  ُـٛفي بايٓغـب١ يـ٘ ظٚ َـا           ٞايجكاف١ٝ; عًـ٢ عـبٌٝ المجـاٍ، ايتـ 

. ظَــا ا تجاٖــات بــذ ايجكافٝــ١ ٚايــضؤ٣     cultural empathy بــايتكُص اايعــابةٞ ايجكــات  ٜعــضف 

ذـاص  ايـ  تتطـُٔ تةـاعلّا َـع      نٝة١ٝ إرصاى ايؾدص ٚتكُٝٝـ٘ يًدـاات ٚايت   ايعالم١ٝ فتؾير إلى

ثكافات ظخض٣. َٚٔ الأَج١ً ع٢ً سيو، ايتعصـ  ايعضقـٞ ت َكابـٌ ا ْةتـاح عًـ٢ الأعـضام الأخـض٣.        

   َٜ ايكٝـاّ بـ٘ ستـ٢ ٜهـٕٛ فعـاّ  ت ايغـٝاقات بـذ         ايؾـدصَ  عُغ ـَٚظخيراّ تبذ ايكزصات بـذ ايجكافٝـ١ َـا 

طَــ١ يًٓذــاح ت الأعُــاٍ ايتذاصٜــ١ عًــ٢    ايجكافٝــ١; َٚجــاّ  عًــ٢ سيــو ايــٛع٢ ايــشاتٞ ٚاية ٓــ١ ايلا    

 المغت٣ٛ ايعالمٞ.

 

ى ت المجتُعـات ايـ    بع  ايباسجذ ظٕ يًُزصع١ رٚصاّ دٖٛضٜا ت إصعا٤ ثكافـ١ ايعـٝؿ المؾـترَ    ٣ٜض

خًةٝات ثكاف١ٝ تشتًة١; ت ض٤ٛ ظٕ اي لا  ٜكطٕٛ َعظِ ٚقـتِٗ    إلىُذظفضار َٓت ٢تؾتٌُ عً

ت المزصعــ١ ٚبعٝــزاّ عــٔ ظعــضِٖ; َٚــٔ ثــِ فكــز تغــِٗ المزصعــ١ بزصدــ١ نــبير٠ ت  ــكٌ َٗــاصاتِٗ     

ٞ ا ستٝادـــات ا دتُاعٝـــ١، تًبِّـــظٕ ا دتُاعٝـــ١ ٚالمعضفٝـــ١.  ـــير ظٕ المزصعـــ١   تغـــت ٝع ٚســـزٖا   

َِٓٗ. ٚت ٖشٙ اتذاي١ ٜكـع   ايٛافزٜٔ عُٝا  ع٢ً تضٛ ناف  ٚايجكاف١ٝ، ٚايزصاع١ٝ يبع  اي لا 



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 

313 

 

 

ِٗ ٚعـًٛنٝاتِٗ تطـ ًع بـ رٚاص َُٗـ١ ت     اتذاٖنبير; إس ٜةترفي ظٕ اتِّ ع٢ً ناٌٖ المعًُذ ع ٤ْ

 (.Alev & Kara, 2021سٌ تًو الإؽهاي١ٝ )

 تسٛص١ٜ ت ايعلاقات ا دتُاع١ٝ اي  تٓ ٟٛ عًـ٢ ظؽـداص   ٚتعتٌ ايشنا٤ ايجكات َها١ّْ

عز٠ َٔ خًةٝات ثكافٝـ١ َتٓٛعـ١. ٚت عـٝام ايب٦ٝـ١ ايتعًُٝٝـ١، ٜهـٕٛ ايـشنا٤ ايجكـات َ ًٛبـاّ َـٔ           

َـٔ ظدـٌ فٗـِ هـضٚف اي ـلا  سٟٚ اترًةٝـات ايجكافٝـ١         مماصع١ ظْؾ ١ ايتعًِٝداْ  المعًُذ ت 

المتٓٛع١، َٚٔ ثـِ ٜغـت ٝعٕٛ تهٝٝـ  ظْةغـِٗ ٚمماصعـاتِٗ بمـا ٜتٓاعـ  َـع جمٝـع اي ـلا . ٖٚـشا            

ٗــِ، ٚايتهٝــ ، ٚايتُٛضــع ايــشاتٞ َغــ ي١ َُٗــ١ ت ضــ٤ٛ ظٕ ايجكافــ١ تــلثض عًــ٢ تصــٛصات ايةــضر    اية

َٚزصناتــ٘. عــلا٠ٚ عًــ٢ ٖــشا، ٜتــ ثض ايغــًٛى الإْغــاْٞ بؾــز٠ بــايتشٝظ المــضتبك بــنعلا٤ ظٚ تةطــٌٝ     

يغًٛى بؾهٌ تةطًٝٞ تجاٙ الأؽـداص سٟٚ اترًةٝـ١ ايجكافٝـ١     اثكاف١ بعٝٓٗا، إس يٌٝ الأفضار إلى

. ٚع٢ً ايض ِ َٔ ظٕ ٖشا يٝػ خ   َٔ َٓظٛص ثكـات َعـذ، يهٓـ٘ قـز ٜعٝـل ايعلاقـات         ايِٝٗالأقض

َّ  خًةٝات ثكاف١ٝ تشتًة١. ظض  إلى  إلىُذٓتالما دتُاع١ٝ َع الأؽداص  ٖـشا ايٓـٛع َـٔ     سيـو ظ

ــضان١، ٜٚـ ــ     ــآطص ٚايؾـ ــاصى، ٚايتـ ــإٚ، ٚايتؾـ ــٌ ايتعـ ــز ٜعضقـ ــًٝٞ قـ ــٌ ايتةطـ ــذ  لَالمٝـ ــضاعات بـ در ايصـ

ُٜ   الأؽــداص  ز َٗــاص٠ّعَــظٚ اتدُاعــات المدتًةــ١. َــٔ ظدــٌ ٖــشا، فــنٕ فٗــِ ٚتةٗــِ ايجكافــات المدتًةــ١ 

ست٢ ٜظٜز َكزصتـ٘ عًـ٢ ايتهٝـ  عٓـز ايتةاعـٌ َـع ظؽـداص َـٔ خًةٝـات ثكافٝـ١            ;ضضٚص١ٜ يًةضر

تشتًةـــ١; فطـــلّا عُـــا تعـــٛر بـــ٘ َـــٔ فا٥زتـــ٘ ت طٜـــار٠ فـــضص ايةـــضر ت ايٓذـــاح ت تحكٝـــل ظٖزافـــ٘  

 (.Alifuddin & Widodo, 2022اتذٝات١ٝ )

ٍ -جذ َٚع افتكار اي لا  المبتعَ ا دتُـاعٞ ايـشٟ نـاْٛا ٜتًكْٛـ٘ ت     يًـزعِ  -ع٢ً عبٌٝ المجـا

عٝتغـ٢ٓ لهـِ   ظٟ َـز٣   َٓاطلهِ، قز ٜٛاد٘ ٖل ٤ اي لا  َصاع  ت ايتهٝ  ا دتُاعٞ تحـزر إلى 

ــادذ َــع عًُٝــ١ ا ْتكــاٍ إلى      ــادع ٚايٓ َٚــا ٜترتــ  عًــ٢ سيــو َــٔ      ،المجتُــع اتدزٜــز  ايتعــابٞ ايٓ

عز عٔ المٓظٍ، ٚالأعض٠، ٚالأ زقا٤، َٚز٣ قزصتِٗ ع٢ً ا تطضا  ت ايب٦ٝات ٚالأْؾـ ١  اْةصاٍ ٚبُ

(. ٚت ٖــشا إؽــاص٠ يًشادــ١ إلى تكــزِٜ بــضاَر       Li & Middlemiss, 2022ا دتُاعٝــ١ اةًٝــ١ )  

يترنٝـظ عًـ٢ تُٓٝـ١ َٗـاصات     ايب٦ٝات ايجكاف١ٝ اتدزٜز٠ عا ا َع َٚكضصات لإعزار اي لا  يًتعاٌَ

 ايشنا٤ ايجكات.

 

اٍ ت المٛاضـع ٚايب٦ٝـات ايجكافٝـ١    ٔ ايةـضر َـٔ ايتةاعـٌ ايٓـادذ ٚايةعَّ ـ    هِّت سذ ظٕ ايشنا٤ ايجكات يَ

 ببٝعـ١ تةهـير  سات ر يـ١ عًـ٢   اتدزٜز٠، فنٕ َٛق  ايةضر تجاٙ ايجكافات الأخض٣ قز ٜهـٕٛ َكزَـ١   

ب ضٜكـ١ َٛاتٝـ١ ثكافٝـاّ قا٥ُـ١ عًـ٢ ا عتـظاط ايجكـات ظٚ        َٚـا إسا نـإ عـٝتةاعٌ    ٚعًٛى ٖـشا ايةـضر   

 (. Young, Haffejee, & Corsun, 2017 ير َٛات١ٝ َلعغ١ ع٢ً ا عتزار )

ايعلاق١ ايغًب١ٝ اي  تضبك بذ ايشنا٤ ايجكات ٚا عتزار  َٔ ايعزٜز َٔ الأربٝات إلى عزٜزٚتؾير 

ٍ   ايجكـات   (; ٚتضنـظ عًـ٢   ;Meeusen, de Vroome, & Hooghe, 2013، رصاعـ١  )عًـ٢ عـبٌٝ المجـا

ــ٘ ايةــضر عٓــز              ــ٘ َجــٌ ايصــضاع ايجكــات ايــشٟ ٜكــع فٝ ــ ثض ب ــ٘ ظٚ تت المُاصعــات ايغــًب١ٝ ايــ  تٓــتر عٓ

ا عتغـلاّ   تساٚيت٘ ايتهٝ  َع ايجكافـ١ ايغـا٥ز٠ ت المجتُـع اتدزٜـز ٜٚـلرٟ فؾـً٘ ت ايتهٝـ  إلى       

ٔ  الى  ,Gebregergis ) ايعظيـ١ ٚايتُٗـٝؿ المغـتُضٜٔ َٚـٔ ثـِ ٜٛادـ٘  ـضاعاّ ثكافٝـاّ ظنـا           ساي١ َـ

Huang, & Hong, 2019  .)  

٘ ايصز١َ ايجكاف١ٝ ٚايصـز١َ ايجكافٝـ١ ايعهغـ١ٝ ايـ  يـض بٗـا ايةـضر ت ثٓاٜـا          نُا تمجٌ  تساٚ تـ

ــ١ ثكافٝــ١ دزٜــز٠ ظٚ     ــ٢ ايصــعٛبات     ايعــٛر٠ إلى ســذالأٚلى يًتهٝــ  َــع ب٦ٝ ــ٘ الأّ; اعتُــاراّ عً ٚبٓ

(. نُـا   Presbitero, 2016ٚايتشزٜات ا ْةعاي١ٝ، ٚايٓةغ١ٝ، ٚصبما ستـ٢ اتدغـز١ٜ ايـ  يـض بٗـا )     

تًكٞ بع  ايزصاعات ايط٤ٛ ع٢ً المُاصعات الإتظاب١ٝ اي  َٔ ؽ ْٗا اتذز َٔ ظثض ا عتزار ايجكـات  

َـــٔ  ايـــشٟ تعـــزخ عٓـــزَا ٜعـــاٜؿ ايةـــضر ايعزٜـــزَ( acculturationايتجـــاق  ) نـــايت بع ايجكـــات ظٚ

ٜٚعُـز   ،ايتغيرات ايٓةغ١ٝ المصاسب١ يتٛادزٙ ٚتةاعًـ٘ يًُـض٠ الأٚلى ت هـٌ ب٦ٝـ١ َتعـزر٠ ايجكافـات      



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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ِّ ع اي ايـ    ـَٞ ٚإرصاى الأنما  ٚالمعـاصف ٚايكـِٝ ايجكافٝـ١ ايـ  ٜتؾـاصنٗا المجتُـع الأدـٓبي        إلى تب

 ( Gebregergis, Huang, & Hong, 2019, p. 513  ) . 

 

 ـٝاي اتكٝـارات س ٢ ايًعَٔ ايٓتا٥ر اتذت١ُٝ المترتب١ ع٢ً ايعٛلم١ طٜار٠ اي ً    اتذادـ١ ٚعالمٝـ١  اي ١عكً

اترـاات ايزٚيٝـ١; َجـٌ    اعتك ا  ٚتبارٍ . ٚقز اعتذابت اتداَعات لهشا اي ً  عا ايتٛعع ت إيٝٗا

بـضاَر ايزصاعــ١ ٚا بتعــاخ يًدـاصز; اْ لاقــاّ َــٔ فضضــ١ٝ َةارٖـا ظٕ ايتعــضفي يًدــاات ٚايتذــاص     

قــار٠ المغــتكبٌ عــا تٛعــٝع ٚ ــكٌ نةــا٤اتِٗ   ايــشٜٔ ٖــِ ايزٚيٝــ١ عــٝلتٞ  ــاصٙ َــع بــلا  ايٝــّٛ   

 (.   Barbuto, Beenen, & Tran, 2015ايجكاف١ٝ ٚصؤاِٖ يًعا  )

َـٔ ايكـضا٥ٔ المُٗـ١ ايزايـ١ عًـ٢ ايعٛلمـ١ ٚايـشٟ         global citizenshipٛاب١ٓ ايعالمٝـ١"  الُمٜعز َةّٗٛ "ٚ

ٛ بحغــ  تحزٜــز   –ٜعــ  رٜــ١، ٚايةٗــِ ايكــا٥ِ عًــ٢ ايكــِٝ    اســتراّ ايتٓــٛع ٚايتعزع  -َٓظُــ١ ايْٝٛغــه

 & Karatasايعالم١ٝ المؾترن١، ٚايعٌُ َٔ ظدٌ  ـا  الآخـضٜٔ ٚا صتبـا  بٗـِ ٚايتٛا ـٌ َعٗـِ )      

Arpaci, 2022ِّزٚصِٖ ي ـِ ب ِْٗ الأفضار ايـٛاعذ  ذ ايعالمٝذف َٓظ١ُ "ظٚنغةاّ" المٛابٓ(. نُا تعض

نُـٛابٓذ ت ٖــشا ايعـا ، ٚالمــزصنذ ٚالمكـضٜٔ بٛدــٛر عـا  ظٚعــع ٚظصسـ  َــٔ تسـٝ ِٗ ايطــٝل       

 (. Oxfam, 2015ايشٟ ٜعٝؾٕٛ فٝ٘، ٚايشٜٔ تعترَٕٛ ا ختلافات ٚايتٓٛع ايجكات )

المٓ ًكــات ايٓظضٜــ١ ٚايةًغــة١ٝ يًُٛابٓــ١ ايعالمٝــ١، يهــٔ اعــتٓبا  ظٕ ٖــشا المةٗــّٛ    ٚت عٝغــاّ عًــ٢ 

ٚ   ، المهـٕٛ الأٍٚ: ٜؾتٌُ ع٢ً ثلاث١ َهْٛات ص٥ٝغـ١ٝ  ٕ المغـ٦ٛي١ٝ ا دتُاعٝـ١،  ايهةـا٤ات  ايجـاْٞ:   المهـٛ

 ٚ رصاعــ١ عًـ٢ ظٕ ظنجــض َــا تظـ  ا ٖتُــاّ بــ٘ ت   المؾـاصن١ المزْٝــ١ ايعالمٝــ١.  ايجايــح:  المهــٕٛايعالمٝـ١، 

ايهةـا٠٤ ايعالمٝـ١   َٚكاصبـات، ٖـٛ َهـٕٛ:    بايبشح ت ايشنا٤ ايجكات َٚا ٜتصٌ بـ٘ َـٔ َةـاِٖٝ     َع١ٓٝ

ٝ ٍ اتدٗـز اتذجٝـح يةٗـِ الأفـضار المٓت    تمتع ايةضر با ْةتـاح ٚايتةـتذ ايعكًـٞ، ٚبـشِ     اي  تؾير إلى ذ ُـ

 (.Karatas & Arpaci, 2022ثكافات تشتًة١، ٚايتشًٞ بايكزص٠ ع٢ً ايتٛا ٌ بذ ايجكات ) إلى

(،  Çolak, Kabapınar, & Öztürk, 2019ٚبحغــ  َــا ٜــضاٙ "دــٛ ى، ٚنابابٝٓــاص، ٚظٚطتــٛصى" )   

المٛاب١ٓ ايعالم١ٝ ع٢ً إعزار ايةضر ٚتظٜٚزٙ بالمعـاصف، ٚالمٗـاصات، ٚا تجاٖـات     ايتعًِٝ َٔ ظدٌٜضنظ 

ٖــزاف ايهــا٣ ايــ  ايطــضٚص١ٜ يــ٘ نُــٛابٔ ٜعــٝؿ ت عــا  عــا٥ض ت بضٜــل ايعٛلمــ١. َٚــٔ بــذ الأ  

ــبٛ  ــ١  ٜصـ ــٌ المٛابٓـ ــِٝ َـــٔ ظدـ ــ١ ايتعًـ ــ٢     ايعالمٝـ ــ١ عًـ ــزاخٌ تضبٜٛـــ١ قا٥ُـ ــات َٚـ ــٛ تزؽـــذ َكاصبـ ٖـ

 ايزيكضاب١ٝ، ٚايتغاَذ، ٚايتعزر١ٜ ايجكاف١ٝ، ٚايتٓٛع ايجكات، ٚايتةهير ايٓاقز.

ًـ٢  ٜغـتشٛس ع  فكـز  ـاص   (Multicultural Education) ظَـا عـٔ ايتعًـِٝ ت عـٝام ايجكافـ١ المتٓٛعـ١      

ايتعًـِٝ ايعـايٞ ٚبـضاَر     َلعغـات   عـُٝا ت   -اٖتُاّ نبير َٔ داْ  َلعغـات ايتعًـِٝ المدتًةـ١   

ٜٚضنـظ   إياْاّ َٓٗا بايزٚص ايض٥ٝػ يًُعًِ ن سز ظِٖ عٓا ض ايع١ًُٝ ايتعًُٝٝـ١.  -إعزار المعًُذ

ع٢ً تعًِٝ اي لا  ظ١ُٖٝ ايتشًٞ بمبار  ايزيٛقضاب١ٝ ٚاتذض١ٜ، ٚا ْةتـاح   ٖشا ايُٓك ايتعًُٝٞ

ايتعًـِٝ، ٚ  ع٢ً الأنما  ايجكاف١ٝ ٚايعارات ٚايتكايٝز ٚالمضدعٝات ايجكاف١ٝ المدتًة١ ت ثٓاٜـا عًُٝـ١   

ت تحكٝــل ايعزايــ١ ايتربٜٛــ١، ْٚبــش نــٌ ٖــشا ايٓــٛع َــٔ ايتعًــِٝ . ٚتهُــٔ ايغاٜــ١ ايهــا٣ َــٔ ايــتعًِ

ايتُٝٝــظ ٚايتشٝــظ المــب  عًــ٢ ايعــضم ظٚ ايــزٜٔ ظٚ اتدــٓػ، ٚتغــًٝك ايطــ٤ٛ عًــ٢ مماصعــات        ظؽــهاٍ

ض ٗار ضز الأقًٝات ايجكاف١ٝ المُٗؾ١، ٚالإيإ باتذل الم ًل يهٌ فضر ت اتذصٍٛ عًـ٢ تعًـِٝ    ا

ُــ٘ المدتًةــ١ بغــ  ايٓظــض عــٔ  دٝــز ٚفكــاّ يكزصاتــ٘، َٚٝٛيــ٘، ٚاٖتُاَاتــ٘، ٚاستٝاداتــ٘ ٚظعــايٝ  تعُّ 

ٜتُضنظ بؾز٠ سـٍٛ تضاثـ٘    -ظٚ ت المكابٌ -ضق٘ ظٚ رٜٓ٘ ظٚ جماعت٘ ايجكاف١ٝ، ٚبما   تظعً٘ ٜٓغًخع

 (.2020ٚتاصتغ٘ َٚعاٜيرٙ ايجكاف١ٝ ايغايب١ ت تزتُع٘ )ايضؽٝزٟ، 

ٖٛ ْٛع َـٔ ايتعًـِٝ   ،ٜٚٚعز ايتعًِٝ بذ ايجكات إسز٣ المكاصبات الم١ُٗ يعلاز َغ ي١ ا عتزار ايجكات

تكًـٝص ظٚ َٓـع الأؽـهاٍ اةتًُـ١ َـٔ ايتـٛتضات،        َزخٌ عابض يًتدصصات ٜٗزف إلىٜٓ ٟٛ ع٢ً 

ظٚ ايتشٝــظات، ظٚ ا َتٝــاطات ايتةطــ١ًٝٝ، ظٚ الأفهــاص ايُٓ ٝــ١ المكٛيبــ١ ايــ  قــز تحــزخ بــذ الأفــضار      

ٖشا ايٓٛع َـٔ ايتعًـِٝ ايكطـا٤ عًـ٢ ٖـشٙ ايغـًبٝات        ٜٚغع٢ٚالمجتُعات بغب  اختلافاتِٗ ايجكاف١ٝ. 

ار٠ ٚعــٞ الأفــضار بايجكافــات المدتًةــ١ ٚفُٗٗــا ٚخًــل ب٦ٝــات َٛاتٝــ١ يًتٛا ــٌ بــذ ايجكافــات    عــا طٜــ

(Aslantaş, 2019 .) 



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 

320 

 

 

 
ــز تــ ثيرٙ َــٔ المزصعــ١         يٝ ــاٍ  ;عًــ٢ ايــض ِ َــٔ ظُٖٝــ١ ا عتــزار ايجكــات نُةٗــّٛ يت

تٓاٚيــت ٖــشا المةٗــّٛ بايبشــح. ، تعــاْٞ الأربٝــات ايعضبٝــ١ َــٔ ْــزص٠ ت ايزصاعــات ايــ   المجتُــع نهــٌ

ٟ ٚ (2020فباعــــــــــــــــــتجٓا٤ رصاعــــــــــــــــــ١ ايضؽــــــــــــــــــٝزٟ )                                                       رصاعــــــــــــــــــ١ ايٓةٝؾــــــــــــــــــإ ٚايضؽــــــــــــــــــٝز

( Alnufaishan, & Alrashidi, 2023  )        ا عتـزار   تٓاٚيـت   تكـ  ايباسجـ١ عًـ٢ ظٜـ١ رصاعـ١ تضبٜٛـ١

ٌ َـٔ ايزصاعـات الأدٓبٝـ١    نـجير   لمكابـٌ اٖتُـت  ايجكات نظاٖض٠ قا٥ُـ١ بايةعـٌ. ت ا   المةٗـّٛ   بتشًٝـ

 ٖزفت رصاع١ "باصبٛتٛ، ٚبٝٓذ، ٚتـضإ"   ٚايتشكل َٔ ايعٛاٌَ المدتًة١ المتص١ً ب٘. ع٢ً عبٌٝ المجاٍ،

(Barbuto, Beenen, & Tran, 2015 )      ،يًتشكـل َـٔ    ايـ  ظدضٜـت ت ايٛ ٜـات المتشـز٠ ا َضٜهٝـ١

كــات ت ايعلاقــ١ بــذ ا عتــزار ايجكــات ٚايتذــاص  ايٓادشــ١ يًزصاعــ١ ت  ايــزٚص ايٛعــٝك يًــشنا٤ ايج

اتراصز يز٣ بلا  اتداَع١. ٚاعتُزت ايزصاع١ ع٢ً َٓٗر ٚ ـةٞ َغـشٞ تم ت بٝكـ٘ عًـ٢ عٝٓـ١      

 ـٝ اّ( بايب ـ183قٛاَٗـا )  ظْٗـٛا سـزٜجاّ رصاعـتِٗ باترـاصز ت ايٛ ٜـات المتشـز٠. ٚتم جمـع ايبٝاْــات         اّداَع

، َٚكٝـاؼ ايـشنا٤   2005عتزار ايجكات ايـشٟ ظعـزٙ "تٝـٓر تـَٛٞ ٚتؾـاْر" ت عـاّ       َٔ خلاٍ َكٝاؼ ا 

ايجكــات، َٚكٝــاؼ خــاات ايٓذــاح ت ايزصاعــ١ باترــاصز. ٚقــز ظهٗــضت ايٓتــا٥ر ظٕ ايــشنا٤ ايجكــات          

ايــزافعٞ ًٜعــ  رٚصاّ ٚعــٝ اّ ت ايعلاقــ١ بــذ ا عتــزار ايجكــات ٚخــاات ايٓذــاح ت ايزصاعــ١ باترــاصز   

ع١، ٚايُٓٛ ايؾدصٞ، ٚايٓذاح ايعاّ(. اتطـذ نـشيو ظٕ ا عتـزار ايجكـات اصتـبك اصتبابـاّ       )خا ١ المت

عًبٝاّ بايٓذاح ت ايزصاع١ باتراصز ٚنشيو بايـشنا٤ ايجكـات، َٚكابـٌ سيـو نـإ اصتبـا  ايٓغـب١ٝ        

ايجكاف١ٝ إتظابٝاّ بٗشٜٔ المتغيرٜٔ.

( يًتشكل َٔ ظثض ايتعًِٝ بذ ايجكات عًـ٢   Aslantaş, 2019ٖٚزفت رصاع١ "ظ لاْتػ" )

َغتٜٛات ا عتزار ايجكات يـز٣ َعًُـٞ المغـتكبٌ. ٚاعتُـزت ايزصاعـ١ عًـ٢ المـٓٗر ايتذـضٜبي ايكـا٥ِ          

ايتذضٜبٝــ١ ٚايطــاب ١ ٚا ختبــاص ايكبًــٞ ٚايبعــزٟ. ٚت يةــت ايعٝٓــ١ َــٔ   :المجُــٛعتذعًــ٢ تصــُِٝ 

( اّبايب ـ 74)تعـزارٖا  تجضٜب١ٝ  :تزُٛعتذ ُِٝٗ إلىبجاَعتذ ت تضنٝا تم تكغ اَّعًُ اّ( بايب118)

(. ٚتم جمع ايبٝاْات َٔ خلاٍ َكٝاؼ ا عتزار ايجكات ايشٟ ظعـزٙ تٝـٓر   اّبايب 44) تعزارٖا ٚضاب ١

 ٢تَٛٞ ٚتؾاْر. ٚقز ظهٗضت ايٓتا٥ر ظٕ ايتعًِٝ بذ ايجكات نإ ي٘ ظثض إتظـابٞ عًـ٢ اي ـلا  تجَّ ـ   

 كات يز٣ بلا  المجُٛع١ ايتذضٜب١ٝ.  ت تزْٞ َغتٜٛات ا عتزار ايج

                                        فضْاْــــــــــــــزٜظ"-فضْاْــــــــــــــزٜظ ٚظ َٝٓــــــــــــــٛؼ-ٖٚــــــــــــــزفت رصاعــــــــــــــ١ "ظ َٝٓــــــــــــــٛؼ 

(Alaminos-Fernández & Alaminos-Fernández, 2020  يًهؾــ  عــٔ ايعلاقــ١ بــذ ا عتــزار )

شكــل َــٔ ظثــض عٛاَــٌ اتدــٓػ، ٚايغــٔ،   ايجكــات ٚايصــٛص ايُٓ ٝــ١ عــٔ المغــًُذ ت إعــباْٝا; َــع ايت   

َٚغت٣ٛ ايتعًِٝ، ٚايزخٌ، ٚايعكٝـز٠ ايغٝاعـ١ٝ عًـ٢ ٖـشٙ ايعلاقـ١. ٚاعتُـزت ايزصاعـ١ عًـ٢ َـٓٗر          

 PEWُــٞ، ٚتم جمــع ايبٝاْــات َــٔ خــلاٍ َغــذ ا تجاٖــات ايعــالمٞ ايــشٟ ببكتــ٘ َلعغــ١     هَايغــذ الم

( ظعباْٞ. ٚقز ظهٗـضت ايٓتـا٥ر ٚدـٛر ظثـض َباؽـض يعـاًَٞ ايغـٔ        1000الإعبا١ْٝ ع٢ً ع١ٓٝ َلية١ َٔ )

ِّ ـ     ٞ  ـٛص٠  َٚغت٣ٛ ايتعًِٝ بٛ ةٗا َتغيرات َةغض٠ لمؾاعض ا عتـزار ايجكـات. اتطـذ نـشيو ظٕ تب

 .  عباْٝا ت ٖشٙ اتذاي١( تعظط ؽعٛص ايةضر با عتزار ايجكاتإنم ١ٝ ياخض )المغًُذ ت 

( يًتشكـل َـٔ ايعٛاَـٌ المـلثض٠      Nadeem et al., 2022ٚعـعت رصاعـ١ "ْـزِٜ ٚآخـضٕٚ" )    

نةــا٠٤ ايتٛا ــٌ بــذ ايجكــات يــز٣ اي ــلا  المبتعــجذ ت َايٝظٜــا. ٚاعتُــزت ايزصاعــ١ عًــ٢ َــٓٗر         

ــ اّ( بايبــ388َغــشٞ اصتبــابٞ تم ت بٝكــ٘ عًــ٢ عٝٓــ٘ َليةــ١ َــٔ )      ــ١ 23قــارَذ َــٔ )  اَّتبعج ( رٚي

ٕ ت َايٝظٜـا. ٚتم جمـع ايبٝاْـات َـٔ خـلاٍ َكٝـاؼ ايتعـاب  ايجكـات، ٚايٓغـد١          تشتًة١ ٜٚزصعٛ

المدتصــض٠ َــٔ َكٝـــاؼ ايتُــاؼ الإسغـــاؼ، َٚكٝــاؼ ا عتـــزار ايجكــات ايعـــاّ، َٚكٝــاؼ ايـــشنا٤       

ايجكـــات. ٚظهٗـــضت ايٓتـــا٥ر ظٕ ايهةـــا٠٤ ايتٛا ـــ١ًٝ بـــذ ايجكافٝـــ١ تتـــ ثض بعٛاَـــٌ ايتٛا ـــٌ ايجكـــات،  

زافع١ٝ بؾهٌ إتظابٞ، ت سذ تضتبك ٖشٙ ايهةا٠٤ با عتزار ايجكات اصتبابـاّ  ٚايتُاؼ الإسغاؼ ٚاي

 عًبٝاّ.

 



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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( يًتشكــل َــٔ  Jurásek & Wawrosz, 2022دٛصاعــٝو ٚفاصٚعــظ" ) ٖٚــزفت رصاعــ١ "

ايعٛاٌَ اي  تلثض ع٢ً ع١ًُٝ ايتهٝ  عـا ايجكـات يً ـلا  الأداْـ  ايـشٜٔ ٜزصعـٕٛ ت جمٗٛصٜـ١        

ــات َــٔ خــلاٍ َكٝــاؼ ايــشنا٤ ايجكــات، َٚكٝــاؼ ايتهٝــ  بــذ ايجكــات،         ايتؾــٝو. ٚتم جمــع ايبٝا  ْ

ٜزصعــٕٛ ت  اّ ــٝٓٝ اّ( بايبــ84عًــ٢ عٝٓــ١ َليةــ١ َــٔ ) اتم ت بٝكٗــ ايــ َٚكٝــاؼ ا عتــزار ايجكــات 

ايتؾـــٝو. ٚظهٗـــضت ايٓتـــا٥ر ظٕ ايـــشنا٤ ايجكـــات نزصدـــ١ نًٝـــ١ )ٚنـــشيو ظبعـــارٙ: ٚصا٤ المعـــضت،    

ٞ( ٜــضتبك اصتبابــاّ إتظابٝــاّ بــايتهٝ  بــذ ايجكــات. ت المكابــٌ ٜــضتبك   ٚالمعــضت، ٚايغــًٛنٞ، ٚايــزافع

إضـعاف ظثـض ايـشنا٤     يو اتطذ ظٕ ا عتـزار ايجكـات ٜـلرٟ إلى   شنٚا عتزار ايجكات عًبٝاّ بايتهٝ . 

 ايجكات ع٢ً تهٝ  اي لا  ت المٛاضع ايجكاف١ٝ اتدزٜز٠.

ٝ  تذت المكابٌ   تك  ايباسج١ ع٣ٛ عًـ٢ رصاع ـ  َةٗـّٛ ا عتـزار ايجكـات     اتٓاٚيت ـ تذعـضب

ــ١       ( 2020ٖٚــٞ رصاعــ١ ايضؽــٝزٟ )   ايــ  عــعت إلى ايهؾــ  عــٔ َغــت٣ٛ ا عتــزار ايجكــات يــز٣ اي ًب

المعًُــذ ت نًٝــ١ ايتربٝــ١ بجاَعــ١ ايهٜٛــت َتدــش٠ّ َــٔ سيــو َلؽــضاّ يتشزٜــز َغــت٣ٛ ايهةــا٠٤           

ايجكاف١ٝ اي  ٜتُتع بٗا ٖل ٤ اي لا . ٚاعتُاراّ ع٢ً َٓٗر ٚ ـةٞ َغـشٞ تم ت بٝكـ٘ عًـ٢ عٝٓـ١      

المعـزٍ يكٝـاؼ    (GENE)تم جمع ايبٝاْات َٔ خلاٍ َكٝاؼ سٝح ، ذعًُالم  لا َٔ اي( 202قٛاَٗا )

ٕٛ بمغـــتٜٛات عايٝـــ١ َـــٔ ُتعـــٜت َغـــت٣ٛ ا عتـــزار ايجكـــات. ٚقـــز ظهٗـــضت ايٓتـــا٥ر ظٕ المؾـــاصنذ 

ت المكابـٌ   تجـز ايزصاعـ١ علاقـ١ رايـ١ إسصـا٥ٝا بـذ        ٚا عتزار ايجكات بغـ  ايٓظـض عـٔ دٓغـِٗ.     

ذ َٚعزٍ استهانِٗ بايجكافات الأخـض٣. ٚخًصـت ايزصاعـ١    َغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ المؾاصن

َــٔ سيــو إلى قصــٛص َغــت٣ٛ ايهةــا٠٤ ايجكافٝــ١ يــز٣ اي ــلا  المعًُــذ ت نًٝــ١ ايتربٝــ١ ت َكابــٌ    

اصتةاع َغتٜٛات ا عتزار ايجكات; َا قز ٜؾهٌ عا٥كا ظَاّ ايتٛا ٌ ٚايتةاعٌ ايجكـات َـع بلابٗـِ ت    

عــزار المٗــ  ت نًٝــ١ ايتربٝـــ١    لإَضادعــ١ بــضاَر ٚمماصعــات ا   عــٝام المُاصعــ١; ٖٚــٛ َــا ٜكتطــٞ       

يًتشكل َٔ َز٣ فاعًٝتٗا ت تـزصٜ  بلابٗـا عًـ٢ نةاٜـات ايعُـٌ ٚايتعاَـٌ َـع اي ـلا  المٓـتُذ          

 يًجكافات المدتًة١ ت ايب٦ٝات المتٓٛع١ ثكافٝا.  

(   Alnufaishan, & Alrashidi, 2023 َٚـــلخضا عـــعت رصاعـــ١ ايٓةٝؾـــإ ٚايضؽـــٝزٟ ) 

ايجكات ٚتٛدٗات اي لا  المعًُذ تضٛ المٛاب١ٓ ايعالم١ٝ. ٚاعتُـاراّ   ًتشكل َٔ ايعلاق١ بذ ا عتزار ي

َكٝاعـٞ ا عتـزار ايجكـات ٚالمٛابٓـ١ ايعالمٝـ١       عٌ َٓٗر ٚ ةٞ َغشٞ تم جمـع ايبٝاْـات َـٔ خـلاٍ     

ٚخًصـــت  . بهًٝـــ١ ايتربٝـــ١ داَعـــ١ ايهٜٛـــت  اّ( بايبـــ346ٔ تم ت بٝكُٗـــا عًـــ٢ عٝٓـــ١ قٛاَٗـــا ) ٜايًـــش

ايزصاعــ١ إلى عــزّ ٚدــٛر اصتبــا  راٍ إسصــا٥ٝاّ بــذ المكٝاعــذ نزصدــ١ نًٝــ١، ٚإٕ ٚقةــت عًــ٢          

المكاٜٝػ ايةضع١ٝ تؾير ت تزًُٗا إلى ظٕ تٓاَٞ ايٛعٞ بمةٗـّٛ َٚٗـاصات    اصتبابات راي١ بذ بع  

ظٕ ايعلاقـ١   ظهٗـضت ايٓتـا٥ر نـشيو   ٚايجكـات.   المٛاب١ٓ ايعالم١ٝ َٔ ؽـ ْ٘ اتذـز َـٔ ْظعـات ا عتـزار      

َـٔ ايبشـح    المظٜـز   بذ ا عتزار ايجكات ٚالمٛاب١ٓ ايعالم١ٝ علاق١ َتعزر٠ الأٚد٘ َٚٔ ثـِ تحتـاز إلى  

  يتةهٝهٗا.

َّ الأربٝـات ٜتطـذ َـٔ َضادعـ١     ًزصاعــات يالأربٝـات ايعضبٝـ١   ت  ٖٓـاى  ٝابــاّ تاَـاّ تكضٜبـاّ    ظ

اي ــلا  ٚعًــ٢ المجتُــع نهــٌ;     نُةٗــّٛ ٚمماصعــ١ َــلثض٠ عًــ٢  ايــ  تٓاٚيــت ا عتــزار ايجكــات 

عُٝا ت المجتُعات اي  تتغِ بايتٓٛع ايجكات ٚايتعزرٜـ١ ايجكافٝـ١. َٚـٔ الملاسـ  ظٜطـاّ عـزّ ٚدـٛر        

رصاعــات عضبٝــ١ تضنــظ عًــ٢ ايــشنا٤ ايجكــات بٛ ــة٘ َلؽــضاّ ٖاَــاّ عًــ٢ ايٓذــاح ت المٛاضــع ايعــابض٠   

ِّضاّ يًتشكـل   ايزصاعات الأدٓبٝـ١ ، ععت ايعزٜز َٔ المكابٌ. ت يلاعتزار ايجكات يًجكافات ٚعاَلّا َكَ

ٚا عتزار ايجكات ٚايعلاق١ بُٝٓٗا. ٚقـز اعتُـزت ايزصاعـات     ايشنا٤ ايجكات ايعٛاٌَ الملثض٠ ع٢ًَٔ 

ايغـابك١ ت سيــو عًــ٢ َكــاٜٝػ َٚٓٗذٝـات تعــاٍٚ ايبشــح اتذــايٞ ا عـتةار٠ َٓٗــا ت ايتشكــل َــٔ    

 .  ٚا عتزار ايجكات ايشنا٤ ايجكات ايعلاق١ بذ



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق
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المكاصٕ يًتعـضف عًـ٢ رصدـ١ ايـشنا٤ ايجكـات يـز٣ اي ـلا          ا صتبابٞتم اعتدزاّ المٓٗر 

داَعـ١ ايهٜٛـت ٚعلاقتٗـا بمغـت٣ٛ ا عتـزار ايجكـات يـزِٜٗ. ٚسيـو َـٔ           -المعًُذ ت ن١ًٝ ايترب١ٝ

     ٌ ايٓتـا٥ر باعـتدزاّ الإسصـا٤ات المٓاعـب١  عـتدضاز       خلاٍ ت بٝـل خ ـٛات ايبشـح ايعًُـٞ، ٚتحًٝـ

ايةضٚم ٚايعلاقات بـذ المـتغيرات، ٚتةغـيرٖا ت ضـ٤ٛ الأبـض ايٓظضٜـ١ ٚالأربٝـات ايغـابك١، ٚايغـٝام          

 ايجكات يًُذتُع ايهٜٛ .  -ا دتُاعٞ

ٔ    –َٔ جمٝع بلا  ن١ًٝ ايترب١ٝ  ايبشحتهٕٛ تزتُع  ٚسيـو   ،داَعـ١ ايهٜٛـت المكٝـزٜ

(. ٜٚتهـٕٛ إجمـايٞ عـزر بـلا  نًٝـ١      2023 /2024خلاٍ ايةصـٌ ايزصاعـٞ الأٍٚ يًعـاّ اتدـاَعٞ )    

ٔ ( ٪11.9) 1014ٚ إْــاخ، ( ٪88.1) 7520ٚ بايبــ١، َــِٓٗ   بايبــاّ  8534ايتربٝــ١   اتبــاع  تم ٚقــز . ايــشنٛص َــ

  داَعٝــاّ بايبــاّ 512 ايٓٗاٜــ١ ت ضــُت ٚايــ  ايعٝٓــ١ اختٝــاص عٓــز المٓاعــ  ايتــٛفض عٝٓــات ظخــش ظعــًٛ 

ٔ  ٪6، ٖٚٛ َا يجـٌ   ص(ٛسن 234إْاخ، ٚ  278)  بايبـاّ  8534ايبـاي    ايبشـح تُـع  لمججمـايٞ  الإعـزر  اي َـ

 .ٝاّداَع

اعتُـز ايبشــح ت جمــع ايبٝاْــات المٝزاْٝــ١ عًــ٢ َكٝاعــذ اثــٓذ: َكٝــاؼ ايــشنا٤ ايجكــات   

 ٚفُٝا ًٜٞ ْبش٠ تشتصض٠ عٔ نلا المكٝاعذ ٚ زقُٗا ٚثباتُٗا. ،َٚكٝاؼ ا عتزار ايجكات

، ٖٚـٛ  (Ang et al., 2007; Ang & Van Dyne, 2008ظعز َكٝاؼ ايشنا٤ ايجكات "آْر ٚطَلاؤٖـا" ) 

تصًٝظٜــ١ إلى لإَــٔ ايًغــ١ اتــ٘ تضجم تالأرا٠ الأنجــض اعــتدزاَا ت قٝــاؼ ايــشنا٤ ايجكــات. ٚقــز تم ــ

ــات    ــٔ ايًغـ ــز َـ ــا ايعزٜـ ــ١ )ايعضَٓٗـ ــبا١ْٝ  AL‐Dossary, 2016بٝـ ، (Moyano et al., 2015)(، ٚالأعـ

( َةــضر٠ تكــٝػ 20( ٚظهٗــض  ــزقاّ دٝــزاّ. ٜٚتــ ي  المكٝــاؼ َــٔ ) Şahin et al., 2013ٚايترنٝــ١ )

ــات ا ــشنا٤ ايجكـ ــارٙ يـ ــ١ )بُ ب بعـ ــز      الأصبعـ ــزافعٞ، ٚايبعـ ــز ايـ ــضت، ايبعـ ــز المعـ ــ١، ايبعـ ــا ٚصا٤ المعضفـ ــز َـ عـ

المدتًةــ١  ايــزٍٚ٘ ت ٘ ٚثباتَــايزصاعــات ايــ  اعــتدزَت ٖــشا المكٝــاؼ  ــزقَايغــًٛنٞ(. ٚقــز ظثبتــت 

اي  دض٣ ت بٝك٘ فٝٗا، نُا ظنـزت عًـ٢ اتغـام ايُٓـٛسز صبـاعٞ ايعٛاَـٌ يًـشنا٤ ايجكـات، ٚعًـ٢          

ٚدــٛر عًــ٢ ايــض ِ َــٔ  تمــاٜظٙ عــٔ ايكــزص٠ المعضفٝــ١ ايعاَــ١، ٚعــٔ ايــشنا٤ ايؾدصــٞ ٚا ْةعــايٞ،    

(.  Fang, Schei, & Selart, 2018, p. 151جكـات ٚايـشنا٤ ا ْةعـايٞ )   اصتبـا  قـ٣ٛ بـذ ايـشنا٤ اي    

ٓاعــ  ٝي ;يعضبٝـ١ إلى اعـز تضجمتــ٘  ٚسيــو بَ ،ٚقاَـت ايباسجـ١ بــندضا٤ بعـ  ايتعــزٜلات عًـ٢ المكٝـاؼ     

ــاطيٞ يًتعــضف عًــ٢    نُــا ببٝعــ١ المؾــاصنذ ٚايب٦ٝــ١ اةًٝــ١.    تم اعــتدزاّ المكٝــاؼ ايجلاثــٞ ايتٓ

َعترفي(، سٝـح تخصـص يلاعـتذاب١ )َٛافـل(      -إلى سز َا  -ز )َٛافل رصد١ المٛافك١ ع٢ً نٌ بٓ

ثــلاخ رصدــات، )إلى ســز َــا( رصدــتذ، ٚ)َعــترفي( رصدــ١ ٚاســز٠ فكــك. تبًــ  ايزصدــ١ ايهًٝــ١ عًــ٢    

عًـــ٢  ذنًُـــا اصتةـــع تزُــٛع المغـــتذٝب ٚ(. 20( رصدـــ١، ت ســذ تبًـــ  ايزصدـــ١ ايــزْٝا )  60المكٝــاؼ ) 

 ظع٢ً َٔ ايشنا٤ ايجكات، ٚايعهػ  شٝذ.  ع٘ بزصد١ُتعالمكٝاؼ، رٍ سيو ع٢ً تَ

ــا  ــاؼَظعَــــــــــنُــــــــ ٞ   ز َكٝــــــــ ــه ــاّ ْٝٛيٝــــــــــ  َٚانضٚعــــــــ ــات ايعــــــــ ــزار ايجكــــــــ                                             ا عتــــــــ

(Neuliep & McCroskey, 1997 )        ــلا  نًٝـــات ــز٣ بـ ــات يـ ــزار ايجكـ ــتٜٛات ا عتـ ــاؼ َغـ ــزف قٝـ بٗـ

ــ ي  المكٝــــــاؼ َــــــٔ )  ــا )21ايتُــــــضٜ . ٜٚتــــ ــض٠; َٓٗــــ ٞ  11( فكــــ ــاب ــا ١ بؾــــــهٌ إتظــــ ــض٠ َصــــ                                     ( فكــــ

(; 2( فكـضات َصـا ١ بؾـهٌ عـًبي )ٜؾـاص إيٝٗـا بايعاَـٌ        10َٓٗا )ٚ(، 1)ظؽاص إيٝٗا ْٝٛيٝ  بايعاٌَ صقِ 

قــز تم ايتشكــل َــٔ  ــزم ٚثبــات المكٝــاؼ، ٚظهٗــضت   ٚ .( فكــض15٠ٚتم اختصــاص المكٝــاؼ  سكــاّ إلى )

( ، نُـا بًغـت ْغـب١ ثبـات المكٝــاؼ     0.92 -0.82ايٓتـا٥ر ظٕ عٓا ـض المكٝـاؼ تتُتـع بجبـات ٜـتراٚح بـذ )       

(; ٖٚٞ ْغ  ثبات عاي١ٝ يًغا١ٜ، نُا ثبت ظٕ المكٝاؼ ٜتُتـع  0.92نهٌ ٚفكاّ لمعاٌَ ظيةا نضْٚباذ )

َ ٦ــبايصــزم ايتٓبع  & ,Neuliep & McCroskey, 1997; Neuliep, 2002; Neuliep, Chaudoir )  ٔ ٞ ٚايبٓــا٥ٞ ٚالمتــظا

McCroskey, 2001  )   ٍٍ عــ٘ بايصــزم ت  ْظــضاّ يتُتع ;َــٔ داْــ  ايبــاسجذ  . ٜٚتغــِ ٖــشا المكٝــاؼ بكبــٍٛ عــا



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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المٛاضع ايجكاف١ٝ المدتًة١ اي  تم اعتدزاَ٘ فٝٗا. ع٢ً عبٌٝ المجاٍ، تم تكٓذ المكٝـاؼ ٚاعـتدزاَ٘   

ايٛ ٜــات المتشــز٠ ت (; ٚ Üstün, 2011    Beser et al., 2021; Kaya et al., 2021 تضنٝــا )ت

 تٚ  (;  Barbuto, Beenen, & Tran, 2015;  Young, Haffejee, & Corsun, 2017 ) الأَضٜهٝـ١  

(. ٚت ايغــٝام  Jurásek & Wawrosz, 2022ايتؾــٝو ) ت(; Nadeem et al., 2022َٚايٝظٜــا )

( ٚايٓةٝؾـإ ٚايضؽـٝزٟ   2020ايعضبٞ تم اعتدزاّ المكٝاؼ بعز تضجمت٘ ٚتكٓٝٓ٘ َـٔ قبـٌ ايضؽـٝزٟ )   

(Alnufaishan, & Alrashidi, 2023   ٚقــز اتةكــت ٖــشٙ ايزصاعــات عًــ٢  ــزم ٚثبــات المكٝــاؼ ت .)

 عًــ٢ ايٓغــد١ المترجمــ١ قــز تم ا عتُــار  ٚ ،ايجكافٝــ١ المدتًةــ١  الأعــٝك١قٝــاؼ ا عتــزار ايجكــات ت  

                               ( ٚايٓةٝؾـــــــــإ ٚايضؽـــــــــٝز2020ٟايضؽـــــــــٝزٟ )ٚالمكٓٓـــــــــ١ ت ايغـــــــــٝام ايعضبـــــــــٞ ايـــــــــ  ظعـــــــــزٖا  

(Alnufaishan, & Alrashidi, 2023 .) 

 : َكٝاؼ ا عتـزار ايجكـات  ٞجاْايالأٍٚ َكٝاؼ ايشنا٤ ايجكات، ٚ  ذ:تم اعتدزاّ َكٝاعَ

(GENE َٔ ٕٛالمعزٍ ٚالمه )ُاقاَت ايباسج١ بعضضٗسٝح إلى ايًغ١ ايعضب١ٝ،  تُٗا. بعز تضجمبٓزا15ّ 

ٝ  ذعًـ٢ ظعـتاس ت ايًغـ١ الإتصًٝظٜـ١ َـع تظٜٚـزٙ بالمكٝاع ـَ        تُٗـا يًتشكـل َـٔ  ـش١ تضجم    ذالأ ـً

 دضت عـزراّ َـٔ ايتعـزٜلات. نُـا تم     ف ـايباسجـ١   ظخـشت بٗـا   ٚرقتٗا. ٚقز ظؽاص ببع  المكترسات ايـ  

َتدصـــص ت عًـــِ ا دتُـــاع ايتربـــٟٛ ٚتظٜٚـــزٙ ايٓٗـــا٥ٞ عًـــ٢ ظعـــتاس  ا بؾـــهًُٗذعـــضفي المكٝاعـــ

 ايٓٗا٥ٞ. اؽهًُٗع٢ً  المكٝاعإ اعتكَضَّايباسج١ بملاسظات٘ ست٢ ٚظخشت ب ٖزاف ايزصاع١، 

ٌٍ َــٔ  تم ت بٝــل  َكٝــاؼ ايــشنا٤ ايجكــات َٚكٝــاؼ ا عتــزار ايجكــات تجضٜبٝــاّ عًــ٢     نــ

( َٔ ١َّْ تم اعـتدزاّ  ٚداَعـ١ ايهٜٛـت.    –( بايباّ ٚبايب١ َٔ نًٝـ١ ايتربٝـ١   40ع١ٓٝ عؾٛا١ٝ٥ َهَ

                ظيةــا( يكٝــاؼ ايجبــات، سٝــح بًــ  ايجبــات ايهًــٞ لمكٝــاؼ ايــشنا٤ ايجكــات   -َعاَــٌ اصتبــا  )نضْٚبــاذ 

(.81  =α    ،ٖٚــٛ َــا ٜؾــير إلى رصدــ١ ثبــات عايٝــ١ )بًــ  ايجبــات ايهًــٞ لمكٝــاؼ ا عتــزار ايجكــات    نُــا              

(.86  =α.َا ٜؾير إلى رصد١ ثبات عاي١ٝ ظٜطا ٖٛٚ ) 

ايعًُٝــ١ : عًُٝــتذ قاَــت ايباسجــ١ باعــتدزاّ َكٝــاؼ خــاص يتةغــير ايٓتــا٥ر َــٔ خــلاٍ

تحٌٜٛ المتٛعك اتذغابٞ  عتذابات ظفضار ايع١ٓٝ ع٢ً نٌ تسـٛص إلى ْغـب١ ٦َٜٛـ١ تمجـٌ      الأٚلى:

ٌٍ َٔ ٚ ةاّ سغـا  المتٛعـك    ايعًُٝـ١ ايجاْٝـ١  ٚ ،رصد١ ايشنا٤ ايجكات; َٚغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يه

 ٚضـع ٚ ، َكٝـاؼ ايـشنا٤ ايجكـات َٚكٝـاؼ ا عتـزار ايجكـات       :كٝاعـذ الماتذغابٞ يهـٌ بٓـز َـٔ بٓـٛر     

١َ يهـٌ َـٔ   ٜٛضـذ ايتةغـيرات ايًةظٝـ١ المغـتدزَ     (1زٍٚ)ٚاتد ـ  يةظٞ يهٌ َتٛعك سغـابٞ.  ِٚ 

 ٚالمتٛع ات اتذغاب١ٝ:   ايٓغ  الم١ٜٛ٦

  1 دزٍٚ
 ّ ت تةغير ايٓتا٥ر المتعًك١ بمكٝاؼ رصد١  ايشنا٤ ايجكات  المكٝاؼ اتراص المغتدزَ

 َٚغت٣ٛ ا عتزار ايجكات ٚايبٓٛر المُج١ً لأرا٠ ايبشح

 ايضقِ

 ايٓغب١ الم١ٜٛ٦

 يتةغير اةاٚص

 المتٛعك اتذغابٞ

 يتةغير ايبٓٛر

 ايتةغير ايًةظٞ

1 ≤ 49% ≤ 1.49 

رصد١ سنا٤ ثكات َٓدةط١/ َغت٣ٛ 

 اعتزار ثكات َٓدة 

2 84% - 50% 1.50 – 2.49 
رصد١ سنا٤ ثكات َتٛع ١/ َغت٣ٛ 

 تٛعكَاعتزار ثكات 

 ع٢ًظظٚ   2.50 ظٚ ظع٢ً 85% 3

رصد١ سنا٤ ثكات عاي١ٝ/ َغت٣ٛ اعتزار 

ٍٍ  ثكات عا



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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تمت المعاتد١ الإسصا١ٝ٥ يًبٝاْـات باعـتدزاّ بضْـاَر اتُذـظَّ الإسصـا١ٝ٥ يًعًـّٛ ا دتُاعٝـ١        

(SPSS.29)    ٚعــضفي ايٓتــا٥ر ت دــزاٍٚ ٚٚفكــا يــزيٌٝ اتدُعٝــ١ الأَضٜهٝــ١ يعًــِ ايــٓةػ(APA) تم .

 ت بٝل الأعايٝ  الإسصا١ٝ٥ الآت١ٝ:

يًتعـضف عًـ٢ رصدـ١ ايـشنا٤      ;صٟظعايٝ  الإسصا٤ ايٛ ةٞ نالمتٛعك اتذغابٞ، ٚا تضضاف المعٝا .1

 ايجكات يز٣ بلا  ٚبايبات ن١ًٝ ايترب١ٝ ت رٚي١ ايهٜٛت.  

2.   ٟ يًتعـــضف عًـــ٢ َغـــت٣ٛ  ;ظعـــايٝ  الإسصـــا٤ ايٛ ـــةٞ نالمتٛعـــك اتذغـــابٞ، ٚا تضـــضاف المعٝـــاص

 ا عتزار ايجكات يز٣ بلا  ٚبايبات ن١ًٝ ايترب١ٝ ت رٚي١ ايهٜٛت.  

ــتكًت   .3 ــٛعتذ َغـ ــضٚم بـــذ تزُـ ــاص ايةـ ــلا     (T-Test) ذاختبـ ــضٚم بـــذ اي ـ ــ٢ ايةـ ــضف عًـ                       يًتعـ

 ت َتٛعك رصد١ ايشنا٤ ايجكات فُٝا بِٝٓٗ.       (ايشنٛص ٚالإْاخ)

ــتكًتذ   .4 ــٛعتذ َغـ ــضٚم بـــذ تزُـ ــاص ايةـ ــلا      (T-Test) اختبـ ــضٚم بـــذ اي ـ ــ٢ ايةـ ــضف عًـ                   يًتعـ

 ار ايجكات فُٝا بِٝٓٗ.      ت َتٛعك َغت٣ٛ ا عتز (ايشنٛص ٚالإْاخ)

( يًتعــضف عًــ٢ ايعلاقــ١ بــذ رصدــ١ ايــشنا٤ ايجكــات يــز٣    rَعاَــٌ ا صتبــا  ايبــاصاَترٟ )بيرعــٕٛ   .5

 اي لا  ٚعلاقتٗا بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات.

رصدــ١ ايــشنا٤ ايجكــات يــز٣ اي ــلا  المعًُــذ ت  َــا يلإدابــ١ عــٔ ايغــلاٍ الأٍٚ ْٚصــ٘: " 

" تم تحًٝــٌ اعــتذابات المؾــاصنذ عًــ٢ َكٝــاؼ ايــشنا٤ ايجكــات   داَعــ١ ايهٜٛــت؟-نًٝــ١ ايتربٝــ١

باعتدزاّ ظعـايٝ  الإسصـا٤ ايٛ ـة١ٝ. ٚقـز ظهٗـضت ايٓتـا٥ر تمتعـع اي ـلا  المعًُـذ المؾـاصنذ ت           

(. َــا عـزا ثــلاخ فكــضات   1.75 ات )َتٛعــك = ايبشـح بمغــتٜٛات َتٛعــ ١ بؾـهٌ عــاّ ت ايــشنا٤ ايجك ـ  

( عًـ٢  148 ،149 ،1.35( بمتٛع ات )13 ،10 ،5دا٤ت اعتذابات اي لا  عًٝٗا َٓدةط١ ٖٚٞ )ايةكضات: 

( عًـــ٢ 2.59 ،2.61 بمتٛعـــ ات:  18 ، 15ايتـــٛايٞ; ٚفكـــضتذ دـــا٤ت ا عـــتذاب١ عًُٝٗـــا َضتةعـــ١ ُٖـــا )  

 (.2ايتٛايٞ )اْظض اتدزٍٚ

  



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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 2اتدزٍٚ 
 المتٛع ات اتذغاب١ٝ  عتذابات المؾاصنذ ع٢ً َكٝاؼ ايشنا٤ ايجكات

 

رصد١ ايشنا٤ 

 ايجكات
المتٛعك 

 اتذغابٞ
 ايضقِ ايبٓز

عتدزّ َعاصت ايجكاف١ٝ عٓز تعاًَٞ َع ظؽداص َـٔ ثكافـات   ظظرصى ظْ   1.52 َتٛع ١

 ظخض٣.
1 

ظؽــداص َــٔ ثكافــات   ظقــّٛ بتهٝٝــ  َعــاصت ايجكافٝــ١ عٓــز تعــاًَٞ َــع        1.55 َتٛع ١

 ظخض٣.
2 

َّ  1.54 َتٛع ١ ٚعــٞ بالمعــاصف ايجكافٝــ١ ايــ  ظببكٗــا عٓــز تعــاًَٞ َــع ظؽــداص َــٔ   يـز

 ثكافات ظخض٣.
3 

ظتحكــل َــٔ رقــ١ َعــاصت ايجكافٝــ١ عٓــز تعــاًَٞ َــع ظؽــداص َــٔ ثكافــات   1.54 َتٛع ١

 ظخض٣.
4 

 5 بايجكافات الأخض٣.ظعضف الأْظ١ُ ايكا١ْْٝٛ ٚا قتصار١ٜ اترا ١  1.35 َٓدةط١
 6 ظعضف قٛاعز ايًغات المدتًة١ نكٛاعز ايٓشٛ ٚالإَلا٤. 1.50 َتٛع ١
 7 ظعضف ايكِٝ ايجكاف١ٝ ٚالمعتكزات ايز١ٜٝٓ اترا ١ بايجكافات الأخض٣. 1.51 َتٛع ١
 8 ظعضف عارات ْٚظِ ايظٚاز ت ايجكافات الأخض٣. 1.54 َتٛع ١
 9 ايجكافات الأخض٣.ت ظعضف ايةٕٓٛ ٚاتذضف ايٝز١ٜٚ اترا ١  1.59 َتٛع ١
 10 ظعضف قٛاعز ايتعبير عٔ ايغًٛنٝات  ير ايًةظ١ٝ ت ايجكافات الأخض٣. 1.49 َٓدةط٘
 11 ظعتُتع بايتعاٌَ َع الأؽداص َٔ ايجكافات المدتًة١. 1.53 َتٛع ١
ثكاف١ تشتًةـ١ عـٔ    لىإثل بكزصتٞ ع٢ً ا ختلا   َع ظؽداص ٜٓتُٕٛ ظ 1.77 َتٛع ١

 ثكاف .
12 

ظثل بكزصتٞ ع٢ً ايتعاٌَ َع ايطغٛ  ايٓاجمـ١ عـٔ ايتهٝـ  َـع ايجكافـات       1.48 َٓدةط١

 اتدزٜز٠.
13 

 14 ظعتُتع بايعٝؿ ت ثكافات دزٜز٠ ٚ ير َ يٛف١ بايٓغب١ يٞ. 2.02 َتٛع ١
 2.61 َضتةع١

 

ــ١       ــ٢ ايتغــٛم عٓــز تٛادــزٟ ت ب٦ٝــات ثكافٝ ظثــل بــ ْ  ظعــت ٝع ايتعــٛر عً

 تشتًة١.  
15 

ظقّٛ بتغٝير عًٛنٞ ايًةظٞ نايًٗذ١ ٚايٓـا٠ عٓـزَا ظتعاَـٌ ت َٛاقـ       1.96 َتٛع ١

 ثكاف١ٝ.-عا
16 

 17 ايجكاف١ٝ.-ظعتدزّ ايٛقة١ ٚايصُت عٓز سزٜجٞ يتٓاع  المٛاق  عا 1.91 َتٛع ١
ِّظُ 2.59  َضتةع١  18 ايجكات سيو.-عضع١ سزٜجٞ عٓزَا ٜت ً  المٛق  عا تع ْ
 19 ايجكات سيو.-ض َٔ عًٛنٞ  ير ايًةظٞ عٓزَا ٜت ً  المٛق  عاظ ِّ 1.93 َتٛع ١
 20 ايجكات سيو. -ض َٔ تعابير ٚدٗٞ عٓزَا ٜت ً  المٛق  عاظ ِّ 1.99 َتٛع ١

  َكٝاؼ ايشنا٤ ايجكات نهٌ 1.75  
ــاى2َايٓتـــا٥ر المعضٚضـــ١ ت اتدـــزٍٚ )  ٜتطـــذ َـــٔ َّ ٖٓـ ــ ( ظ  ت اعـــتذابات اي ـــلا   اّتكاصبـ

ٔ   ظٕ اي لا ٚت سيو إؽاص٠ إلى . المتعًك١ بزصد١ سنا٥ِٗ ايجكات  ٜتُتعٕٛ بمغتٜٛات َتٛعـ ١ َـ

َّٕ ايةكــض٠ الأٚلى  ايزافعٝــ١ يًتعــاٜؿ ٚايتــ قًِ ٚايتعاَــٌ َــع ايجكافــات اتدزٜــز٠.   دــزٜض بالملاسظــ١ ظ

الأْظُـــ١ ايكاْْٛٝـــ١ ( تتعًـــل بمعضفـــ١ 5اعـــتذابات اي ـــلا  فٝٗـــا َٓدةطـــ١ )ايةكـــض٠ ايـــ  دـــا٤ت 

قابًٝـ١   ( بمـز٣ 13 ،10; ت سـذ تتعًـل ايةكضتـإ الأخضٜـإ)    بايجكافـات الأخـض٣   ٚا قتصار١ٜ اترا ١ 

عًــ٢  ثكــتِٗ ت قــزصتِٗ َٚــز٣  المدتًةــ١، ًجكافــات المٓتغــبذ يًتعاَــٌ َــع الأؽــداص ي المؾــاصنذ

ٚيهـٔ تةغـير ٖـشٙ ايٓتٝذـ١ بـ ٕ        ايتهٝ  َع ايجكافات اتدزٜز٠. يطغٛ  ايٓاجم١ عٔ ايتعاٌَ َع ا

اتدٗــٌ بجكافــ١ الآخــض قــز ٜــزفع ايةــضر إلى ا ْغــلام عًــ٢ ْةغــ٘ ٚعًــ٢ ثكافتــ٘; َٚــٔ ثــِ قــز ٜهــٕٛ     

َلؽــضاّ َٓب٦ــاّ بٛدــٛر رصدــ١ َــا َــٔ ا عتــزار ايجكــات; ٖٚــٛ َــا ظنزتــ٘ اعــتذابات المؾــاصنذ عًــ٢        

ر ايجكات. ٚتتةل ٖشٙ ايٓتٝذ١ َع َا اْتٗت إيٝـ٘ عزٜـز َـٔ ْتـا٥ر ايزصاعـ١ ايغـابك١       َكٝاؼ ا عتزا

ظٕ ايهةـا٠٤ ايتٛا ـ١ًٝ بـذ    ايـ  ظنـزت عًـ٢     ( Nadeem et al., 2022رصاع١ "ْزِٜ ٚآخضٕٚ" )َجٌ 

ت ســذ  ايجكافٝــ١ تتــ ثض بعٛاَــٌ ايتٛا ــٌ ايجكــات، ٚايتُــاؼ الإسغــاؼ ٚايزافعٝــ١ بؾــهٌ إتظــابٞ،    

ــضتبك  ــًبٝاّ   تــــــــــــــــــ ــاّ عــــــــــــــــــ ــات اصتبابــــــــــــــــــ ــزار ايجكــــــــــــــــــ ــا٠٤ با عتــــــــــــــــــ ــشٙ ايهةــــــــــــــــــ                                                                            ;  ٖــــــــــــــــــ



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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ظٕ ايـشنا٤   ٗـا ْتا٥ذايـ  ظهٗـضت   (  Jurásek & Wawrosz, 2022ٚرصاعـ١ "دٛصاعـٝو ٚفاصٚعـظ" )   

ــايتهٝ  بــذ ايجكــات      ــاّ ب المكابــٌ ٜــضتبك ا عتــزار ايجكــات عــًبٝاّ     ٚت ايجكــات ٜــضتبك اصتبابــاّ إتظابٝ

 بايتهٝ .  

رافعٝـ١ يًتعـإٚ ٚايتةاعـٌ     ِٜٗاي لا  قـز تهـٕٛ يـز   يهٔ تةغير ٖشٙ ايٓتٝذ١ ب ٕ نُا 

َع الآخضٜٔ المدتًةذ يهٔ يٝػ يزِٜٗ المعضف١ ايهاف١ٝ بغب  عزّ تطـُذ المٓـاٖر ايزصاعـ١ٝ لهـشا     

; ٜٚلنـز  تُع ايهٜٛ  ت ٖشٙ ايٓتٝذ١المجتٓٛع ايجكات ت رٚص ايٖٚٓا ٜتطذ ظثض  ايٓٛع َٔ المعًَٛات.

تعـضف عًـ٢ ايجكافـات المدتًةـ١، ٚتغـاعز ت خًـل       يضضٚص٠ تطُذ َكضصات داَع١ٝ تغِٗ ت ا ع٢ً

(   Aslantaş, 2019 "ظ ـلاْتػ" )  ; ٖٚٞ ْتٝذـ١ تتةـل َـع َـا خًصـت إيٝـ٘ رصاعـ١        َعًِ سنٞ ثكافٝاّ

إتظــابٞ عًــ٢ اي ــلا  تجًــ٢ ت نمــٛ     ايجكــات نــإ يــ٘ ظثــض   ايــ  ظهٗــضت ْتا٥ذٗــا ظٕ ايتعًــِٝ بــذ    

ايتذضٜب١ٝ. نُـا تتةـل َـع     ايشنا٤ ايجكات ٚتزْٞ َغتٜٛات ا عتزار ايجكات يز٣ بلا  المجُٛع١ 

                                                                                    رصاعـــــــــــــــــــــــــــــ١ " َـــــــــــــــــــــــــــــات عـــــــــــــــــــــــــــــٓٛردضاؼ، ٚقٗضَـــــــــــــــــــــــــــــاْٞ، ٖٚـــــــــــــــــــــــــــــاؼ"    

( Lambert Snodgrass,  Ghahremani, & Hass, 2023   ّايــ  ظٚ ــت بطــضٚص٠ إٜــلا٤ ا ٖتُــا )

ــ١     ــ١ ايهةــا٠٤ ايجكافٝ ــاٖر ٚبــضاَر َصــ١ُُ خصٝصــاّ        ايهــات يتُٓٝ ب بعارٖــا المتٓٛعــ١ َــٔ خــلاٍ َٓ

  يًجكافات. يً لا  ايشٜٔ ٜزصعٕٛ ت َٛاضع عابض٠ 

َا َغت٣ٛ ا عتزار ايجكـات يـز٣ اي ـلا  المعًُـذ ت      يلإداب١ عٔ ايغلاٍ ايجاْٞ ْٚص٘: "

ا عتــزار ايجكــات " تم تحًٝــٌ اعــتذابات المؾــاصنذ عًــ٢ َكٝــاؼ  داَعــ١ ايهٜٛــت؟-نًٝــ١ ايتربٝــ١

لمؾـاصنذ ت  باعتدزاّ ظعـايٝ  الإسصـا٤ ايٛ ـة١ٝ. ٚقـز ظهٗـضت ايٓتـا٥ر تمتـع اي ـلا  المعًُـذ ا         

  (.3( )اْظض اتدزٍٚ  1.59 )َتٛعك = ا عتزار ايجكات ايبشح بمغتٜٛات َتٛع ١ بؾهٌ عاّ ت 
  3 اتدزٍٚ

 ا عتزار ايجكاتالمتٛع ات اتذغاب١ٝ  عتذابات المؾاصنذ ع٢ً َكٝاؼ  

َغت٣ٛ ا عتزار 

 ايجكات
المتٛعك 

 اتذغابٞ
 ايضقِ ايبٓز

 1 الأخض٣ صدع١ٝ َكاص١ْ بجكاف  ايهٜٛت١ٝ.ظدز ظٕ ايجكافات  1.31 َٓدة 

 2 تظ  ظٕ تهٕٛ ايجكاف١ ايهٜٛت١ٝ نمٛسدا تحتشٟ ب٘ ايجكافات الأخض٣. 1.95 َتٛعك

 3 ظعتكز ظٕ ظنما  اتذٝا٠ ت ايجكافات الأخض٣  اتذ١ ٚدٝز٠. 2.25 َتٛعك

 4 تظ  ع٢ً ايجكافات الأخض٣ ظٕ تصبذ َجٌ ايجكاف١ ايهٜٛت١ٝ. 2.66 َضتةع

 لىإتظ  ع٢ً ايهٜٛتٝذ ايتعًِ َٔ الأفضار المٓتُذ  2.25 َتٛعك

 ٣يجكافات الأخضا
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 6 فضار المٓتُذ يًجكافات الأخض٣   ٜعضفٕٛ َصًشتِٗ دٝزالأظعتكز ظٕ ا 1.91 َتٛعك

 7 ظسترّ ايكِٝ ٚالمعاٜير اترا ١ بايجكافات الأخض٣. 2.25 َتٛعك

 8 لأِْٗ ٜكًزٕٚ ايهٜٛتٝذ. ;ايهٜٛتٝذ ظسنٝا٤ظعتكز ظٕ الأفضار  ير  1.66 َتٛعك

 9 عٝصبذ  ير ايهٜٛتٝذ ظنجض ععار٠ يٛ عاؽٛا َجٌ ايهٜٛتٝذ. 1.47 َتٛعك

 10 يتًو ايهٜٛتٕٝٛ ظفطٌ ظعايٝ  اتذٝا٠ َكاص١ْ بايجكافات الأخض٣. 2.71 َضتةع

 11 ظعتكز ظٕ ظعايٝ  اتذٝا٠ ت ايجكافات الأخض٣  ير  اتذ١. 1.81 َتٛعك

 12   ظس  ايتعإٚ َع  ير ايهٜٛتٝذ. 1.87 َتٛعك

 13 ظدز  عٛب١ ت ايجك١ بغير ايهٜٛتٝذ. 1.41 َٓدة 

 14 ظتجٓ  ايتةاعٌ َع  ير ايهٜٛتٝذ. 1.90 َتٛعك

 15   ظسترّ ايكِٝ ٚالمعاٜير اترا ١ بايجكافات الأخض٣. 1.90 َتٛعك

  ايجكات نهٌعتزار َكٝاؼ ا  1.59 َتٛعك

 



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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َّ ٖٓـاىَ 3َـٔ ايٓتـا٥ر المعضٚضـ١ ت اتدـزٍٚ )     ٜتطـذ  سات  ت اعـتذابات اي ـلا    اّتكاصب ـ ( ظ

ٚيهـٔ تةغــير   بٓغــب١ َتٛعـ ١. ايصـ١ً بمغـت٣ٛ اعتــزارِٖ ايجكـات; سٝـح دــا٤ت ْتـا٥ذِٗ ايهًٝـ١       

ت ض٤ٛ ظنجض َٔ عاٌَ ٜتغِ ب٘ المجتُع ايهٜٛ  بغب  ببٝع١ ايتهٜٛٔ ٚايترنٝبـ١  ٖشٙ ايٓتٝذ١ 

ايـشٟ  ضقـٞ  لاعتـظاط ايعِ اي بٝع١ اةافظ١ يًُذتُـع ايهـٜٛ  ٚايـزٚص ايٛاضـذ ي     َٓٗا ايزيٛدضاف١ٝ:

قز ٜصٌ بايبع  إلى ايٓظض باعتعلا٤ إلى ايتهٜٛٓات ٚاية٦ات الأخض٣   عُٝا ت ض٤ٛ ب١ٝٓ ثكافٝـ١  

تلعػ يًتٓٛع ٚايكبٍٛ بالآخض المدتً . نُا يهٔ تةغير ٖـشٙ ايٓتٝذـ١ بغٝـا  ا ٖتُـاّ الملعغـٞ      

غت٣ٛ ايضميٞ ت َلعغات ايتعًِٝ بكط١ٝ ايتٓٛع ايجكـات ايكـا٥ِ ٚظُٖٝـ١ ايتشًـٞ بايـشنا٤      ع٢ً الم

عـزّ تطـُذ المٓـاٖر ايزصاعـ١ٝ يجكافـ١ ايتٓـٛع       ايجكات يلاعتةار٠ َٔ ٖشا ايتٓٛع; ٖٚـٛ َـا ٜتذًـ٢ ت    

 .ٚايهةا٠٤ ايجكاف١ٝ ايطضٚص١ٜ يًعٝؿ ت المجتُعات المتٓٛع١ ثكافٝاّ ايجكات

 تمتعع ٗاظهٗضت ْتا٥ذ( اي  2020ايضؽٝزٟ )ٚتتةل ٖشٙ ايٓتٝذ١ َع َا اْتٗت إيٝ٘ رصاع١ 

قصـــٛص َغـــت٣ٛ ايهةـــا٠٤ ايجكافٝـــ١ يـــز٣  ٚظٕ  ،المؾـــاصنذ بمغـــتٜٛات عايٝـــ١ َـــٔ ا عتـــزار ايجكـــات 

ٖـٞ ايٓتٝذـ١ ساتٗـا    ٚ يـزِٜٗ;  َغـتٜٛات ا عتـزار ايجكـات   ت اصتةـاع  نإ َصـشٛباّ ب اي لا  المعًُذ 

ايهةـــا٠٤ ايـــ  ظؽـــاصت إلى ظٕ (  Nadeem et al., 2022"ْـــزِٜ ٚآخـــضٕٚ" )  ظنـــزتٗا رصاعـــ١ايـــ 

-"ظ َٝٓــٛؼنــشيو رصاعــ١  ٚ; تــضتبك اصتبابــاّ عــًبٝاّ با عتــزار ايجكــات    ايتٛا ــ١ًٝ بــذ ايجكافٝــ١ 

 ايـ  ( Alaminos-Fernández & Alaminos-Fernández, 2020فضْاْزٜظ" )-فضْاْزٜظ ٚظ َٝٓٛؼ

 َؾاعض ا عتزار ايجكات. ع٢ً ظثض َباؽض لمغت٣ٛ ايتعًِٝ  ظهٗضت ٚدٛر

داَعـ١  -بضْاَر إعـزار المعًـِ ت نًٝـ١ ايتربٝـ١     تطُذ ٜٛ ٞ ايبشح بطضٚص٠ ،إطا٤ ٖشا

َكــضصات داَعٝــ١ تغــِٗ ت ايتعــضف عًــ٢ ايجكافــات المدتًةــ١، ٚتغــاعز ت خًــل َعًــِ  ــير     ايهٜٛــت 

عًـ٢ نةاٜـات ايعُـٌ ٚايتعاَـٌ َـع اي ـلا        َـٔ خـلاٍ تـزصٜ  اي ـلا  المعًُـذ عًـ٢        ثكافٝـا  َعتـز  

ــتُذ ــا    ا لىإ المٓـ ــات المتٓٛعـــ١ ثكافٝـ ــات المدتًةـــ١ ت ايب٦ٝـ ــشٙ  (2020 ،ايضؽـــٝزٟ) يجكافـ ــظ ٖـ ; ٚظٕ تضنـ

 ايتعًــِٝ بــذ ايجكــاتٚ ،( Nadeem et al., 2022)المكــضصات عًــ٢ ايهةــا٠٤ ايتٛا ــ١ًٝ بــذ ايجكافــات 

(Aslantaş, 2019 )(  ٚايشنا٤ ايجكات ب بعارٙ المدتًة١ ، Jurásek & Wawrosz, 2022  ) . 

 
ايجايح ْٚص٘: "ٖـٌ ٖٓـاى فـضٚم يـز٣ اي ـلا  المعًُـذ        ٍايغلاعع٢ ايبشح يلإداب١ عٔ 

َـٔ رٚص   " يًتشكـل ؟لمـتغير اتدـٓػ   داَع١ ايهٜٛت ت رصد١ ايشنا٤ ايجكـات ٚفكـاّ   -ت ن١ًٝ ايترب١ٝ

 .َتغير دٓػ اي لا  ت رصد١ ايشنا٤ ايجكات

 ـــ (  ختبــــاص ايةــــضفي T-Testٖــــشا ايغـــلاٍ، تم اعــــتدزاّ اختبــــاص ايةـــضٚم )   ٔيلإدابـــ١ عـ

ايصــةضٟ الآتــٞ: يــٝػ ٖٓــاى فــضم راٍ إسصــا٥ٝا بــذ اي ــلا  ايــشنٛص ٚالإْــاخ ت َتٛعــك رصدــ١     

عــزّ ٚدــٛر فــضم راٍ إسصــا٥ٝا بــذ ( T-Testظهٗــضت ْتٝذــ١ اختبــاص ايةــضٚم )ٚقــز ايــشنا٤ ايجكــات. 

                 ْــاخ ت رصدــ١ ايــشنا٤ ايجكــات. سٝــح بًغــت ْتٝذــ١ اختبــاص )ت( عٓــز رصدــات اتذضٜــ١   لإايــشنٛص ٚ ا

(df = 510( َٙا َكزصا )t =.768 ير راي١ عٓز َغت٣ٛ ايز ي١  ٖٞٚ )(p < .01)  ٍٛٚبايتايٞ، ٜتِ قبـ .

 .ايةضفي ايصةضٟ

عـع٢   ل َٔ رٚص َتغير دٓػ اي لا  ت رصدـ١ ا عتـزار ايجكـات،   ، يًتشكٚت ايغٝام سات٘

ْٚصــ٘: "ٖــٌ ٖٓــاى فــضٚم يــز٣ اي ــلا  المعًُــذ ت نًٝــ١         ايضابــع ٍايغــلا ايبشــح يلإدابــ١ عــٔ   

 ."؟لمتغير اتدٓػ داَع١ ايهٜٛت ت رصد١ ا عتزار ايجكات ٚفكاّ -ايترب١ٝ

ــ١ عـ ــٚ ــضٚم )    ٔيلإدابـ ــاص ايةـ ــتدزاّ اختبـ ــلاٍ، تم اعـ ــشا ايغـ ــضفي  T-Testٖـ ــاص ايةـ (  ختبـ

: يٝػ ٖٓـاى فـضم راٍ إسصـا٥ٝا بـذ اي ـلا  ايـشنٛص ٚالإْـاخ ت َتٛعـك َغـت٣ٛ          ايتايٞايصةضٟ 

( ٚدـٛر فـضم راٍ إسصـا٥ٝا بـذ ايـشنٛص ٚ      T-Testا عتزار ايجكات. ظهٗضت ْتٝذـ١ اختبـاص ايةـضٚم )   

ــاخ ت َغــت٣ٛ ا عتــزار ايجكــات يصــا  ا    لإا ــح بًغــت ْتٝذــ١ اختبــاص    لإْ )ت( عٓــز رصدــات    ْــاخ. سٝ

. ٚبايتـايٞ، ٜـتِ   (p < .01)( ٖٚٞ راي١ عٓز َغت٣ٛ ايز ي١ t =29.94( َا َكزصاٙ )df = 510اتذض١ٜ )

 .صف  ايةضفي ايصةضٟ

ْــاخ ت لإبــذ ايــشنٛص ٚا  إسصــا٥ٝاّ ١م رايــٚعــزّ ٚدــٛر فــض ٜتطــذ َــٔ ايٓتــا٥ر ايغــابك١   

ْاخ ت َغـت٣ٛ  لإإسصا٥ٝا بذ ايشنٛص ٚا ١م رايٚٚدٛر فض. ٚت المكابٌ اتطذ رصد١ ايشنا٤ ايجكات



 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 

323 

 

 

ٚيهٔ تةغير ايٓتـا٥ر المتعًكـ١ بايـشنا٤ ايجكـات بـ ٕ اتدٗـٌ بجكافـ١        . ْاخلإا عتزار ايجكات يصا  ا

الآخض قز تعح ايةضر ع٢ً ا ْغلام ع٢ً ْةغ٘ ٚع٢ً ثكافت٘، َٚٔ ثِ قز ٜهٕٛ َلؽضاّ َٓب٦ـاّ بٛدـٛر   

ا عتةاض١ ت تةغـير ٖـشٙ ايٓتٝذـ١ ت عـٝام الإدابـ١ عـٔ       رصد١ َا َٔ ا عتزار ايجكات، ٚقز تمت 

ايغلاٍ الأٍٚ يًبشح. ظَا بايٓغب١ يٛدٛر اختلافات دٖٛض١ٜ ٚراي١ بذ ايشنٛص ٚالإْاخ ت َغـت٣ٛ  

َٚـٔ بٝٓٗـا    -ا عتزار ايجكات، فُٝهٔ تةغيرٖا ت ض٤ٛ فضض١ٝ ظٕ ايشنٛص ت المجتُعات اةافظـ١ 

ظنـا ت ا خـتلا  بجكافـات َغـاٜضٙ ٚتشتًةـ١، ت سـذ تعـظط         ٜتُتعـٕٛ بحضٜـ١   -المجتُع ايهٜٛ 

ثكاف١ المجتُع بٌ ٚصبما تحتِ ع٢ً ايٓغا٤ ا يتظاّ بؾـهٌ ظنـا بايتكايٝـز اتذانُـ١ بغـ  ايٓظـض       

عــٔ َٓ كٝــ١ ظٚ تغــٜٛ  ٖــشٙ ايتكايٝــز. ٖٚــشٙ ايٓتٝذــ١ تلنــز ظٕ ايعلاقــ١ عهغــ١ٝ بــذ ا ْةتــاح            

تزار. ت ايغٝام سات٘، قز ٜـض٣ ايـبع  ظٕ ايضدـاٍ ت المجتُعـات     )ٚبايتايٞ ايشنا٤ ايجكات( ٚبذ ا ع

المٓغًك١ صبما ٜتُتعـٕٛ بمغـتٜٛات ظعًـ٢ َـٔ ا عتـزار ْاجمـ١ عـٔ تـ ثضِٖ الأنـا بجكافـ١ المجتُـع            

عًٞ َٔ َعاٜير ٚمماصعات بعٝٓٗا ٚتحك َٔ  يرٖا;  ير ظٕ ٖـشٙ ايةضضـ١ٝ تحتـاز المظٜـز َـٔ      اي  تُ

 ايبشح يت نٝزٖا ظٚ رسطٗا.

( ايــ  Decoupling) عــزّ ا صتبــا  يهــٔ ظٜطــاّ تةغــير ٖــشٙ ايٓتٝذــ١ ت ضــ٤ٛ ْظضٜــ١     

; يهــٔ ٚقـت ايت بٝــل  "عًــ٢ المغـت٣ٛ ايٓظـضٟ"  ٜلَٓـٕٛ بالمبــار  ٚايكـِٝ    اّؽدا  ـظتةـترفي بـ ٕ ٖٓــاى   

َٜــ لىإيًٝــٕٛ ، ٚ صبمــا تغتًــ  الأَــض تشتًــ  عــٔ  عٕٛ ظْٗــِ ٜلَٓــٕٛ بــ٘; ٖٚــٛ ظَــضْ زَّفعــٌ عهــػ َــا 

عــا٤ ٚارِّ اتذــزٜح ْظضٜــا  لىإالمعــاٜير. َعٓــ٢ ٖــشا ظٕ ا عتــزار تظعــٌ الأفــضار يًٝــٕٛ     ا طرٚادٝــ١ ت 

  ٔ                                                  المُاصعـــــــــــ١، تــــــــــــ تٞ الأفعـــــــــــاٍ َغـــــــــــاٜض٠ يلأقــــــــــــٛاٍ     عٓـــــــــــز  َجايٝـــــــــــ١ المجتُـــــــــــع; يهــــــــــــ

(Alnufaishan & Alanezi, 2021 .) 

( ايـ  ظؽـاصت إلى ٚدـٛر    2014َع َا اْتٗت إيٝ٘ رصاع١  ـاٟ ٚسًـِٝ )   ايٓتا٥رٚتتةل ٖشٙ 

فــضم راٍ إسصــا٥ٝاّ بــذ َتٛعــ ٞ رصدــات ايــشنٛص ٚالإْــاخ ت بُعــز ايــشنا٤ ايجكــات َــا ٚصا٤ المعــضت  

                                 ْتــــــــا٥ر رصاعــــــــ١ "تساعــــــــ١ٓ ٚدــــــــاطٚ ٚايعظاَــــــــات"نُــــــــا تتةــــــــل َــــــــع يصـــــــا  ايــــــــشنٛص.  

(Mahasneh, Gazo, & Al-Adamat, 2019  ايــ ) يصــا   رايــ١ٚدــٛر فــضٚم  ظهٗــضت ْتا٥ذٗــا

 ٚصا٤ المعضت، ٚالمعضت، ٚايزافعٞ(. ---)يًشنا٤ ايجكات: اي لا  ايشنٛص ت الأبعار ايجلاث١ 

ظهٗـضت  ايـ   ( 2020ايضؽـٝزٟ ) تختً  ْتا٥ر ايزصاع١ َع َا اْتٗت إيٝ٘ رصاعـ١   ،ت المكابٌ

-رصاعــ١ "ظ َٝٓــٛؼ ٚنــشيو دٖٛضٜــ١ ت َغــتٜٛات ا عتــزار ايجكــات;  عــزّ ٚدــٛر فــضٚم ٗــاْتا٥ذ

ايـ   ( Alaminos-Fernández & Alaminos-Fernández, 2020فضْاْزٜظ" )-فضْاْزٜظ ٚظ َٝٓٛؼ

َـٔ ْصـٝ    باؽـض    تجز ظثضاّ تدٓػ اي لا  ع٢ً ا عتزار ايجكـات; ٚإنمـا نـإ الأثـض ايتةغـيرٟ الم     

 لمؾاعض ا عتزار ايجكات.   َٚغت٣ٛ ايتعًِٝ ،ٞ ايغٔعاًََ

عـع٢   ايعلاق١ بذ رصد١ ايشنا٤ ايجكات َٚغـت٣ٛ ا عتـزار ايجكـات،   يًتشكل َٔ ببٝع١ 

ٌٖ ٖٓاى علاق١ بذ رصدـ١ ايـشنا٤ ايجكـات َٚغـت٣ٛ     ايبشح يلإداب١ عٔ ايغلاٍ اتراَػ ْٚص٘: "

ٖــشا  ٔيلإدابــ١ عــٚ ".داَعــ١ ايهٜٛــت؟  -ايتربٝــ١ ا عتــزار ايجكــات يــز٣ اي ــلا  المعًُــذ ت نًٝــ١   

ــز َغــت٣ٛ           ــاص ايةــضفي ايصــةضٟ الآتــٞ:   تٛدــز علاقــ١ سات ر يــ١ إسصــا١ٝ٥ عٓ ايغــلاٍ، تم اختب

ٚ   (ɑ ≤ .05ايز ي١  ؽـاصت ْتٝذـ١   ظ( بذ َتٛع ٞ رصد١ ايشنا٤ ايجكات َٚغت٣ٛ ا عتـزار ايجكـات. 

لى ٚدٛر علاق١ اصتبابٝـ١ عـًب١ٝ قٜٛـ١ رايـ١ بـذ رصدـ١ ايـشنا٤ ايجكـات         إعاٌَ اصتبا  )بيرعٕٛ( َ

َـا   510َٚغت٣ٛ ا عتزار ايجكات، سٝح بًغت قُٝـ١ َعاَـٌ اصتبـا  )بيرعـٕٛ( عٓـز رصدـ١ اتذضٜـ١        

ٟ      p = .01ٖٚٞ راي١ عٓز َغـت٣ٛ ايز يـ١     (r= -.97) َٙكزاص . ٚبايتـايٞ ٜـتِ صفـ  ايةـضفي ايصـةض

 ت رصد١ ايشنا٤ ايجكات ٚايعهػ  شٝذ.ٝ٘، فنْ٘ نًُا طار َغت٣ٛ ا عتزار ايجكات، قَّٚعً

َّ ٖٓاىَ ٜتطذ َٔ ايٓتا٥ر سصـا٥ٝا بـذ   إعلاق١ اصتبابٝـ١ عهغـ١ٝ قٜٛـ١ ٚرايـ١      ايغابك١ ظ

رصد١ ايشنا٤ ايجكات َٚغت٣ٛ ا عتـزار ايجكـات يـز٣ اي ـلا  المعًُـذ ت نًٝـ١ ايتربٝـ١ بجاَعـ١         

ٖــٞ ْتٝذــ١  ــير َةاد٦ــ١ ت ضــ٤ٛ ببٝعــ١ المةٗــَٛذ َٚــا اْتٗــت إيٝــ٘ ْتــا٥ر ايزصاعــات        ٚ ايهٜٛــت;



 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ
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ظٕ ايعٛاَــٌ المدتًةــ١ المعــظط٠ يًــشنا٤ ايجكــات   تايغــابك١. إس تتةــل ايزصاعــات ايــ  تمــت َضادعتٗــا  

  ٍ رصاعــ١  ، ظؽــاصت ْتــا٥رٜترتــ  عًٝٗــا اتذــز َــٔ ا عتــزار ايجكــات يــز٣ المؾــاصنذ. عًــ٢ عــبٌٝ المجــا

( إلى ايزٚص ايٛعٝك يًـشنا٤ ايجكـات    Barbuto, Beenen, & Tran, 2015تٛ، ٚبٝٓذ، ٚتضإ" )"باصبٛ

ت ايعلاق١ بذ ا عتزار ايجكات ٚايتذاص  ايٓادش١ يًزصاعـ١ ت اترـاصز يـز٣ بـلا  اتداَعـ١، ٚظٕ      

ٍٛ  ا عتــزار ايجكــات ٜــضتبك   ايزصاعــ١ باترــاصز ٚبايــشنا٤ ايجكــات. نُــا    بايٓذــاح ت عــًبيعًــ٢ تضــ

َ  -( ظٕ ايتعًــِٝ بــذ ايجكــات   Aslantaş, 2019ظهٗــضت ْتــا٥ر رصاعــ١ "ظ ــلاْتػ" )     لّاباعتبــاصٙ عــا

ٞ َغـتٜٛات  نإ ي٘ ظثـض إتظـابٞ عًـ٢ اي ـلا  فُٝـا ٜتعًـل بتـزِّْ        -ت ت١ُٝٓ ايشنا٤ ايجكات اَّغُٗ

فضْاْـزٜظ"  -فضْاْـزٜظ ٚظ َٝٓـٛؼ  -ر رصاعـ١ "ظ َٝٓـٛؼ  ا عتزار ايجكات. ت ايغٝام سات٘ ظؽاصت ْتا٥

(Alaminos-Fernández & Alaminos-Fernández, 2020 ) إلى    َِ ٔ ًَٚدـٛر ظثـض َباؽـض يعـا  ،ٞ ايغـ

لمؾاعض ا عتـزار ايجكـات. نُـا ظؽـاصت ْتـا٥ر رصاعـ١        َٜٔةغض ٜٔا َتغيرَُٚغت٣ٛ ايتعًِٝ بٛ ةٗ

ٕ ايهةـا٠٤ ايتٛا ـ١ًٝ بـذ ايجكافٝـ١ تتـ ثض بعٛاَـٌ       ( إلى ظ Nadeem et al., 2022"ْـزِٜ ٚآخـضٕٚ" )  

ايتٛا ـــٌ ايجكـــات، ٚايتُـــاؼ الإسغـــاؼ ٚايزافعٝـــ١ بؾـــهٌ إتظـــابٞ، ت ســـذ تـــضتبك ٖـــشٙ ايهةـــا٠٤  

 & Jurásekبا عتزار ايجكات اصتباباّ عًبٝاّ. نـشيو ظهٗـضت ْتـا٥ر رصاعـ١ " دٛصاعـٝو ٚفاصٚعـظ" )      

Wawrosz, 2022  ٚصا٤ المعــضت، ٚالمعــضت،  الأصبعــ١  بعــارٙبًٝــ١ )( ظٕ ايــشنا٤ ايجكــات نزصدــ١ ن :

ٚايغــًٛنٞ، ٚايــزافعٞ( ٜــضتبك اصتبابــاّ إتظابٝــاّ بــايتهٝ  بــذ ايجكــات. ت المكابــٌ ٜــضتبك ا عتــزار     

ٍٛ  ايجكات إضـعاف ظثـض ايـشنا٤     يو ظٕ ا عتـزار ايجكـات ٜـلرٟ إلى   شبايتهٝ . اتطذ ن عًبيع٢ً تض

 ايجكاف١ٝ اتدزٜز٠. ك١الأعٝايجكات ع٢ً تهٝ  اي لا  ت 

ٜتُغــو بٜٗٛتــ٘  تصــز فٝٗــا ايةــضر    سايــ١ :ْكــٝ  بــضتسايتــإ عًــ٢  ت ايجكافــ١ ٖٓــاى  

  ســٍٛ ايــشات ت هــٌ سايــ١ َــٔ ايتُضنــظ المةــضِ ٣رصدــ١ ٜٓةــٞ َعٗــا ظٟ ثكافــ١ ظخــض ايجكافٝــ١ إلى

يجكافتـ٘   صافطـاّ ا ترابـاّ ثكافٝـا ّ  ٜعـٝؿ فٝٗـا ايةـضر     ٣ َعانغ١ لهـا تماَـاّ  خضظُ تكابًٗا ساي١ايجكاف١ٝ، 

لهٜٛتــ٘، ٚنلاُٖــا ٚبــاٍ عًــ٢ ْةغــ٘ ٚعًــ٢ تزتُعــ٘ ٚثكافتــ٘. ٚبــذ ٖــل ٤ ٚظٚي٦ــو تصــز         َٚٓهــضاّ

ٜٓٗــٌ َٓٗــا ٜٚــلثض  ،عًــ٢ ايجكافــات الأخــض٣ٜٓةــتذ ٚت ايٛقــت ساتــ٘  ،ٖٜٛتــ٘ٚبجكافتــ٘  اَّعتــظَّ اّؽدصــ

ــاّ     ،فٝٗــا ــ٢ ا    .ٖٚــشا ٖــٛ ايؾــدص ايــشنٞ ثكافٝ يعلاقــ١ بــذ ايــشنا٤ ايجكــات    ٚقــز صنــظ ايبشــح عً

ٚا عتزار ايجكات ٚاْتٗٞ إلى ٚدٛر علاق١ عًب١ٝ بـذ المةٗـَٛذ عًـ٢ َغـت٣ٛ ايتـٓظير ٚ المُاصعـ١.       

ٟ   الإثـ  ظٚ ايعضقـٞ   الأ ـٌ  ٚيهٔ تةغير ا عتزار ت ض٤ٛ عٛاَـٌ َجـٌ:     ٚايٛضـع ا دتُـاعٞ ٚالمـار

ظٚ  )عٓــزَا ٜعتكــز ايضدــاٍ بــ ِْٗ ظفطــٌ َــٔ ايٓغــا٤    اتدــٓػعًــ٢  ايكــا٥ِعتــزار ا ٚستــ٢  ٚايتعًــِٝ

. ٚقــز صنــظ ٖــشا ايبشــح عًــ٢ َــتغيَرٟ اتدــٓػ، ٚايتعًــِٝ; َٚــٔ ثــِ تــاط اتذادــ١ ًَِشــ١ّ       (ايعهــػ

َّاّ.   َّاّ ظٚ إتظاب  يزصاع١ ايعٛاٌَ الأخض٣ اي  قز تلثض ع٢ً ا عتزار ايجكات عًب

ايصــز١َ ن -عتــزار ايجكــاتٚقـز ظهٗــض ايبشــح نــشيو رٚص بعــ  ايعٛاَــٌ ايــ  تعــظط ا  

ٚاي بٝعـ١ اةافظـ١ يًُذتُـع ٚايٓظـض باعـتعلا٤ يًجكافـات        ايجكاف١ٝ ٚايصـز١َ ايجكافٝـ١ ايعهغـ١ٝ   

ٚرٚص ايـشنا٤ ايجكـات ت ايتغًـ  عًٝٗـا; عًـ٢       -الأخض٣ ٚعزّ قبـٍٛ الآخـض المدتًـ  ثكافٝـاّ ظٚ عضقٝـاّ     

ٚبايتـايٞ تعـز َـٔ ا عتـزار ايجكـات       ،ف١ٝاعتباص ظٕ ايشنا٤ ايجكات ٜةطٞ إلى ا عتظاط باله١ٜٛ ايجكا 

تطًص َٔ نـٌ َـا   ايتغاَذ َع ايجكافات الأخض٣.  ايشٟ ٜلنز ع٢ً ظ١ُٖٝ ايجكات  ٜٚعظط ا عتظاط 

١َُّٜ إؽهاي١ٝ ت اعتظاط ايةضر بجكافت٘ ٚقَٛٝتـ٘ بالمـا هـٌ بعٝـزاّ عـٔ ايٓٝـٌ َـٔ        ّتكز : ظْ٘ يٝػ ٖٓاى ظ

 ْٗا. ت ضــ٤ٛ سيــو ٜــتعذ ظٕ ٜتطــُٔ بضْــاَر إعــزار   ؽــ ايتكًٝــٌ َــٔٗا ٚثكافــات الآخــضٜٔ ٚتُٗٝؾ ــ

ٚايهةــا٠٤ ايجكافٝــ١ ٚايهةــا٠٤ ايتٛا ــ١ًٝ بــذ     يجكافــ١ ايتٓــٛع ايجكــات المعًــِ َٓــاٖر رصاعــ١ٝ تلعــػ   

ــاّ     ــ١ ثكافٝـ ــات المتٓٛعـ ــٝؿ ت المجتُعـ ــضٚص١ٜ يًعـ ــات ايطـ ــِٗ ت ٚ ،ايجكافـ ــٌ  تغـ ــِ، ٚتكبـ ــات فٗـ ايجكافـ

عًـ٢ نةاٜـات   َٔ خلاٍ تزصٜ  اي لا  المعًُـذ   ثكافٝاّ ز المدتًة١، ٚتغاعز ت خًل َعًِ  ير َعتَ

َــٔ  تشتًةــ١ ت ايب٦ٝــات المتٓٛعــ١ ثكافٝــا  ت ظُخــض٣ثكافــا لىإايعُــٌ ٚايتعاَــٌ َــع اي ــلا  المٓــتُذ  

     ٌ ايتعًـِٝ  ٚايتعًـِٝ بـذ ايجكـات،    ٚايعالمٝـ١،   خلاٍ تكزِٜ َكضصات رصاعـ١ٝ ت تزـاٍ ايتعًـِٝ َـٔ ظدـ

.ات ب بعارٙ المدتًة١َتعزر ايجكافات، ٚايشنا٤ ايجك
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 ر. عاصٙ حمٛر ايٓةٝؾإ                                                               بمغت٣ٛ ا عتزار ايجكات يز٣ اي لا  المعًُذ  ت٘ايشنا٤ ايجكات ٚعلاق

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 

334 

 

 

37. Lozano-Ruiz, A., Fasfous, A. F., Ibanez-Casas, I., Cruz-Quintana, F., Perez-Garcia, 
M., & Pérez-Marfil, M. N. (2021). Cultural bias in intelligence assessment using a 
culture-free test in Moroccan children. Archives of Clinical Neuropsychology, 
36(8), 1502-1510.  

38. Mahasneh, A. M., Gazo, A. M., & Al-Adamat, O. A. (2019). Cultural Intelligence 
of the Jordan Teachers and University Students from the Hashemite University: 
Comparative Study. European Journal of Contemporary Education, 8(2), 303-314.  

39. Meeusen, C., de Vroome, T., & Hooghe, M. (2013). How does education have 
an impact on ethnocentrism? A structural equation analysis of cognitive, 
occupational status and network mechanisms. International Journal of 
Intercultural Relations, 37(5), 507-522.  

40. Moyano, M. & Tabernero, C., Melero-Bolaños, M & Trujillo, M., H. (2015). 
Spanish version of the Cultural Intelligence Scale (CQS). Revista de Psicología 
Social, 30, 182-216. https://doi.org/10.1080/02134748.2014.991520 

41. Nadeem, M. U., Mohammed, R., Dalib, S., & Mumtaz, S. (2022). An 
investigation of factors influencing intercultural communication competence of 
the international students from a higher education institute in Malaysia. Journal 
of Applied Research in Higher Education, 14(3), 933-945.  

42. Nelson, G. L. (1992). The relationship between the use of personal, cultural 
examples in international teaching assistants' lectures and uncertainty reduction, 
student attitude, student recall, and ethnocentrism. International journal of 
intercultural relations, 16(1), 33-52.  

43. Neuliep, J. W. (2002). Assessing the reliability and validity of the Generalized 
Ethnocentrism Scale. Journal of Intercultural Communication Research, 31(4), 
201–215. 

44. Neuliep, J. W., & McCroskey, J. C. (1997). The development of a US and 
generalized ethnocentrism scale. Communication Research Reports, 14(4) ,                  
385-398.  

45. Neuliep, J. W., Chaudoir, M., & McCroskey, J. C. (2001). A cross‐cultural 
comparison of ethnocentrism among Japanese and United States college 
students. Communication Research Reports, 18(2), 137-146.  

46. Oxfam (2015). Education for global citizenship: A guide for schools. Oxfam GB. 
47. Presbitero, A. (2016). Culture shock and reverse culture shock: The moderating 

role of cultural intelligence in international students’ adaptation. International 
journal of intercultural relations, 53, 28-38.  

http://dx.doi.org/10.1080/02134748.2014.991520


 2023      يغ١ٓ      (  اتدظ٤ ايجاْٞ –ايضابع )ايعزر  ايجلاثٕٛ    ايجايح ٚ المجًز                    ايترب١ٝ ـ داَع١ الإعهٓزص١ٜ    تز١ً ن١ًٝ 

ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــــ ــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــــ ـــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ـــ

 335 

48. Şahin, F., Gürbüz, S., Köksal, O., & Ercan, Ü. (2013). Measuring cultural 
intelligence in the Turkish context. International Journal of Selection and 
Assessment, 21(2), 135-144.  https://doi.org/10.1111/ijsa.12024 

49. Spiteri, D. (2017). Multiculturalism, higher education and intercultural 
communication: developing strengths-based narratives for teaching and learning. 
Springer. 

50. Sternberg, R. J. (2021). Adaptive intelligence: Intelligence is not a personal trait 
but rather a person× task× situation interaction. Journal of Intelligence, 9(4), 58.  

51. Sternberg, R. J., Wong, C. H., & Kreisel, A. P. (2021).Understanding and 
assessing cultural intelligence: Maximum-performance and typical-performance 
approaches. Journal of Intelligence, 9(3), 45.  

52. Thomas, D. C., Liao, Y., Aycan, Z., Cerdin, J. L., Pekerti, A. A., Ravlin, E. C., ... & Van 
De Vijver, F. (2015). Cultural intelligence: A theory-based, short form measure. 
Journal of International Business Studies, 46, 1099-1118.  

53. Tkáčová, H., Pavlíková, M., Tvrdoň, M., & Prokopyev, A. I. (2021). Existence and 
prevention of social exclusion of religious university students due to stereotyping. 
Bogoslovni vestnik, 81(1), 199-223. 

54. Üstün, E. (2011). Factors affecting teacher candidates’ intercultural sensitivity 
and ethnocentrism levels. (Unpublished MA Thesis). Yıldız Teknik University 
Institute of Social Sciences, İstanbul.  

55. Verkuyten, M., & Yogeeswaran, K. (2020). Cultural diversity and its implications 
for intergroup relations. Current opinion in psychology, 32, 1-5.  

56. Yari, N., Lankut, E., Alon, I., & Richter, N. F. (2020). Cultural intelligence, global 
mindset, and cross-cultural competencies: A systematic review using bibliometric 
methods. European Journal of International Management, 14(2), 210-250.  

57. Young, C. A., Haffejee, B., & Corsun, D. L. (2017). The relationship between 
ethnocentrism and cultural intelligence. International Journal of Intercultural 
Relations, 58, 31-41.  

58. Zhang, Y., & Han, E. J. (2019). Comparative study of intercultural sensitivity of 
college students in two distinctive institutions in the US. Journal of Intercultural 
Communication Research, 48(5), 477-493.  

 
 

https://psycnet.apa.org/doi/10.1111/ijsa.12024

